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KATA PENGANTAR 

Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika merupakan perwujudan 

pertanggungjawaban atas kinerja pencapaian tujuan dan sasaran strategis tahun 2022. 

Laporan Kinerja ini merupakan tahun ke-5 pelaksanaan Rencana Strategis Dinas 

Komunikasi dan Informatika Tahun 2018-2023. Penyusunan Laporan Kinerja ini 

mengacu pada Peraturan Menteri PANRB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Riviu atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah dan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 

2018-2023.  

Laporan Kinerja ini merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas 

yang berfungsi sebagai alat penilaian kinerja, wujud transparansi serta 

pertanggungjawaban kepada masyarakat serta merupakan alat kendali dan alat 

pemacu peningkatan kinerja setiap unit organisasi di lingkungan Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Pamekasan. Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan diukur atas dasar penilaian indikator kinerja utama (IKU) 

yang merupakan indikator keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran strategis 

sebagaimana telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan tahun 2022. 

Secara umum, capaian kinerja sasaran telah sesuai dengan rencana yang telah 

ditetapkan, meskipun beberapa indikator belum menunjukan capaian sesuai target. 

Pendayagunaan aparatur negara dan reformasi birokrasi sangat ditentukan oleh 

komitmen, keterlibatan dan dukungan aktif segenap komponen aparatur negara, 

masyarakat, dunia usaha dan civil society sebagai bagian integral dari pembaharuan 

sistem administrasi negara. 

Berdasarkan analisis dan evaluasi obyektif yang dilakukan melalui Laporan 

Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan tahun 2022  ini,  

diharapkan dapat terjadi optimalisasi peran kelembagaan dan peningkatan efisiensi, 

efektivitas, dan produktivitas kinerja seluruh jajaran pejabat dan pelaksana di 

lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan pada tahun-

tahun selanjutnya, sehingga dapat mendukung kinerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan secara keseluruhan dalam mewujudkan Good 

Governance dan Clean Government.  

Pamekasan,  10 Februari 2023 

KEPALA DINAS KOMUNIKASI 

DAN INFORMATIKA 

KABUPATEN PAMEKASAN 

 

 

Ir. MOHAMAD, MM 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

        Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdayaguna, 

berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peraturan 

Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan atas Peraturan 

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik 

Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, 

Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah. 

        Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban 

suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan 

atau kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan 

dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara 

periodik. 

        Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan selaku unsur pembantu 

pimpinan, dituntut selalu melakukan pembenahan kinerja. Pembenahan 

kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta fungsi Perangkat 

Daerah sebagai sub sistem dari sistem pemerintahan daerah yang berupaya 

memenuhi aspirasi masyarakat. 

        Dalam perencanaan Perangkat Daerah, capaian tujuan dan sasaran 

Perangkat Daerah yang dilakukan tidak hanya mempertimbangkan Visi dan 

Misi Daerah, melainkan keselarasan dengan tujuan dan sasaran yang ingin 

dicapai pada lingkup Pemerintahan Provinsi dan Nasional. 

        Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel 

merupakan harapan semua pihak. Berkenaan dengan harapan tersebut 

diperlukan pengembangan dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang 

tepat, jelas, terukur legitimate sehingga penyelenggaraan pemerintah dan 

pembangunan dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih 

dan bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). 

Sejalan dengan pelaksanaan Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 

Penyelenggaraan negara yang bersih dan bebas dari korupsi, kolusi dan 
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nepotisme, maka diterbitkan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Sehubungan 

dengan hal tersebut, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan diwajibkan untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (LKJIP). Penyusunan LKJIP Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 yang dimaksudkan untuk 

memberikan gambaran terkait pencapaian kinerja tujuan dan sasaran 

Perangkat Daerah yang telah ditetapkan dan diperjanjikan pada Perjanjian 

Kinerja Perangkat Daerah. 

B. Struktur Organisasi dan Tata Kerja 

        Berdasarkan Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 66 Tahun 2022 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata kerja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan mempunyai tugas;  

melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di 

bidang Komunikasi dan Informatika dan tugas pembantuan yang diberikan 

kepada daerah. 

        Dalam menyelenggarakan tugas dan kewajiban tersebut Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan mempunyai fungsi : 

o Perumusan kebijakan di bidang Komunikasi dan Informatika; 

o Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum 

Komunikasi dan Informatika; 

o Pembinaan dan pengembangan sarana dan prasarana komunikasi dan 

informatika; 

o Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian teknis komunikasi dan 

informatika; 

o Pembinaan dan pemeliharaan pengelolaan pelaksanaan tugas 

komunikasi dan informatika; 

o Pelaksanaan administrasi Dinas; dan 

o Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan 

bidang tugas dan fungsinya. 

        Untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi sebagaimana diuraikan 

di atas, disusunlah struktur organisasi dan tata kerja yaitu Kepala Dinas 

sebagai pimpinan, yang dibantu oleh Sekretaris, Kepala Bidang dan Kepala 
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Sub Bagian. Berikut bagan struktur organisasi Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan. 

Gambar 1.1. 

Struktur Organisasi 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

C. Isu Strategis Perangkat Daerah 

Isu Strategis Perangkat Daerah adalah kondisi atau hal yang harus 

diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan Perangkat 

Daerah karena dampaknya yang signifikan bagi Perangkat Daerah dengan 

karakteristik bersifat penting, mendasar, mendesak, berjangka 

menengah/panjang, dan menentukan pencapaian tujuan Perangkat Daerah di 

masa yang akan datang dalam rangka menunjang pembangunan daerah. 

Isu strategis Perangkat Daerah yang akan ditangani pada kurun waktu 

5 (lima) tahun sebagaimana tertuang pada Renstra Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan periode 2018-2023 sebagai berikut : 

1. Penyediaan Infrastruktur TIK 

2. Integrasi Database dan Layanan e-government 

3. Keamanan Informasi 

4. Sengketa informasi 

5. Pengelolaan Data Statistik Sektoral  
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Perumusan Isu strategis pada tahun 2022 mengacu pada Renstra Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan periode 2018-2023, 

Arahan Kebijakan Pemerintah Daerah, dan Hasil Evaluasi Capaian Kinerja 

tahun sebelumnya. Isu Strategis yang ditangani pada tahun 2022 sebagai 

berikut : 

1. Peningkatan Monitoring Opini Dan Aspirasi Publik Berbasis Elektronik 

2.  Peningkatan Profesionalisme dan Etos Kerja Pegawai melalui pelaksanaan 

e-goverment 

3.  Penyebarluasan informasi dengan memanfaatkan tekhnologi Informatika 

4.  Pengelolaan Isu Publik melalui monitoring Media 

5.  Implementasi Pemerintahan Berbasis Elektronik / e-Gov 

6.  Keamanan Informasi 

 

D. Landasan Hukum 

       Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan ini disusun berdasarkan beberapa landasan hukum sebagai 

berikut: 

1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP}; 

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah; 

3. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 1 Tahun 2022 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 

2018-2023; 

4. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 6 Tahun 2021 tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2022 

sebagaimana telah dirubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Pamekasan Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubahan Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2022; 
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5. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 19 Tahun 2019 tentang Penetapan 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2018-2023; 

6. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 59 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2022; 

7. Peraturan Bupati nomor 66 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika. 

E. Sistematika 

        Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 adalah : 

BAB I PENDAHULUAN 
 

Meliputi Gambaran Umum, Tugas dan Fungsi, Isu Strategis 

yang dihadapi SKPD, Dasar Hukum dan Sistematika. 

BAB II PERENCANAAN KINERJA 
 

Meliputi Perencanaan Strategis sebelum dan setelah reviu 
 

BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 
 

Meliputi Capaian IKU, Pengukuran, Evaluasi dan Analisis 

Capaian Kinerja serta Akuntabilitas Keuangan 

BAB IV PENUTUP 
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BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

A. Rencana Strategis 

        Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

adalah merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan 

berkelanjutan serta merupakan penjabaran dari pada Visi dan Misi Kepala Daerah 

yang terpilih dan terintegrasi dengan potensi sumber daya alam yang dimiliki 

oleh daerah yang bersangkutan, dalam hal ini Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan. Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan yang ditetapkan untuk jangka waktu 5 ( lima ) tahun yaitu 

dari tahun 2018 sampai dengan tahun 2023 ditetapkan dengan Peraturan Bupati 

Pamekasan Nomor 19 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah 

Tahun 2018 - 2023. Penetapan jangka waktu 5 tahun tersebut dihubungkan 

dengan pola pertanggung jawaban Kepala Daerah terkait dengan penetapan / 

kebijakan bahwa Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan dibuat pada masa jabatannya, dengan demikian 

akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintah Daerah akan menjadi akuntabel. 

        Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan tersebut 

ditujukan untuk mewujudkan Visi dan Misi Daerah sebagaimana telah 

ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023. 

        Penyusunan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan telah melalui tahapan - tahapan yang simultan dengan proses 

penyusunan RPJMD Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 dengan melibatkan 

stakeholders pada saat dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

(Musrenbang) RPJMD, Forum Perangkat Daerah, sehingga Renstra Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan merupakan hasil 

kesepakatan bersama antara Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan dan stakeholder. 

        Selanjutnya, Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan tersebut akan dijabarkan kedalam Rencana Kerja (Renja) Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan yang merupakan dokumen 

perencanaan SKPD untuk periode 1 (satu) tahun. Di dalam Renja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan dimuat program dan 
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kegiatan prioritas yang diusulkan untuk dilaksanakan pada satu tahun 

mendatang.  

1. Visi 

        Visi adalah gambaran kondisi ideal yang diinginkan pada masa 

mendatang oleh Pemerintah Kabupaten Pamekasan. Visi tersebut 

mengandung makna bahwa Kabupaten Pamekasan dengan potensi, 

keragaman dan kompleksitas masalah yang tinggi, harus mampu dibangun 

menuju Kabupaten Pamekasan sebagai Kabupaten yang BAJRA RAJJA tor 

PARJUGHA. 

Visi Pemerintah Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 adalah: 

Pamekasan Sejahtera Dari Bawah, Merata dan Berkelanjutan 

Berdasarkan Nilai-Nilai Agama 

2. Misi 

        Sedangkan untuk mewujudkan Visi Pemerintah Kabupaten Pamekasan 

Tahun 2018-2023 tersebut di atas dilaksanakan Misi sebagai berikut : 

8. Penguatan kualitas Sumber Daya Manusia 

9. Perekonomian Inklusif yang Bertumpu pada Sektor Pertanian dan 

Didukung Percepatan Pembangunan Sektor Industri Manufakturn 

Perdagangan dan Sektor Potensial Lainnya  

10. Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik 

11. Pemenuhan Kualitas Infrastruktur dasar yang Merata dan Berkelanjutan 

12. Pengelolaan Potensi Sosial, Budaya, Keagamaan, Kepemudaan dan 

Perempuan untuk Mewujudkan Masyarakat yang Harmonis serta 

Sejahtera 

Perumusan tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika mengacu 

pada Misi ke-3, yaitu : 

Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan Dan Pelayanan Publik 

 



8 
 

3. Tujuan dan Sasaran 

        Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka 

waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu 

kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada isu-isu dan analisa 

strategis. 

        Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Instansi 

Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu 

yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai 

dalam kurun waktu tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan 

yang telah ditetapkan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai Visi dan Misi 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 sebanyak 1 tujuan dan 1 sasaran 

strategis. 

        Sebagaimana Visi dan Misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasilan 

tersebut perlu ditetapkan tujuan dan sasaran. Berikut indikator dan target 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan sebagai berikut : 

Tabel 2.1 

Tujuan, Sasaran, Indikator Dan Target Kinerja 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET KINERJA PADA TAHUN 

2019 2020 2021 2022 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 

MENINGKATKAN TATA 
KELOLA PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL DALAM 
MEMBERIKAN PELAYANAN 
PUBLIK YANG 
BERKUALITAS  

Indeks SPBE - - 

2,4 < 2,9 2,9 < 3,5 3,5 < 3,9 

  

  

1.1 
Meningkatnya 
Kematangan 
Domain SPBE  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Kebijakan 
Internal SPBE 

- - 

2 
(Terkelola) 

3 
(Terdefinisi) 

3 
(Terdefinisi) 

  

  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain Tata 

Kelola SPBE 

- - 

2 
(Terkelola) 

3 
(Terdefinisi) 

3 
(Terdefinisi) 
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NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET KINERJA PADA TAHUN 

2019 2020 2021 2022 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  

  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Manajemen 
SPBE 

- - 

2 
(Terkelola) 

3 
(Terdefinisi) 

3 
(Terdefinisi) 

  

  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Layanan 
SPBE 

- - 

2 
(Interaksi) 

3 
(Transaksi) 

3 
(Transaksi) 

Sumber : Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika  periode 2018-2023 

4. Indikator Kinerja Utama 

        Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata 

pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Menteri 

Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 

tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan 

Instansi Pemerintah, Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran 

keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis Perangkat Daerah.  

        Adapun penetapan Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan tahun 2022 adalah sebagai berikut: 
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Tabel 2.2 

Indikator Kinerja Utama 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

NO 
TUJUAN/ SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

KINERJA 
SATUAN 

PENJELASAN 

ALASAN FORMULASI/RUMUS PERHITUNGAN 
SUMBER 

DATA 

1. 

MENINGKATKAN TATA 
KELOLA 
PEMERINTAHAN YANG 
EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN PUBLIK 
YANG BERKUALITAS  

1.1 Indeks SPBE poin   

 

dimana: 
• Indeks Domaini adalah nilai indeks domain ke-i; 
• BDi adalah nilai bobot domain ke-i; 
• NAij adalah nilai indeks aspek ke-j pada domain ke-i;  
• BAij adalah nilai bobot aspek ke-j pada domain ke-I. 

 

Menpan 

  
Meningkatnya 
Kematangan Domain SPBE  

1.1.1 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Kebijakan 
Internal 
SPBE 

poin   

 

dimana: 
• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  
• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan 



11 
 

1.1.2 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Tata Kelola 
SPBE 

poin   

 

dimana: 
• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  
• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan 

1.1.3 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Manajemen 
SPBE 

poin   

 

dimana: 
• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  
• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan 

1.1.4 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Layanan 
SPBE 

poin   

 

dimana: 
• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  
• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan 

Sumber : Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2022
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B. Rencana Kinerja Tahun 2022 

Rencana kinerja tahunan (RKT) merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran 

dan program yang telah ditetapkan dalam Renstra, dan akan dilaksanakan oleh 

Perangkat Daerah melalui berbagai kegiatan tahunan. Rencana Kinerja Tahun 

2022 termuat di dalam dokumen Renja Perangkat Daerah Tahun 2022. Berikut 

Rencana Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2022 : 

Tabel 2.3 

Rencana Kinerja Tahun 2022 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
SAT. TARGET 

1 2 3 4 5 6 

1 

MENINGKATKAN TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL DALAM MEMBERIKAN 
PELAYANAN PUBLIK YANG 
BERKUALITAS  

Indeks SPBE poin 2,9 < 3,5 

  1.1 
Meningkatnya 
Kematangan 
Domain SPBE  

Tingkat Kematangan 
Indeks Domain 
Kebijakan Internal 
SPBE 

poin 3 (Terdefinisi) 

Tingkat Kematangan 
Indeks Domain Tata 
Kelola SPBE 

poin 3 (Terdefinisi) 

Tingkat Kematangan 
Indeks Domain 
Manajemen SPBE 

poin 3 (Terdefinisi) 

Tingkat Kematangan 
Indeks Domain 
Layanan SPBE 

poin 3 (Transaksi) 

Sumber : Rencana Kerja Dinas/Badan/Kecamatan/Sekretariat Kabupaten Pamekasan 
tahun 2022 
 

C. Perjanjian Kinerja Tahun 2022 

        Perjanjian Kinerja sebagai tekad dan janji dari perencana kinerja tahunan 

sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan Pemerintahan 

karena merupakan wahana proses tentang memberikan perspektif mengenai apa 

yang diinginkan untuk dihasilkan. Perencanaan kinerja yang dilakukan oleh 

instansi akan dapat berguna untuk menyusun prioritas kegiatan yang dibiayai 

dari sumber dana yang terbatas. Dengan perencanaan kinerja tersebut diharapkan 

fokus dalam mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan instansi akan 

lebih baik, sehingga diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak terarah. 
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Penyusunan Perjanjian Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan Tahun 2022 mengacu pada dokumen Renstra Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023, dokumen Rencana Kinerja 

Tahunan (RKT) Tahun 2022, dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022, dan 

dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2022. Pada tanggal 02 bulan 11 

tahun 2022 ditetapkan Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan telah menetapkan Perjanjian Kinerja 

Tahun 2022 dengan uraian sebagai berikut: 

Tabel 2.4 

Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan Tahun 2022 

 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

KINERJA 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 

MENINGKATKAN TATA 
KELOLA PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL DALAM 
MEMBERIKAN PELAYANAN 
PUBLIK YANG BERKUALITAS  

1 Indeks SPBE poin 2,9 < 3,5 

  Meningkatnya Kematangan Domain SPBE  

1.1 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Kebijakan 
Internal SPBE 

poin 3 (Terdefinisi) 

1.2 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Tata Kelola 
SPBE 

poin 3 (Terdefinisi) 

1.3 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Manajemen 
SPBE 

poin 3 (Terdefinisi) 

1.4 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Layanan SPBE 

poin 3 (Transaksi) 

Sumber : Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2022 

Dalam rangka pencapaian kinerja yang telah ditetapkan, dilaksanakan 

program dan kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) 

yang telah ditetapkan. Berikut rincian program dan kegiatan Dinas Komunikasi 

dan Informatika : 
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Tabel 2.5 

Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2022 

NO. PROGRAM / KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA TARGET  ANGGARAN  

1 2 3 4 5 

  
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Persentase Sarana 
Prasarana yang 
Terpenuhi 

100 
      

4.503.588.725  

  
Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah perencanan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja yang 
disusun tepat waktu 

6 
         
115.148.400  

1 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen Renstra 
dan Renja Perangkat 
Daerah yang disusun 

3 

            
76.148.400  Jumlah koordinasi dan 

sinkronisasi perencanaan 
perangkat daerah yang 
dilakukan 

12 

2 
Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA 

6 
              
1.000.000  

3 

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA Perubahan 

6 
              
1.000.000  

4 
Koordinasi dan Penyusunan DPA-
SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
DPA 

6 
              
1.000.000  

5 

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 
Penyusunan DPA 
Perubahan SKPD 

6 
              
1.000.000  

6 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja 

2 
            
25.000.000  

7 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen yang 

di Evaluasi 
4 

            
10.000.000  

  
Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah unit kerja yang 
menyusun perencanaan 
dan laporan kinerja 
keuangan dengan 
kualitas baik 

1 
      
2.474.230.224  

8 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Dokumen Daftar 
gaji dan tunjangan ASN 
yang disusun 

14 
      
2.414.480.224  

9 
Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

Jumlah Verifikasi yang 
dilakukan 

41 
            
59.750.000  

  
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah ASN yang 
terfasilitasi 

10 
         
450.000.000  

10 
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Jumlah PNS yang 
mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan 

10 
            

50.000.000  
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NO. PROGRAM / KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA TARGET  ANGGARAN  

1 2 3 4 5 

11 
Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan 

Jumlah Perundangan 
undangan yang 
disosialisasikan 

1 
         
400.000.000  

  
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah sarana yang 
layak fungsi 

1 
            
64.000.000  

12 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
Jumlah makanan dan 
minuman yang 
disediakan 

150 
              
4.000.000  

13 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah barang cetakan 
dan penggadaan yang 
disediakan 

40.999               
4.000.000  

14 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

Jumlah rapat koordinasi 
dan konsultasi ke luar 
daerah yang 
dilaksanakan 

48 
            
50.000.000  

15 
Penatausahaan Arsip Dinamis pada 
SKPD 

Jumlah surat menyurat 
yang terlayani 3.000 

              
6.000.000  

  
Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

Jumlah prasarana yang 
layak fungsi 

7 
            
45.000.000  

16 
Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan gedung 
kantor yang diadakan 12 

            
45.000.000  

  
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jasa penunjang 
urusan pemerintahan 
yang disediakan 

10 
      
1.254.556.201  

17 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah jasa layanan 
komunikasi, sumber 
daya air, dan listrik yang 
dibayar 

5 
         
143.956.201  

18 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah jasa administrasi 
pelayanan yang tersedia 51 

      
1.110.600.000  

  
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah pemeliharaan 
barang milik daerah 

1 
         
100.653.900  

19 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah kendaraan 
dinas/ operasional yang 
dipelihara 36 

            
65.653.900  

20 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah kendaraan 
dinas/operasional yang 
beroperasional 36 

              
5.000.000  

21 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

jumlah sarana dan 
prasarana yang 
dipelihara 

1 
            
30.000.000  

  
PROGRAM INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI PUBLIK 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Kebijakan 
Internal Urusan 
Komunikasi 

2 

      
3.277.150.000  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Administrasi 
pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

2 
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NO. PROGRAM / KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA TARGET  ANGGARAN  

1 2 3 4 5 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Layanan 
Publik Berbasis 
Elektronik 

2 

  
Pengelolaan Informasi dan 
Komunikasi Publik Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase masyarakat 
yang menjadi sasaran 
penyebaran informasi 
publik, mengetahui 
kebijakan dan program 
prioritas pemerintah dan 
pemerintah daerah 
kabupaten/kota 

100 
      
3.277.150.000  

22 Pengelolaan Media Komunikasi 
Publik  

Jumlah media 
komunikasi publik yang 
dikelola  

3 
            
70.000.000  

23 

Pelayanan Informasi Publik 

Jumlah PPID OPD/Unit 
Kerja yang dilakukan 
Monitoring dan Evaluasi 

42 
            
50.000.000  

24 

Kemitraan dengan Pemangku 
Kepentingan 

Jumlah mitra strategis 
pemda (media komunitas 
seperti KIM, dll) 
termasuk media lokal  
yang melaksanakan 
diseminasi informasi 
kebijakan dan program 
prioritas nasipnal dan 
prioritas daerah 

200 
      
3.157.150.000  

  
PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Kebijakan 
Internal Urusan 
Informatika 

3 

      
3.275.000.000  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Perencanaan dan 
Strategi 

3 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek TIK 3 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Penyelenggara SPBE 

3 

  

Pengelolaan Nama Domain yang 
telah Ditetapkan oleh Pemerintah 
Pusat dan Sub Domain di Lingkup 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 
Perangkat Daerah (OPD) 
yang terhubung dengan 
akses internet yang 
disediakan oleh Dinas 
Kominfo 

95 
      
3.225.000.000  

25 

Penatalaksanaan dan Pengawasan 
Nama Domain dan Sub Domain 
dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah perangkat daerah 
yang memanfaatkan 
domain dan sub domain 
Instansi Penyelenggara 
Negara sesuai dengan 
PM Kominfo No.5/2015 

95 
            
25.000.000  

26 
Penyelenggaraan Sistem Jaringan 
Intra Pemerintah Daerah 

Tersedianya sistem 
jaringan intra pemerintah 
daerah  

1 
      
3.200.000.000  
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NO. PROGRAM / KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA TARGET  ANGGARAN  

1 2 3 4 5 

  
Pengelolaan e-government Di 
Lingkup Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan 
Publik yang 
diselenggarakan secara 
online dan terintegrasi 
(e-government) 

95 
            
50.000.000  

27 

Penatalaksanaan dan Pengawasan e 
government dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tersedianya Masterplan 
SPBE 

1 
            
25.000.000  

28   
Tersedianya Rencana 
Induk SPBE 1   

29   

Jumlah perangkat daerah 
yang memiliki portal dan 
situs web yang sesuai 
standar 

40   

30 
Pengembangan Aplikasi dan Proses 
Bisnis Pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

Jumlah aplikasi layanan 
SPBE yang tercantum 
dalam dokumen proses 
bisnis yang telah 
diimplementasikan 
secara elektronik  

12 
            
25.000.000  

  
PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Kebijakan 
Internal Urusan Statistik 

3 

         
250.000.000  Tingkat Kematangan 

Indeks Aspek 
Penerapan Manajemen 
SPBE 

3 

  
Penyelenggaraan Statistik Sektoral 
di Lingkup Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 
Perangkat Daerah (OPD) 
yang menggunakan data 
statistik dalam 
menyusun perencanaan 
dan evaluasi 
pembangunan daerah 

100 
         
250.000.000  

31 

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, Pengolahan, Analisis 
dan Diseminasi Data Statistik 
Sektoral 

Jumlah Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis dan 
diseminasi Data Statistik 
Sektoral yang 
dilaksanakan  

4 

            
93.000.000  

32 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah ASN yang 
mengikuti Peningkatan 
Kapasitas SDM Pemda  

42             
45.000.000  

33 
Membangun Metadata Statistik 
Sektoral 

Jumlah metadata 
kegiatan statistik sectoral 1 

            
27.000.000  

34 Pengembangan Infrastruktur  
Jumlah Infrastruktur 
data yang dikembangkan 1 

            
40.000.000  

35 
Penyelenggaraan Otorisasi Statistik 
Sektoral di Daerah 

Jumlah otorisasi Statistik 
Sektoral di Daerah 4 

            
45.000.000  

  

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK 
PENGAMANAN INFORMASI 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Kebijakan 
Internal Urusan 
Persandian 

3 
            

25.000.000  
Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Audit TIK  3 
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NO. PROGRAM / KEGIATAN / SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA TARGET  ANGGARAN  

1 2 3 4 5 

  
Penyelenggaraan Persandian untuk 
Pengamanan Informasi Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan 
informasi pemerintah 

0,1 
            
25.000.000  

36 
Penyediaan Layanan Keamanan 
Informasi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah CSIRT yang 
dibentuk di sektor 
Pemerintah Daerah 

1 
            
25.000.000  

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2022 

Perjanjian Kinerja dapat direvisi atau disesuaikan dalam hal terjadi kondisi 

sebagai berikut:  

1. Terjadi pergantian atau mutasi pejabat; 

2. Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi pencapaian tujuan dan sasaran 

(perubahan program, kegiatan dan alokasi anggaran); 

3. Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat secara signifikan dalam proses 

pencapaian tujuan dan sasaran. 

 

Pada tanggal 02 bulan 11 tahun 2022 dilaksanakan Perubahan Perjanjian 

Kinerja Tahun 2022 dikarenakan Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi 

pencapaian tujuan dan sasaran (perubahan program, kegiatan dan alokasi 

anggaran), dengan uraian target kinerja sebagai berikut : 

Tabel 2.6 

Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 

NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

 MENINGKATKAN TATA 
KELOLA PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN PUBLIK 
YANG BERKUALITAS  

1 Indeks SPBE poin 2,9 < 3,5 

 

Meningkatnya Kematangan 
Domain SPBE  

1.1 
Tingkat Kematangan 
Indeks Domain 
Kebijakan Internal SPBE 

poin 
3 

(Terdefinisi) 

1.2 
Tingkat Kematangan 
Indeks Domain Tata 
Kelola SPBE 

poin 
3 

(Terdefinisi) 

1.3 
Tingkat Kematangan 
Indeks Domain 
Manajemen SPBE 

poin 
3 

(Terdefinisi) 
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NO 
TUJUAN/SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

1.4 
Tingkat Kematangan 
Indeks Domain Layanan 
SPBE 

poin 
3 

(Terdefinisi) 

Sumber : Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2022 

Dengan rincian program dan kegiatan sebagai berikut : 

Tabel 2.7 

Perubahan Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika 

Tahun 2022 

NO. 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

  
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Persentase Sarana 
Prasarana yang 
Terpenuhi 

100             3.937.049.775  

  
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah perencanan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja yang 
disusun tepat waktu 

6 
                

110.628.400  

  

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
Renstra dan Renja 
Perangkat Daerah 
yang disusun 

3 

                 72.148.400  Jumlah koordinasi 
dan sinkronisasi 
perencanaan 
perangkat daerah 
yang dilakukan 

12 

  

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Dokumen RKA 

6 
                    

1.000.000  

  

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Dokumen RKA 
Perubahan 

6 
                    

1.000.000  

  

Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Dokumen DPA 

6 
                    

1.000.000  

  

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
DPA Perubahan 
SKPD 

6 
                    

1.000.000  

  

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja 

2 
                  

24.480.000  

  

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
yang di Evaluasi 

4                  10.000.000  
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NO. 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

  

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah unit kerja 
yang menyusun 
perencanaan dan 
laporan kinerja 
keuangan dengan 
kualitas baik 

1 2.302.679.074 

  

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

Jumlah Dokumen 
Daftar gaji dan 
tunjangan ASN yang 
disusun 

14 2.244.649.074 

  

Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

Jumlah Verifikasi 
yang dilakukan 

41 58.030.000 

  

Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah ASN yang 
terfasilitasi 

10 50.000.000 

  

Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Jumlah PNS yang 
mengikuti 
Pendidikan dan 
Pelatihan 

10 50.000.000 

  

Sosialisasi Peraturan Perundang-
Undangan 

Jumlah Perundangan 
undangan yang 
disosialisasikan 

1 
                                  

-  

  

Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Jumlah sarana yang 
layak fungsi 

1 89.492.200 

  

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah alat tulis 
perkantoran yang 
tersedia 

23 4.000.000 

  

Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah makanan dan 
minuman yang 
disediakan 

150 6.000.000 

  

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah barang 
cetakan dan 
penggadaan yang 
disediakan 

40.999 6.000.000 

  

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke luar 
daerah yang 
dilaksanakan 

48 72.000.000 

  

Penatausahaan Arsip Dinamis 
pada SKPD 

Jumlah surat 
menyurat yang 
terlayani 

3.000 1.492.200 

  

Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

Jumlah prasarana 
yang layak fungsi 

7                  51.240.000  

  

Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan 
gedung kantor yang 
diadakan 

12 51.240.000 

  

Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah jasa 
penunjang urusan 
pemerintahan yang 
disediakan 

10 1.246.577.001 
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NO. 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

  

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah jasa layanan 
komunikasi, sumber 
daya air, dan listrik 
yang dibayar 

5 135.977.001 

  

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah jasa 
administrasi 
pelayanan yang 
tersedia 

51 1.110.600.000 

  

Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah 
pemeliharaan barang 
milik daerah 

1 86.433.100 

  

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah kendaraan 
dinas/ operasional 
yang dipelihara 36 50.433.100 

  

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah kendaraan 
dinas/operasional 
yang beroperasional 36 4.000.000 

  

Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah peralatan 
gedung kantor yang 
dipelihara  

48 2.000.000 

  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

jumlah sarana dan 
prasarana yang 
dipelihara 

1 30.000.000 

  

PROGRAM INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI PUBLIK 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Komunikasi 

2 

            3.377.150.000  

  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Administrasi 
pemerintahan 
Berbasis Elektronik 

2 

  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Layanan Publik 
Berbasis Elektronik 

2 

  

Pengelolaan Informasi dan 
Komunikasi Publik Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase 
masyarakat yang 
menjadi sasaran 
penyebaran 
informasi publik, 
mengetahui 
kebijakan dan 
program prioritas 
pemerintah dan 
pemerintah daerah 
kabupaten/kota 

100             3.377.150.000  

  
Pengelolaan Media Komunikasi 
Publik  

Jumlah media 
komunikasi publik 
yang dikelola  

3 70.000.000 

  
Pelayanan Informasi Publik 

Jumlah PPID 
OPD/Unit Kerja 
yang dilakukan 

42 50.000.000 
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NO. 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

Monitoring dan 
Evaluasi 

  

Kemitraan dengan Pemangku 
Kepentingan 

Jumlah mitra 
strategis pemda 
(media komunitas 
seperti KIM, dll) 
termasuk media lokal  
yang melaksanakan 
diseminasi informasi 
kebijakan dan 
program prioritas 
nasipnal dan prioritas 
daerah 

200 3.257.150.000 

  

PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Informatika 

3 

            3.275.000.000  

  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Perencanaan dan 
Strategi 

3 

  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek TIK 

3 

  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Penyelenggara SPBE 

3 

  

Pengelolaan Nama Domain yang 
telah Ditetapkan oleh 
Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase 
Organisasi 
Perangkat Daerah 
(OPD) yang 
terhubung dengan 
akses internet yang 
disediakan oleh 
Dinas Kominfo 

95             3.225.000.000  

  

Penatalaksanaan dan 
Pengawasan Nama Domain dan 
Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah perangkat 
daerah yang 
memanfaatkan 
domain dan sub 
domain Instansi 
Penyelenggara 
Negara sesuai 
dengan PM Kominfo 
No.5/2015 

95 
                  

25.000.000  

  

Penyelenggaraan Sistem Jaringan 
Intra Pemerintah Daerah 

Tersedianya sistem 
jaringan intra 
pemerintah daerah  

1 3.200.000.000 

  

Pengelolaan e-government Di 
Lingkup Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan 
Publik yang 
diselenggarakan 
secara online dan 
terintegrasi (e-
government) 

95                  50.000.000  

  

Penatalaksanaan dan 
Pengawasan e government dalam 
Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah Kabupaten/Kota 

Tersedianya 
Masterplan SPBE 

1                  25.000.000  
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NO. 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

  
  

Tersedianya Rencana 
Induk SPBE 

1 

  

  

Jumlah perangkat 
daerah yang memiliki 
portal dan situs web 
yang sesuai standar 

40 

  

Pengembangan Aplikasi dan 
Proses Bisnis Pemerintahan 
Berbasis Elektronik 

Jumlah aplikasi 
layanan SPBE yang 
tercantum dalam 
dokumen proses 
bisnis yang telah 
diimplementasikan 
secara elektronik  

12 25.000.000 

  PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Statistik 

3 

250.000.000 

  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Penerapan 
Manajemen SPBE 

3 

  

Penyelenggaraan Statistik 
Sektoral di Lingkup Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
Organisasi 
Perangkat Daerah 
(OPD) yang 
menggunakan data 
statistik dalam 
menyusun 
perencanaan dan 
evaluasi 
pembangunan 
daerah 

100 250.000.000 

  

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, Pengolahan, 
Analisis dan Diseminasi Data 
Statistik Sektoral 

Jumlah Koordinasi 
dan Sinkronisasi 

Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis 
dan diseminasi Data 
Statistik Sektoral 
yang dilaksanakan  

4 89.000.000 

  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah ASN yang 
mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas SDM 
Pemda  

42 25.000.000 

  

Membangun Metadata Statistik 
Sektoral 

Jumlah metadata 
kegiatan statistik 
sectoral 

1 64.000.000 

  

Pengembangan Infrastruktur  

Jumlah Infrastruktur 
data yang 
dikembangkan 

1 40.000.000 

  

Penyelenggaraan Otorisasi 
Statistik Sektoral di Daerah 

Jumlah otorisasi 
Statistik Sektoral di 
Daerah 

4 32.000.000 
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NO. 
PROGRAM / KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR 

KINERJA 
TARGET ANGGARAN 

1 2 3 4 5 

  

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK 
PENGAMANAN INFORMASI 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Persandian 

3 

25.000.000 

  

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Audit 
TIK  

3 

  

Penyelenggaraan Persandian 
untuk Pengamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan 
informasi 
pemerintah 

0,1 25.000.000 

  

Penyediaan Layanan Keamanan 
Informasi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah CSIRT yang 
dibentuk di sektor 
Pemerintah Daerah 

1 25.000.000 

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2022 (setelah 

perubahan) 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

        Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan 

hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau 

kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang 

menerima pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah. Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan selaku pengemban amanah masyarakat 

melaksanakan kewajiban berakuntabilitas melalui penyajian Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan yang dibuat sesuai 

ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 

tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan Peraturan 

Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata 

Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan tersebut memberikan 

gambaran penilaian tingkat pecapaian target masing-masing indikator tujuan dan 

sasaran strategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2018-2023 dan 

Perjanjian Kinerja Tahun 2022. Sesuai dengan ketentuan tersebut, pengukuran kinerja 

digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai 

dengan program, sasaran yang ditetapkan untuk mewujudkan Visi dan Misi Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan. 

        Pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan 

pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah ditetapkan dalam 

rangka mewujudkan Visi dan Misi instansi pemerintah. 

        Pengukuran Kinerja dilaksanakan sesuai dengan Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu 

atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Capaian indikator kinerja utama (IKU) 

diperoleh berdasarkan pengukuran atas indikator kinerjanya masing-masing, 

sedangkan capaian kinerja tujuan/sasaran diperoleh berdasarkan pengukuran atas 

indikator kinerja tujan/sasaran strategis, cara penyimpulan hasil pengukuran kinerja 

pencapaian tujuan/sasaran strategis dilakukan dengan membuat capaian rata-rata 

atas capaian indikator kinerja tujuan/sasaran. 

        Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokkan dalam skala pengukuran 

ordinal dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja 
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instansi pemerintah dan predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja, 

sebagai berikut: 

Tabel 3.1 

Pengkategorian Capaian Kinerja 

No Kategori/Interpretasi Rata-Rata % Capaian 

1 Sangat Baik 120 ≥ X > 100 

2 Baik X = 100 

3 Cukup 80 < X < 100 

4 Kurang 50 ≤ X ≤ 80 

5 Sangat Kurang X < 50 

         

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian 

kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-sebab 

tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang diharapkan. 

        Dalam laporan ini, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan dapat memberikan gambaran penilaian tingkat pencapaian target 

kegiatan dari masing-masing kelompok indikator kinerja kegiatan, dan penilaian 

tingkat pencapaian target sasaran dari masing-masing indikator kinerja sasaran yang 

ditetapkan dalam dokumen Renstra 2018-2023 maupun Rencana Kerja Tahun 2022. 

Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan 

dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah 

ditetapkan dalam mewujudkan Visi dan Misi instansi pemerintah. Pelaporan Kinerja 

ini didasarkan pada Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Tahun 2022 dan Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan Informatika. 

A. Capaian Kinerja Organisasi 

Dalam rangka mengukur dan peningkatan kinerja serta lebih meningkatnya 

akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi pemerintah perlu menetapkan 

Indikator Kinerja Utama (IKU). Untuk itu pertama kali yang perlu dilakukan instansi 

pemerintah adalah menentukan apa yang menjadi kinerja utama dari instansi 

pemerintah yang bersangkutan. Dengan demikian kinerja utama terkandung dalam 

tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah, sehingga IKU merupakan ukuran 

keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. Dengan kata 

lain IKU digunakan sebagai ukuran keberhasilan dari instansi pemerintah yang 
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bersangkutan. Upaya untuk meningkatkan akuntabilitas, Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan juga melakukan reviu terhadap Indikator Kinerja 

Utama, dalam melakukan reviu dengan memperhatikan capaian kinerja, 

permasalahan dan isu-isu strategis yang sangat mempengaruhi keberhasilan suatu 

organisasi. Hasil pengukuran atas Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan tahun 2022 menunjukan hasil sebagai berikut: 

Tabel 3.2 

Capaian Indikator Kinerja Utama 

Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2022 

No Tujuan/ Sasaran 
Indikator 
Kinerja 

Target Realisasi 
Capaian 

% 
Kategori 

Sumber 
Data 

1 

MENINGKATKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN PUBLIK 
YANG BERKUALITAS  

Indeks SPBE 2,9 2,10 72% Kurang Menpan 

  
Meningkatnya 
Kematangan Domain 
SPBE  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Kebijakan 
Internal SPBE 

3 1,80 60% Kurang Menpan 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Tata Kelola 
SPBE 

3 1,60 53% Kurang Menpan 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Manajemen 
SPBE 

3 1,00 33% 
Sangat 
Kurang 

Menpan 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks Domain 
Layanan SPBE 

3 2,87 96% Cukup Menpan 

 

Uraian penjelasan tabel :  

Indikator kinerja sasaran yang mencapai kategori cukup hanya ada 1 (satu) 

indikator yaitu Indikator Tingkat Kematangan Indeks Domain Layanan SPBE. 

Indikator Tingkat Kematangan Indeks Domain Layanan SPBE belum mecapain 

target namun, hampir mendekati target.    

Perbandingan capaian kinerja tahun 2022 dengan capaian kinerja tahun 

sebelumnya atau tahun 2021 diuraikan pada tabel berikut : 
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Tabel 3.3 

Perbandingan Capaian Kinerja 

No Tujuan/Sasaran 
Indikator 
Kinerja 

2021 2022 

Target Realisasi 
% 

Capaian 
Target Realisasi 

% 
Capaian 

  

MENINGKATKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL 
DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN PUBLIK 
YANG BERKUALITAS  

Indeks SPBE 2,4 2,12 88,3% 2,9 2,10 72,4% 

  

Meningkatnya 
Kematangan Domain 
SPBE  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Kebijakan 
Internal 
SPBE 

2 2,1 105,0% 3 1,80 60,0% 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Tata Kelola 
SPBE 

2 1,50 75,0% 3 1,60 53,3% 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Manajemen 
SPBE 

2 1,00 50,0% 3 1,00 33,3% 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Layanan 
SPBE 

2 2,87 143,5% 3 2,87 95,7% 

 

Uraian penjelasan tabel : 

Tujuan dan sasaran pada tahun 2021 dan 2022 tidak mengalami perubahan hanya 

saja terdapat perubahan pada target. 

Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2022 dengan target jangka 

menengah yang terdapat pada dokumen perencanaan strategis Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan periode 2018-2023 diuraikan 

sebagai berikut : 
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Tabel 3.4 

Tingkat Kemajuan Capaian Sasaran Strategis 

No. Tujuan/Sasaran 
Indikator 
Kinerja 

Capaian 2022 
Target Akhir 

2023 
Tingkat 

Kemajuan 

1 2 3 4 5 6=4/5*100 

  

 MENINGKATKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL 
DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN 
PUBLIK YANG 
BERKUALITAS 

Indeks SPBE 2,10 3,5 60% 

  
  

Meningkatnya 
Kematangan Domain 
SPBE 

 Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Kebijakan 
Internal 
SPBE 

1,80 3 60% 

 Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Tata Kelola 
SPBE 

1,60 3 53% 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Manajemen 
SPBE 

1,00 3 33% 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Layanan 
SPBE 

2,87 3 96% 

 

Uraian penjelasan tabel : 

Tingkat kemajuan capaian strategis yang sangat tinggi yaitu sebesar 96% dicapai 

oleh indikator Tingkat Kematangan Indeks Domain Layanan SPBE dengan 

capaian kinerja sebesar 2,87 dimana target akhir 2023 dengan nilai 3. Capaian 

indikator tersebut masih sama dengan capaian tahun sebelumnya tidak 

mengalami penurunan capaian. 
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Perbandingan realisasi kinerja tahun 2022 dengan standar nasional diuraikan 

sebagai berikut : 

Tabel 3.5 

Perbandingan Capaian dengan Standar Nasional 

No. Tujuan/Sasaran 
Indikator 
Kinerja 

Realisasi 
Tahun 2022 

Standar 
Nasional 

% Capaian 

1 2 3 4 5 6=4/5*100 

  

 MENINGKATKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF DAN 
AKUNTABEL 
DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN 
PUBLIK YANG 
BERKUALITAS 

Indeks SPBE 2,10 2,35 89% 

  
  

Meningkatnya 
Kematangan Domain 
SPBE 

  

 Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Kebijakan 
Internal 
SPBE 

1,80 2,39 75% 

 Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Tata Kelola 
SPBE 

1,60 1,85 86% 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Manajemen 
SPBE 

1,00 1,32 76% 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Layanan 
SPBE 

2,87 2,97 97% 

 

Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja 

serta alternatif solusi yang telah dilakukan, disajikan pada tabel berikut : 
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Tabel 3.6 

Analisis Keberhasilan, Kegagalan dan Solusi 

 
No. 

Tujuan/Sasaran 
Indikator 
Kinerja 

Target Realisasi 
% 
Capaian 

Analisis 
Keberhasilan/Ke

gagalan 

Solusi yang 
dilakukan 

  

MENINGKATKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF 
DAN AKUNTABEL 
DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN 
PUBLIK YANG 
BERKUALITAS 

Indeks SPBE 2,9 2,1 72% 

Tidak ada 
Assesment 
sampai 
keluarnya hasil 
Indeks SPBE 

Perbaikan dalam 
hal pemenuhan 
bukti dukung 
dan pelaksanaan 
kegiatan 
penunjang 
pelaksanaan 
SPBE 

  

Meningkatnya 
Kematangan 
Domain SPBE 
  

 Tingkat 

Kematangan 
Indeks 
Domain 
Kebijakan 
Internal 
SPBE 

3 1,8 60% 

Tidak ada 
Assesment 
sampai 
keluarnya hasil 
Indeks SPBE, 
Tidak ada 
anggaran untuk 
pembuatan 
dokumen 
penunjang SPBE 

Perbaikan dalam 
hal pemenuhan 
bukti dukung 
dan pelaksanaan 
kegiatan 
penunjang 
pelaksanaan 
SPBE 

    

 Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Tata Kelola 
SPBE 

3 1,6 53% 

Tidak ada 
Assesment 
sampai 
keluarnya hasil 
Indeks SPBE, 
tidak ada 
dukungan 
anggaran dalam 
pelaksanaan 
kegiatan 
penunjang SPBE 

Perbaikan dalam 
hal pemenuhan 
bukti dukung 
dan pelaksanaan 
kegiatan 
penunjang 
pelaksanaan 
SPBE 

  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Manajemen 
SPBE 

3 1 33% 

Tidak ada 
Assesment 
sampai 
keluarnya hasil 
Indeks SPBE, 
tidak ada 
dukungan 
anggaran dalam 
pelaksanaan 
kegiatan 
penunjang SPBE 

Perbaikan dalam 
hal pemenuhan 
bukti dukung 
dan pelaksanaan 
kegiatan 
penunjang 
pelaksanaan 
SPBE 

  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Layanan 
SPBE 

3 2,87 96% 

Tidak ada 
Assesment 
sampai 
keluarnya hasil 
Indeks SPBE, 
sehingga tidak 
ada jadwal untuk 
pembuktian 
simulasi Aplikasi 
yang ada di 
Kabupaten 
Pamekasan 

Perbaikan dalam 
hal pemenuhan 
bukti dukung 
dan pelaksanaan 
kegiatan 
penunjang 
pelaksanaan 
SPBE 
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Uraian penjelasan tabel : 

Indeks SPBE yang diampu Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan   untuk tahun 2022 mengalami penurunan nilai dibandingkan dengan 

tahun sebelumya, dari target dua koma sembilan (2,9) yang telah ditetapkan 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan hanya bisa mencapai 

realisasi pada angka dua koma satu (2,1).  

Dalam Implementasinya pada tahun 2022 domain yang hampir mencapai target 

ada pada Indeks Domain Layanan SPBE dengan nilai dua koma delapan puluh 

tujuh (2,87) dan target yang harus dicapai dengan nilai tiga (3,00). Untuk 

analisisnya aspek ini lebih menekankan tidak adanya assessment sampai nilai 

hasil SPBE muncul, sehingga untuk pembuktian simulasi Aplikasi tidak 

terlaksana. Sedangkan nilai yang terendah ada pada Indeks Domain Manajemen 

SPBE dengan nilai satu (1,00), dari hasil analisisnya juga menekankan pada tidak 

adanya assessment sampai nilai hasil SPBE muncul.   

 

Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun 

kegagalan pencapaian penyataan kinerja. 

Tabel 3.7  

Analisis Keberhasilan dan Kegagalan Program dan Kegiatan 

No Tujuan/Sasaaran 
Indikator 
Kinerja 

% 
Capaian 

Program / Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
% 

Capaian 
Menunjang/Tidak 

Menunjang 

 

  

MENINGKATKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF 
DAN 
AKUNTABEL 
DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN 
PUBLIK YANG 
BERKUALITAS  

Indeks SPBE 0% 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase Sarana 
Prasarana yang 
Terpenuhi 

100% Menunjang  

  
Meningkatnya 
Kematangan 
Domain SPBE  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Kebijakan 
Internal 
SPBE 

0 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah perencanan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja yang 
disusun tepat waktu 

100% Menunjang  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 

0 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah dokumen 
Renstra dan Renja 
Perangkat Daerah 
yang disusun 

100% Menunjang  
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No Tujuan/Sasaaran 
Indikator 
Kinerja 

% 
Capaian 

Program / Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
% 

Capaian 
Menunjang/Tidak 

Menunjang 

 
Tata Kelola 
SPBE 

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Manajemen 
SPBE 

0 

Jumlah koordinasi 
dan sinkronisasi 
perencanaan 
perangkat daerah 
yang dilakukan 

100% Menunjang  

Tingkat 
Kematangan 
Indeks 
Domain 
Layanan 
SPBE 

0 

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Dokumen RKA 

100% Menunjang  

        

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Dokumen RKA 
Perubahan 

100% Menunjang  

        

Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Dokumen DPA 

100% Menunjang  

        

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan DPA 
Perubahan SKPD 

100% Menunjang  

        

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Koordinasi 
dan Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja 

100% Menunjang  

        
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
yang di Evaluasi 

100% Menunjang  

        
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Jumlah unit kerja 
yang menyusun 
perencanaan dan 
laporan kinerja 
keuangan dengan 
kualitas baik 

100% Menunjang  

        

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Dokumen 
Daftar gaji dan 
tunjangan ASN yang 
disusun 

100% Menunjang  

        

Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah Verifikasi 
yang dilakukan 

100% Menunjang  

        
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah ASN yang 
terfasilitasi 

100% Menunjang  

        
Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan Fungsi 

Jumlah PNS yang 
mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan 

100% Menunjang  

        
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah sarana yang 
layak fungsi 

100% Menunjang  

        

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah alat tulis 
perkantoran yang 
tersedia 

91% Menunjang  
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No Tujuan/Sasaaran 
Indikator 
Kinerja 

% 
Capaian 

Program / Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
% 

Capaian 
Menunjang/Tidak 

Menunjang 

 

        
Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah makanan dan 
minuman yang 
disediakan 

100% Menunjang  

        
Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah barang 
cetakan dan 
penggadaan yang 
disediakan 

39% Tidak Menunjang  

        
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke luar 
daerah yang 
dilaksanakan 

100% Menunjang  

        
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Jumlah surat 
menyurat yang 
terlayani 

67% Tidak Menunjang  

        
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah prasarana 
yang layak fungsi 

71% Tidak Menunjang  

        
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah peralatan 
gedung kantor yang 
diadakan 

100% Menunjang  

        
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Jumlah jasa 
penunjang urusan 
pemerintahan yang 
disediakan 

100% Menunjang  

        
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah jasa layanan 
komunikasi, sumber 
daya air, dan listrik 
yang dibayar 

100% Menunjang  

        
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah jasa 
administrasi 
pelayanan yang 
tersedia 

100% Menunjang  

        
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah pemeliharaan 
barang milik daerah 

100% Menunjang  

        

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah kendaraan 
dinas/ operasional 
yang dipelihara 

100% Menunjang  

        

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Jumlah kendaraan 
dinas/operasional 
yang beroperasional 

83% Menunjang  

        

Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah peralatan 
gedung kantor yang 
dipelihara  

10% Tidak Menunjang  

        

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

jumlah sarana dan 
prasarana yang 
dipelihara 

100% Menunjang  
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No Tujuan/Sasaaran 
Indikator 
Kinerja 

% 
Capaian 

Program / Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
% 

Capaian 
Menunjang/Tidak 

Menunjang 

 

        

PROGRAM INFORMASI 
DAN KOMUNIKASI 
PUBLIK 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Komunikasi 

95%  Menunjang  

        

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Administrasi 
pemerintahan 
Berbasis Elektronik 

150% Menunjang  

        

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Layanan Publik 
Berbasis Elektronik 

134% Menunjang  

        

Pengelolaan Informasi dan 
Komunikasi Publik 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase 
masyarakat yang 
menjadi sasaran 
penyebaran 
informasi publik, 
mengetahui 
kebijakan dan 
program prioritas 
pemerintah dan 
pemerintah daerah 
kabupaten/kota 

100% Menunjang  

        
Pengelolaan Media 
Komunikasi Publik  

Jumlah media 
komunikasi publik 
yang dikelola  

100% Menunjang  

        Pelayanan Informasi Publik 

Jumlah PPID 
OPD/Unit Kerja yang 
dilakukan Monitoring 
dan Evaluasi 

124% Menunjang  

        
Kemitraan dengan 
Pemangku Kepentingan 

Jumlah mitra strategis 
pemda (media 
komunitas seperti 
KIM, dll) termasuk 
media lokal  yang 
melaksanakan 
diseminasi informasi 
kebijakan dan 
program prioritas 
nasipnal dan prioritas 
daerah 

88% Menunjang  

        

PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Informatika 

31% Tidak Menunjang  

        

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Perencanaan dan 
Strategi 

58% Tidak Menunjang  

        
Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek TIK 33% Tidak Menunjang  

        

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Penyelenggara SPBE 

33% Tidak Menunjang  
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No Tujuan/Sasaaran 
Indikator 
Kinerja 

% 
Capaian 

Program / Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
% 

Capaian 
Menunjang/Tidak 

Menunjang 

 

        

Pengelolaan Nama Domain 
yang telah Ditetapkan oleh 
Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 
Perangkat Daerah 
(OPD) yang 
terhubung dengan 
akses internet yang 
disediakan oleh 
Dinas Kominfo 

100% Menunjang  

        

Penatalaksanaan dan 
Pengawasan Nama Domain 
dan Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah perangkat 
daerah yang 
memanfaatkan 
domain dan sub 
domain Instansi 
Penyelenggara 
Negara sesuai dengan 
PM Kominfo 
No.5/2015 

100% Menunjang  

        
Penyelenggaraan Sistem 
Jaringan Intra Pemerintah 
Daerah 

Tersedianya sistem 
jaringan intra 
pemerintah daerah  

100% Menunjang  

        
Pengelolaan e-government 
Di Lingkup Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan 
Publik yang 
diselenggarakan 
secara online dan 
terintegrasi (e-
government) 

100% Menunjang  

        

Penatalaksanaan dan 
Pengawasan e government 
dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tersedianya 
Masterplan SPBE 

100% Menunjang 

 

        
Tersedianya Rencana 
Induk SPBE  

        

Jumlah perangkat 
daerah yang memiliki 
portal dan situs web 
yang sesuai standar 

 

        

Pengembangan Aplikasi 
dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

Jumlah aplikasi 
layanan SPBE yang 
tercantum dalam 
dokumen proses 
bisnis yang telah 
diimplementasikan 
secara elektronik  

100% Menunjang  

        

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Statistik 

100%  Menunjang  

        

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Penerapan 
Manajemen SPBE 33% Tidak Menunjang  

        
Penyelenggaraan Statistik 
Sektoral di Lingkup 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 
Perangkat Daerah 
(OPD) yang 
menggunakan data 
statistik dalam 
menyusun 
perencanaan dan 
evaluasi 
pembangunan daerah 

100% Menunjang  
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No Tujuan/Sasaaran 
Indikator 
Kinerja 

% 
Capaian 

Program / Kegiatan / Sub 
Kegiatan 

Indikator Kinerja 
% 

Capaian 
Menunjang/Tidak 

Menunjang 

 

        

Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, Pengolahan, 
Analisis dan Diseminasi 
Data Statistik Sektoral 

Jumlah Koordinasi 
dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis 
dan diseminasi Data 
Statistik Sektoral yang 
dilaksanakan  

100% Menunjang  

        

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah ASN yang 
mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas SDM 
Pemda  

100% Menunjang  

        
Membangun Metadata 
Statistik Sektoral 

Jumlah metadata 
kegiatan statistik 
sectoral 

100% Menunjang  

        
Pengembangan 
Infrastruktur  

Jumlah Infrastruktur 
data yang 
dikembangkan 

100% Menunjang  

        
Penyelenggaraan Otorisasi 
Statistik Sektoral di Daerah 

Jumlah otorisasi 
Statistik Sektoral di 
Daerah 

100% Menunjang  

        PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK 
PENGAMANAN 
INFORMASI 

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek 
Kebijakan Internal 
Urusan Persandian 

33% Tidak Menunjang  

        

Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Audit 
TIK  

33% Tidak Menunjang  

        

Penyelenggaraan 
Persandian untuk 
Pengamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan 
informasi pemerintah 

0% Tidak Menunjang  

        

Penyediaan Layanan 
Keamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah CSIRT yang 
dibentuk di sektor 
Pemerintah Daerah 

100% Menunjang  

 

Uraian penjelasan tabel : 

Dalam analisis tabel tersebut bisa disimpulkan tidak semua Program, Kegiatan 

dan Sub Kegiatan dikategorikan menunjang namun, ada juga yang tidak 

menunjang. Adapun hal yang membuat tidak masuk dalam kategori menunjang 

dikarenakan target kinjerja menyesuaian dengan ketersediaannya anggaran. 

 

B. Realisasi Anggaran 

Realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah digunakan untuk 

mewujudkan kinerja organisasi sesuai dokumen Perjanjian Kinerja 

diuraikan sebagai berikut : 
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Tabel 3.8 

Capaian Anggaran Program dan Kegiatan 

No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)  Realisasi (Rp)  %Capaian 

  
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

     3.937.049.775       3.725.375.275  95% 

  
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

        110.628.400            96.752.400  87% 

  
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

          72.148.400            58.660.600  81% 

  
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

            1.000.000              1.000.000  100% 

  
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

            1.000.000              1.000.000  100% 

  Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD             1.000.000              1.000.000  100% 

  
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

            1.000.000                 997.500  100% 

  
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

          24.480.000            24.430.000  100% 

  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah           10.000.000              9.664.300  97% 

  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.302.679.074 2.146.214.459 93% 

  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.244.649.074      2.106.214.459  94% 

  
Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

58.030.000           40.000.000  69% 

  
Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

50.000.000 48.948.000 98% 

  
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

50.000.000           48.948.000  98% 

  Administrasi Umum Perangkat Daerah 89.492.200 86.494.128 97% 

  
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

4.000.000             3.900.500  98% 

  Penyediaan Bahan Logistik Kantor 6.000.000             5.720.000  95% 

  
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

6.000.000             3.650.000  61% 

  
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

72.000.000           71.733.628  100% 

  Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 1.492.200             1.490.000  100% 

  
Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

51.240.000 50.139.690 98% 

  Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 51.240.000           50.139.690  98% 

  
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

1.246.577.001 1.219.566.378 98% 

  
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

135.977.001         113.966.378  84% 

  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.110.600.000      1.105.600.000  100% 

  
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

86.433.100 77.260.220 89% 

  

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

50.433.100           47.086.620  93% 
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No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)  Realisasi (Rp)  %Capaian 

  

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

4.000.000             3.043.600  76% 

  
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

2.000.000             1.960.000  98% 

  
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

30.000.000           25.170.000  84% 

  
PROGRAM INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI PUBLIK 

3.377.150.000 3.259.225.617 97% 

  
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi 
Publik Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

3.377.150.000 3.259.225.617 97% 

  Pengelolaan Media Komunikasi Publik  70.000.000           65.912.400  94% 

  Pelayanan Informasi Publik 50.000.000           48.499.500  97% 

  Kemitraan dengan Pemangku Kepentingan 3.257.150.000      3.144.813.717  97% 

  PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA      3.275.000.000       3.273.993.000  100% 

  

Pengelolaan Nama Domain yang telah 
Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan 
Sub Domain di Lingkup Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

     3.225.000.000       3.224.505.000  100% 

  

Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama 
Domain dan Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

          25.000.000            24.506.000  98% 

  
Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra 
Pemerintah Daerah 

3.200.000.000      3.199.999.000  100% 

  
Pengelolaan e-government Di Lingkup 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

          50.000.000            49.488.000  99% 

  
Penatalaksanaan dan Pengawasan e 
government dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

          25.000.000            24.560.000  98% 

  
Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 

          25.000.000            24.928.000  100% 

  
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

250.000.000 237.755.200 95% 

  
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di 
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota 

250.000.000 237.755.200 95% 

  
Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data 
Statistik Sektoral 

89.000.000           85.285.100  96% 

  
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

25.000.000           24.788.500  99% 

  Membangun Metadata Statistik Sektoral 64.000.000           63.396.600  99% 

  Pengembangan Infrastruktur  40.000.000           39.640.000  99% 

  
Penyelenggaraan Otorisasi Statistik 
Sektoral di Daerah 

32.000.000           24.645.000  77% 

  
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN 
INFORMASI 

          25.000.000            24.500.000  98% 
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No. Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)  Realisasi (Rp)  %Capaian 

  
Penyelenggaraan Persandian untuk 
Pengamanan Informasi Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

          25.000.000            24.500.000  98% 

  
Penyediaan Layanan Keamanan Informasi 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

          25.000.000            24.500.000  98% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C. Tingkat Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka 

pencapaian tujuan dan sasaran perangkat daerah disajikan pada tabel 

berikut : 

Tabel 3.9 

Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tujuan dan Sasaran 

No. Tujuan/Sasaran 

Indikator Kinerja Anggaran 
Tingkat 
Efisiensi Target Realisasi %Capaian 

Anggaran Realisasi 
%Capaian 

(Rp.) (Rp.) 

  

MENINGKATKAN 
TATA KELOLA 
PEMERINTAHAN 
YANG EFEKTIF 
DAN 
AKUNTABEL 
DALAM 
MEMBERIKAN 
PELAYANAN 
PUBLIK YANG 
BERKUALITAS  

2,9 2,10 72% 

3.225.000.000  3.224.505.000  100% 

-28% 

  

Meningkatnya 
Kematangan 
Domain SPBE  

3 1,80 60% -40% 

3 1,60 53% -47% 

3 1,00 33% -67% 

3 2,87 96% -4% 

 

Uraian penjelasan tabel : 

Realisasi anggaran pada tujuan dan sasaran diatas merupakan Sub kegiatan 

Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah yang merupakan sub 



41 
 

kegiatan yang mendukung pada tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan dengan anggaran sebesar Rp. 3.225.000.000 

dimana realisasi anggarannya sebesar Rp. 3.224.505.000 dengan tingkat capaianya 

100%.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian kinerja 

program dan kegiatan perangkat daerah disajikan pada tabel berikut : 

 

Tabel 3.10 

Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Program dan Kegiatan 

No. 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Anggaran 

Tingkat 
Efisiensi Target Realisasi 

% 
Capaian 

Anggaran Realisasi % 
Capaian (Rp.) (Rp.) 

  

PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

100 100 100%             3.937.049.775              3.725.375.275  95% 0,05 

  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

6 6 100%                110.628.400                    96.752.400  87% 0,13 

  
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

3 3 100% 
                  72.148.400                    58.660.600  81% 0,19 

  
12 12 100% 

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

6 6 100%                     1.000.000                      1.000.000  100% 0,00 

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

6 6 100%                     1.000.000                      1.000.000  100% 0,00 

  

Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 6 6 100%                     1.000.000                      1.000.000  100% 0,00 

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

6 6 100%                     1.000.000                         997.500  100% 0,00 

  

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

2 2 100%                   24.480.000                    24.430.000  100% 0,00 
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No. 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Anggaran 

Tingkat 
Efisiensi Target Realisasi 

% 
Capaian 

Anggaran Realisasi % 
Capaian (Rp.) (Rp.) 

  

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 4 4 100%                   10.000.000                      9.664.300  97% 0,03 

  

Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

1 1 100% 2.302.679.074 2.146.214.459 93% 0,07 

  

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 14 14 100% 2.244.649.074             2.106.214.459  94% 0,06 

  

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

41 41 100% 58.030.000                   40.000.000  69% 0,31 

  

Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

10 10 100% 50.000.000 48.948.000 98% 0,02 

  

Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

10 10 100% 50.000.000                   48.948.000  98% 0,02 

  

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

1 1 100% 89.492.200 86.494.128 97% 0,03 

  

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

23 
21 91% 4.000.000                     3.900.500  98% -0,06 

  

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

150 150 100% 6.000.000                     5.720.000  95% 0,05 

  

Penyediaan Barang 
Cetakan dan Penggandaan 

40.999 16000 39% 6.000.000                     3.650.000  61% -0,22 

  

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

48 48 100% 72.000.000                   71.733.628  100% 0,00 

  

Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

3.000 2000 67% 1.492.200                     1.490.000  100% -0,33 

  

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

7 5 71% 51.240.000 50.139.690 98% -0,26 

  

Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

12 12 100% 51.240.000                   50.139.690  98% 0,02 

  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

10 10 100% 1.246.577.001 1.219.566.378 98% 0,02 

  

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

5 5 100% 135.977.001                113.966.378  84% 0,16 

  

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

51 51 100% 1.110.600.000             1.105.600.000  100% 0,00 

  

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

1 1 100% 86.433.100 77.260.220 89% 0,11 

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

36 36 100% 50.433.100                   47.086.620  93% 0,07 

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

36 30 83% 4.000.000                     3.043.600  76% 0,07 

  

Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 48 5 10% 2.000.000                     1.960.000  98% -0,88 

  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

1 1 100% 30.000.000                   25.170.000  84% 0,16 

  2 1,89 95% 3.377.150.000 3.259.225.617 97% -0,02 
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No. 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Anggaran 

Tingkat 
Efisiensi Target Realisasi 

% 
Capaian 

Anggaran Realisasi % 
Capaian (Rp.) (Rp.) 

  
PROGRAM INFORMASI 
DAN KOMUNIKASI 
PUBLIK 

2 3 150% -0,53 

  2 2,67 134% -0,37 

  

Pengelolaan Informasi 
dan Komunikasi Publik 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

100 100 100% 3.377.150.000 3.259.225.617 97% 0,03 

  
Pengelolaan Media 
Komunikasi Publik  

3 3 100% 70.000.000                   65.912.400  94% 0,06 

  
Pelayanan Informasi 
Publik 

42 52 124% 50.000.000                   48.499.500  97% 0,27 

  

Kemitraan dengan 
Pemangku Kepentingan 

200 176 88% 3.257.150.000             3.144.813.717  97% -0,09 

  

PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

3 0,94 31% 

            3.275.000.000              3.273.993.000  100% 

-0,96 

  3 1,75 58% -0,42 

  3 1 33% -0,67 

  3 1 33% -0,67 

  

Pengelolaan Nama 
Domain yang telah 
Ditetapkan oleh 
Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

95 95 100%             3.225.000.000              3.224.505.000  100% 0,00 

  

Penatalaksanaan dan 
Pengawasan Nama 
Domain dan Sub Domain 
dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

95 95 100%                   25.000.000                    24.506.000  98% 0,02 

  

Penyelenggaraan Sistem 
Jaringan Intra Pemerintah 
Daerah 

1 1 100% 3.200.000.000             3.199.999.000  100% 0,00 

  

Pengelolaan e-
government Di Lingkup 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

95 95 100%                   50.000.000                    49.488.000  99% 0,01 

  
Penatalaksanaan dan 
Pengawasan e 
government dalam 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

1 1 100% 

                  25.000.000                    24.560.000  98% 

0,02 

  1 1 100% 0,02 

  
40 40 100% 0,02 

  

Pengembangan Aplikasi 
dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

12 12 100%                   25.000.000                    24.928.000  100% 0,00 

  PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

3 3 100% 

250.000.000 237.755.200 95% 

-0,06 

  
3 1 33% -0,62 

  

Penyelenggaraan 
Statistik Sektoral di 
Lingkup Daerah 
Kabupaten/Kota 

100 100 100% 250.000.000 237.755.200 95% 0,05 

  

Koordinasi dan 
Sinkronisasi 
Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis dan 
Diseminasi Data Statistik 
Sektoral 

4 4 100% 89.000.000                   85.285.100  96% 0,04 
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No. 
Program / Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Anggaran 

Tingkat 
Efisiensi Target Realisasi 

% 
Capaian 

Anggaran Realisasi % 
Capaian (Rp.) (Rp.) 

  

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

42 42 100% 25.000.000                   24.788.500  99% 0,01 

  

Membangun Metadata 
Statistik Sektoral 

1 1 100% 64.000.000                   63.396.600  99% 0,01 

  
Pengembangan 
Infrastruktur  

1 1 100% 40.000.000                   39.640.000  99% 0,01 

  

Penyelenggaraan Otorisasi 
Statistik Sektoral di Daerah 

4 4 100% 32.000.000                   24.645.000  77% 0,23 

  

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK 
PENGAMANAN 
INFORMASI 

3 1 33% 

                  25.000.000                    24.500.000  98% 

-0,65 

  

3 1 33% -0,65 

  

Penyelenggaraan 
Persandian untuk 
Pengamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

0,1 0 0%                   25.000.000                    24.500.000  98% -0,98 

  

Penyediaan Layanan 
Keamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

1 1 100%                   25.000.000                    24.500.000  98% 0,02 

 

Uraian penjelasan tabel : 

Pada beberapa Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan yang teridentifikasi tidak 

efisien disebabkan oleh beberapa hal, salah satunya penyesuaian antara anggaran 

dan kinerja yang dilaksanakan. Adapula pagu anggaran yang mengalami 

pamangkasan dibandingkan tahun sebelumnya, serta beberapa  SDM yang 

kurang kompeten dalam kinerjanya. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

        Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 ini merupakan pertanggung jawaban tertulis atas 

penyelenggaraan pemerintah yang baik (Good Governance) Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2022. Pembuatan LKJIP merupakan 

langkah yang baik dalam memenuhi harapan Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 

2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Sebagai 

upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan yang baik sebagaimana diharapkan 

oleh semua pihak. 

        LKJIP Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 

dapat menggambarkan kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan dan Evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai baik berupa kinerja 

kegiatan, maupun kinerja sasaran, juga dilaporkan analisis kinerja yang 

mencerminkan keberhasilan dan kegagalan. 

        Dalam tahun 2022 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

menetapkan sebanyak 1 tujuan, 1 sasaran dengan 4 indikator kinerja sesuai dengan 

Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2022 yang ingin 

dicapai. Secara rinci pencapaian tujuan sasaran dapat dijelaskan sebagai berikut : 

• Tujuan 1 terdiri dari 1 indikator kinerja dengan capaian kinerja sebesar  72% 

(kategori Kurang) 

• Sasaran 1 terdiri dari 4 indikator kinerja dengan capaian indikator kinerja 1 

sebesar 60% (kategori Kurang) 

• Sasaran 1 terdiri dari 4 indikator kinerja dengan capaian indikator kinerja 2 

sebesar 53% (kategori Kurang) 

• Sasaran 1 terdiri dari 4 indikator kinerja dengan capaian indikator kinerja 3 

sebesar 33% (kategori Kurang) 

• Sasaran 1 terdiri dari 4 indikator kinerja dengan capaian indikator kinerja 4 

sebesar 96% (kategori Cukup) 

        Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sebanyak 4 sasaran tersebut, secara 

umum belum mencapai target yang ditetapkan dalam perjanjian kinerja. 

        Dalam Tahun Anggaran 2022 untuk pelaksanaan program dan kegiatan pada 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan dalam rangka mencapai 



46 
 

target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan melalui Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Pamekasan Tahun Anggaran 2022 sebesar Rp. 

10.864.199.775 sedangkan realisasi anggaran mencapai Rp. 10.520.899.092 dengan 

demikian dapat dikatakan tahun 2022 serapan anggaran sebesar 97,39% dan nilai 

efisiensi anggaran sebesar xx%.  

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan ini, diharapkan dapat memberikan gambaran Kinerja Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan kepada pihak-pihak terkait baik 

sebagai stakeholders ataupun pihak lain yang telah mengambil bagian dengan 

berpartisipasi aktif untuk membangun Kabupaten Pamekasan. 

Pamekasan,   10  Februari 2022 
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LAMPIRAN 

1. Matriks Renstra 2018-2023 dan Perubahannya; 

2. Dokumen IKU Kepala Perangkat Daerah dan Perubahannya; 

3. Matriks Renja 2022 dan Perubahannya; 

4. PK Kepala PD dan Perubahannya; 

5. Laporan Evalauasi Hasil Renja s.d. TW. IV; 

6. Penghargaan yang pernah diperoleh oleh perangkat daerah maupun pemerintah 

daerah sesuai dengan bidang tugasnya. 
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Matriks Renstra 2018-2023 dan Perubahannya; 

Tuju
an 

Sasa
ran 

Kode 
Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 

Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 
(outcome)

, 
Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 

Capa
ian 

pada 
Tahu

n 
Awal 
Pere

ncan
aan 

  
Unit 

Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok
asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 
Perangkat 

Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Sebelum Perubahan 

Meni
ngka
tkan 
tata 
kelol
a 

pend
uku
ng 
pela
ksan
aan 
laya
nan 
urus
an 
orga
nisas

i 
pera
ngka
t 
daer
ah 

  

          

  indeks 
kepuasan 
unit kerja  

n.a 78,1
25 

1.1
37,
04 

78,3
65 

1.0
13,
04 

78,46 1.33
3,04 

78,65 1.423,0
4 

79,04 1.633,0
4 

79,0
4 

7.576 Sekret
aris 

  

  Terca
painy
a 
Pelak
sana
an 
fungs
i 
pelay
anan 
dan 
peng

          

  Prosentas
e layanan 

kesekreta
riatan yg 
sesuai 
SOP 

100
% 

100,
00% 

1.0
87,

04 

100,
00% 

96
3,0

4 

100,0
0% 

1.26
3,04 

100% 1.353,0
4 

100% 1.563,0
4 

100
% 

7.220 Sekret
aris 
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Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

elola

an 
sum
ber 
daya 
unit 
kerja 
yang 
efekti
f dan 
efisie
n 

    

          

Program 
Pelayana
n 
administ
rasi 
Perkanto
ran 

• 
Prosentas
e 
Layanan 
Administr
asi 
Perkantor

an Yang 
Terakomo
dir 
Dengan 
Baik  

100
% 

100,
00% 

51
3,0

4 

100,
00% 

51
3,0

4 

100,0
0% 

513,
04 

100,0
0% 

513,04 100% 513,04 100
% 

2896 Sekret
aris 

  

    

          

Rapat-

rapat 
koordina
si dan 
konsultas
i ke luar 
daerah 

Jumlah 

Rapat -
rapat 
koordinasi 
yang 
dilaksana
kan 

48 

Rapa
t 

Koor
dinas
i ke 
luar 

daera
h 

48 

Rapa
t 

Koor
dinas
i ke 
luar 

daera
h 

10

0,6
4 

48 

Rapa
t 

Koor
dinas
i ke 
luar 

daera
h 

10

0,6
4 

48 

Rapat 
Koord
inasi 
ke 

luar 
daera

h 

100,6

4 

48 

Rapat 
Koord
inasi 
ke 

luar 
daera

h 

100,64 48 

Rapat 
Koord
inasi 
ke 

luar 
daera

h 

100,64 240 

rapat 
koord
inasi 
kelua

r 
daera

h 

540,2 Sub. 

Bag 
Umum 
dan 
Kepeg
awaia
n 

  

    

          

Penduku
ng 
Pelayana
n 
Administ
rasi 
Perkantor
an 

Jumlah 
Administr
asi 
Perkantor
an yang 
dipenuhi 

192 
Jenis 
Bula

n 

192 
Jenis 
Bula

n 

36
2,4 

192 
Jenis 
Bula

n 

36
2,4 

192 
Jenis 
Bulan 

362,4 192 
Jenis 
Bulan 

362,4 192 
Jenis 
Bulan 

362,4 192 
Jenis 
Bula

n 

2.106 Sub. 
Bag 
Umum 
dan 
Kepeg
awaia
n 
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Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

Penduku

ng 
Pelayana
n 
Partisipa
si 
Peringata
n Hari 
Besar 
Nasional 
dan 
Daerah 

Jumlah 

hari besar 
nasional 
dan 
daerah 
yang 
diperingat
i 

2 

Hari 
Besar 

2 

Hari 
Besar 

50 2 

Hari 
Besar 

50 2 

Hari 
Besar 

50 2 

Hari 
Besar 

50 2 

Hari 
Besar 

50 2 

Hari 
Besar 

250 Sub. 

Bag 
Umum 
dan 
Kepeg
awaia
n 

  

    

          

Program 
Peningka
tan Dan 
Penduku
ng 
Kualitas 
Kinerja 

Aparatur 

• 
Prosentas
e Sarana 
dan 
Prasarana 
Aparatur 
yang 

Layak 
Fungsi 

n.a 80% 57
4 

90% 45
0 

90% 750 90% 840 90% 1050 90% 4323,4
95 

Sekret
aris 

  

    

          

  •Persenta
se PNS 
yang 
mempuny

ai latar 
belakang 
pendidika
n yang 
sesuai 
dengan 

tugas 
yang 
menjadi 
tanggung 
jawabnya 

n.a 100,
00% 

  100,
00% 

  100%   100%   100%   55,5
0% 

    

  

    

          

Pengadaa
n 
Kendaraa
n 
Dinas/O

Jumlah 
Kendaraa
n dinas 
operasion

3 
Unit 
R2 

0 0 0 0 5 unit 
R2 

100 7 
Unit 
R2 

140 5 
Unit 
R2 

100 7 
Unit 
R2 

340 Sub. 
Bag 
Umum 
dan 
Kepeg

  



51 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

perasiona

l 

al yang 

diadakan 

awaia

n 

    

          

Pengadaa
n 
Peralatan 
Gedung 
Kantor 

Jumlah 
Peralatan 
Gedung 
Kantor 
yang 
diadakan 

4 
Jenis 

4 
Jenis 

32
4 

2 
Jenis 

20
0 

2 
Jenis 

200 2 
Jenis 

200 2 
Jenis 

200 12 
Unit 

1.470 Sub. 
Bag 
Umum 
dan 
Kepeg
awaia
n 

  

    

          

Pemeliha
raan 
rutin/ber
kala 
gedung 
kantor 

Jumlah 
Gedung 
Kantor 
yang 
dilakukan 
pemelihar

aan 

1 
Unit 

1 
Unit 

50 1 
Unit 

50 1 
Unit 

250 1 
Unit 

300 1 
Unit 

300 1 
Unit 

977 Sub. 
Bag 
Umum 
dan 
Kepeg
awaia

n 

  

    

          

Pemeliha
raan 
rutin/ber
kala 
kendaraa

n 
dinas/op
erasional 

Jumlah 
Kendaraa
n 
Dinas/Op
erasional 

yang 
dilakukan 
pemelihar
aan 

36 
Unit 
R4 

Bula
n 

36 
Unit 
R4 

Bula
n 

75 36 
Unit 
R4 

Bula
n 

75 36 
Unit 
R4 

Bulan 

75 36 
Unit 
R4 

Bulan 

75 36 
Unit 
R4 

Bulan 

75 36 
Unit 
R4 

Bula
n 

425 Sub. 
Bag 
Umum 
dan 
Kepeg

awaia
n 

  

    

          

Pemeliha
raan 

rutin/ber
kala 
peralatan 
gedung 
kantor 

Jumlah 
Peralatan 

gedung 
kantor 
yang 
dilakukan 
pemelihar
aan 

48 
Jenis 

Bula
n 

48 
Jenis 

Bula
n 

75 48 
Jenis 

Bula
n 

75 48 
Jenis 

Bulan 

75 48 
Jenis 

Bulan 

75 48 
Jenis 

Bulan 

75 48 
Jenis 

Bula
n 

413 Sub. 
Bag 

Umum 
dan 
Kepeg
awaia
n 

  

    

          

Pendidik
an dan 
pelatihan 
formal 

Jumlah 
Aparatur 
yang 
mengikuti 
Pendidika
n dan 

10 
orang 
ASN 

10 
orang 
ASN 

50 10 
orang 
ASN 

50 10 
orang 
ASN 

50 10 
orang 
ASN 

50 10 
orang 
ASN 

50 50 
ASN 

300 Sub. 
Bag 
Umum 
dan 
Kepeg
awaia
n 
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Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Pelatihan 

Formal 

    

          

Rehab 
sedang/b
erat 
gedung 
kantor 

Jumlah 
Gedung 
Kantor 
yang di 
rehab 

1 
Unit 

0 0 1 
Unit 

25
0  

1 
Unit 

250  1 
Unit 

250  1 
Unit 

250 4 
Unit 

400 Sub. 
Bag 
Umum 
dan 
Kepeg
awaia
n 

  

  

Meni
ngka
tnya 
Akun
tabili
tas 

Kiner
ja 
Pera
ngka
t 
Daer
ah 

          

  Nilai  

LHE AKIP 
OPD 

A A 50 A 50 A 70 A 70 AA 70 AA 356,62

8 

Sekret

aris 

  

    

          

Program 
Peningka
tan 
Perencan
aan, 
Pelapora
n Kinerja 
dan 

Keuanga
n 

• 
Prosentas
e Unit 
Kerja 
yang 
Menyusu
n 
Perencan

aan dan 
Laporan 
Kinerja 

Dengan 
Kualitas 
Baik 

100
% 

100
% 

50 100
% 

50 100% 70 100% 70 100% 70 100
% 

356,62
8 

Sekret
aris 

  

    

          

Perencan
aan 
program 

kegiatan 

Jumlah 
Dokumen 
SAKIP 

7 
Doku
men 

7 
Doku
men 

25 7 
Doku
men 

25 7 
Doku
men 

25 7 
Doku
men 

25 7 
Doku
men 

25 35 
Doku
men 

148 Sub 
Bag. 
Perenc

anaan 

  



53 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

dan 

laporan 
kinerja 

yang 

disusun 

dan 

Evalua
si 

    

          

Koordina
si 
penyusu
nan 
dokumen 
perencan
aan 

perangka
t daerah 

Jumlah 
dokumen 
perencana
an OPD 
yang 
disusun 

2 
Doku
men 

2 
Doku
men 

25 2 
Doku
men 

25 2 
Doku
men 

25 2 
Doku
men 

25 2 
Doku
men 

25 10 
Doku
men 

149 Sub 
Bag. 
Perenc
anaan 
dan 
Evalua
si 

  

    

          

Pengump
ulan/Up
dating 
Data 

Kebutuh
an 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Laporan 
Data 

Kebutuha
n 
Perencana
an Yang 
Disusun 

0 0 0 0 0 1 
Doku
man 
Data 

20 1 
Doku
man 
Data 

20 1 
Doku
man 
Data 

20 3 
Doku
men 
Data 

60 Sub 
Bag. 
Perenc
anaan 

dan 
Evalua
si 

  

Meni

ngka
tnya 
Tata 
Kelol
a 
Pem
erint
ahan 
yang 
Baik 
Berb
asis 

TIK 
(e-
gover
nme
nt) 

  

          

  Indeks 

Transpara
nsi 

0 61,5 2.2

04,
60 

63 4.5

90,
60 

65 3.21

1,60 

66,5 2.506,6

0 

66,5 2.793,6

0 

66,5 15.366 Bidan

g 
Pengel
olaan 
Media 
Komu
nikasi 
Publik 

  



54 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

  Peni

ngka
tan 
Kuali
tas 
Peng
elola
an, 
Peny
ebara
n 
dan 
Peme

rataa
n 
Infor
masi 
Publi
k 

          

  Presentas

e (%) 
Tindak 
Lanjut 
Layanan 
Informasi 

100

% 

100

% 

1.7

24,
60 

100

% 

4.1

35,
60 

100% 2.37

6,60 

100% 1.866,6

0 

100% 2.133,6

0 

100

% 

12.237 Bidan

g 
Pengel
olaan 
Media 
Komu
nikasi 
Publik 

  

    

          

Program 
Pengemb
angan 
Komunik
asi, 
Informas
i dan 
Media 
Massa 

Cakupan 
pengemb
angan 
dan 
pemberda
yaan 
kelompok 
informasi 
tingkat 
Kecamata
n, 
Jumlah 

Penyiaran 
Radio TV 
Lokal,Ju
mlah 
Surat 
Kabar 
Nasional/
Lokal 

- 
84,6

%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
- 11 
Radi

o                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- 16 

Surat 
Kaba

r 

- 
92,3

%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
- 11 
Radi

o                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- 16 

Surat 
Kaba

r 

89
4 

- 
100
%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

- 11 
Radi

o                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- 16 

Surat 
Kaba

r 

32
75 

- 
100%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
- 11 

Radio                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- 16 

Surat 
Kabar 

1966 - 
100%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
- 11 

Radio                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- 16 

Surat 
Kabar 

1116 - 
100%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
- 11 

Radio                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- 16 

Surat 
Kabar 

1363 - 
100
%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

- 11 
Radi

o                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
- 16 

Surat 
Kaba

r 

8614 Bidan
g 
Pengel
olaan 
Media 
Komu
nikasi  
Publik 

  



55 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

Pembinaa

n dan 
Pengemb
angan 
Jaringan 
Komunik
asi dan 
Informasi 
dalam 
rangka 
Desa 
Mandiri 
Informasi 

Jumlah 

KIM yang 
dibina 

11 

KIM 

1 

KIM 

10

0 

13 

KIM 

10

0 

1 KIM 100 15 

KIM 

100 1 KIM 100 15 

KIM 

537 Seksi 

Pembi
naan 
Media 
Komu
nikasi 

  

    

          

Pembinaa
n dan 
pengemb
angan 
sumber 
daya 

komunik
asi dan 
informasi 

Jumlah 
TalkShow 
Pemerinta
h Daerah 
yang 
dilaksana

kan 

30 
Kegia
tan 

TalkS
how 

30 
Kegia
tan 

TalkS
how 

30 30 
Kegia
tan 

TalkS
how 

30 1 
Radio 
Ralita 

FM 

480 1 
Radio 
Ralita 

FM 

230 1 
Radio 
Ralita 

FM 

230 1 
Radio 
Ralit
a FM 

1.000 Seksi 
Pembi
naan 
Media 
Komu
nikasi 

  

    

          

Pengelola
an Radio 
Ralita FM 

Jumlah 
Radio 
yang 

dikelola 

12 
Radio 
Ralit

a FM 
Bula

n 

12 
Radio 
Ralit

a FM 
Bula

n 

23
0 

12 
Radio 
Ralit

a FM 
Bula

n 

23
0 

12 
Radio 
Ralita 

FM 
Bulan 

230 12 
Radio 
Ralita 

FM 
Bulan 

230 12 
Radio 
Ralita 

FM 
Bulan 

230 12 
Radio 
Ralit

a FM 
Bula

n 

1.376 Seksi 
Pembi
naan 

Media 
Komu
nikasi 

  

    

          

Pengadaa
n Sarana 
dan 

Prasaran
a Radio 
Ralita FM 

Jumlah 
Sarana 
Dan 

Prasarana 

1 
Radio 
Ralit

a FM 

0 0 0 0 2 
Jenis 

250 0 0 0 0 2 
Jenis 

250 Seksi 
Pembi
naan 

Media 
Komu
nikasi 

  

    

          

Rehab 
sedang/b
erat 

gedung 
Radio 
Ralita FM 

Jumlah 
Gedung 
Ralita 

yang 
direhab 

0 0 0 1 
Unit 

2.5
00 

1 
Unit 

250 0 0 0 0 1 
Unit 

2.750 Seksi 
Pembi
naan 

Media 
Komu
nikasi 

  



56 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

Orientasi 

dan 
Pembinaa
n 
Lembaga 
Penyiara
n 

Jumlah 

lembaga 
penyiaran 
di 
Kabupate
n 
Pamekasa
n yang 
dilakukan 
pembinaa
n 

0 0 0 15 

Lemb
aga 

Penyi
aran 

75 15 

Lemb
aga 

Penyi
aran 

75 15 

Lemb
aga 

Penyi
aran 

75 15 

Lemb
aga 

Penyi
aran 

75 15 

Lemb
aga 

Penyi
aran 

300 Seksi 

Pembi
naan 
Media 
Komu
nikasi   

    

          

Survey 
Kepuasa
n 
Masyarak
at 
Terhadap 
Pelayana
n 

Komunik
asi dan 
Informati
ka 

Jumlah 
Layanan 
yang telah 
dilakukan 
survei 
Kepuasan 
masyarak
at 

3 
Laya
nan 

3 
Laya
nan 

40 3 
Laya
nan 

40 3 
Layan

an 

40 3 
Layan

an 

40 3 
Layan

an 

40 3 
Laya
nan 

200 Seksi 
Pembi
naan 
Media 
Komu
nikasi 

  

    

          

Penduku
ng 

Millenial 
Talent 
Hub 

Jumlah 
Peserta 

yang 
terbina 
dalam 
Millenial 
Talent 
Hub 

0 50 
orang 

49
4 

50 
orang 

30
0 

50 
orang 

541 50 
orang 

441 50 
orang 

688 0 2.484 Seksi 
Pembi

naan 
Media 
Komu
nikasi 

  

    

          

Program 
Kerjasam
a 
Informasi 
dan 
Media 
Massa  

Jumlah 
Media 
Komunika
si Publik, 
Persentas
e 
Penyelesai
an 
Sengketa 
Informasi 

- 4 
Medi

a 
Kom
unika

si 
Publi

k                                                                                                                                                                                                                                                                     
- 

100% 

- 4 
Medi

a 
Kom
unika

si 
Publi

k                                                                                                                                                                                                                                                                     
- 

100% 

83
1 

- 4 
Medi

a 
Kom
unika

si 
Publi

k                                                                                                                                                                                                                                                                     
- 

100% 

86
1 

- 4 
Media 
Komu
nikasi 
Publi

k                                                                                                                                                                                                                                                                     
- 

100% 

861 - 4 
Media 
Komu
nikasi 
Publi

k                                                                                                                                                                                                                                                                     
- 

100% 

951 - 4 
Media 
Komu
nikasi 
Publi

k                                                                                                                                                                                                                                                                     
- 

100% 

971 - 4 
Medi

a 
Kom
unika

si 
Publi

k                                                                                                                                                                                                                                                                     
- 

100% 

4.473 Bidan
g 
Pengel
olaan 
Media 
Komu
nikasi 
Publik 

  



57 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

Penyebarl

uasan 
Informasi 
Pembang
unan 
Daerah 

Jumlah 

Media 
Informasi 
Pembangu
nan 
Daerah 
yang 
disebarlua
skan 

3 

Edisi 
Majal

ah 
Foku

s 

3 

Edisi 
Majal

ah 
Foku

s 

70 3 

Edisi 
Majal

ah 
Foku

s 

70 3 

Edisi 
Majal

ah 
Fokus 

70 4 

Edisi 
Majal

ah 
Fokus 

100 4 

Edisi 
Majal

ah 
Fokus 

100 17 

Edisi 
Majal

ah 
Foku

s 

433 Seksi 

Promo
si 

  

    

          

Penyebarl
uasan 
informasi 
penyelen
ggaran 
pemerint
ah 
daerah 

Jumlah 
Dokument
asi 
Penyeleng
garaan 
Pemerinta
h Daerah 

2 
Jenis 
Kalen
der 

2 
Jenis 
Kalen
der 

75 2 
Jenis 
Kalen
der 

75 2 
Jenis 
Kalen
der 

75 2 
Jenis 
Kalen
der 

85 2 
Jenis 
Kalen
der 

85 2 
Jenis 
Kalen
der 

470 Seksi 
Promo
si 

  

    

          

Penyebarl
uasan 
informasi 
yang 
bersifat 
penyuluh
an bagi 
masyarak

at 

Jumlah 
Informasi 
Penyuluh
an yang 
disebarlua
skan 

24 
siara

n 
kelili
ng 

24 
siara

n 
kelili
ng 

0 24 
siara

n 
kelili
ng 

30 24 
siara

n 
kelilin

g 

30 24 
siara

n 
kelilin

g 

30 24 
siara

n 
kelilin

g 

30 96 
Siara

n 
Kelili
ng 

120 Seksi 
Promo
si 

  

    

          

Penyebarl
uasan 
informasi 
melalui 
media 

luar 
ruang 

Jumlah 
Media 
Luar 
Ruang 
yang 

digunaka
n untuk 
penyebara
n infomasi 

2 
Jenis
/Bali
ho 
dan 

Video
tron 

2 
Jenis
/Bali
ho 
dan 

Video
tron 

25
0 

2 
Jenis
/Bali
ho 
dan 

Video
tron 

25
0 

2 
Jenis
/Bali

ho 
dan 

Video
tron 

250 2 
Jenis
/Bali

ho 
dan 

Video
tron 

300 2 
Jenis
/Bali

ho 
dan 

Video
tron 

300 2 
Jenis
/Bali
ho 
dan 

Video
tron 

1.469 Seksi 
Promo
si 

  

    

          

Penyelen
ggaraan 

Peringata
n Hari 
Kebangki

Jumlah 
SKPD 

yang 
mengikuti 
peringata
n hari 

54 
OPD/

Unit 
kerja 

54 
OPD/

Unit 
kerja 

40 54 
OPD/

Unit 
kerja 

40 54 
OPD/

Unit 
kerja 

40 54 
OPD/

Unit 
kerja 

40 54 
OPD/

Unit 
kerja 

40 54 
OPD/

Unit 
kerja 

200 Seksi 
Promo

si 
  



58 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

tan 

Nasional 

Kebangkit

an 
Nasional 

    

          

Penyelen
ggaraan 
Pejabat 
Pengelola 
Informasi 
dan 
Dokumen

tasi 
(PPID) 
Daerah. 

Jumlah 
PPID 
OPD/Unit 
Kerja yang 
dilakukan 
evaluasi 
dan 

monitorin
g 

54 
OPD/
Unit 
kerja 

54 
OPD/
Unit 
kerja 

31
5,6 

54 
OPD/
Unit 
kerja 

31
5,6 

54 
OPD/
Unit 
kerja 

315,6 54 
OPD/
Unit 
kerja 

315,6 54 
OPD/
Unit 
kerja 

315,6 54 
OPD/
Unit 
kerja 

1.868 Seksi 
Pengel
olaan 
Inform
asi 
dan 
Doku

menta
si 

  

    

          

Sosialisa
si 
Penyelen

ggaraan 
PPID 

Jumlah 
Peserta 
Sosialisasi 

PPID  

0 100 
orang 

80 100 
orang 

80 100 
orang 

80 100 
orang 

80 100 
orang 

100 500 
Oran

g 

420 Seksi 
Pengel
olaan 

Inform
asi 
dan 
Doku
menta
si 

  

  

Peng
emba
ngan 
siste
m 
data 
dan 
infor
masi  
sekto
ral 
yang 

dipu
blika
sikan 

          

  - 
Prosentas
e Data 
dan 
Informasi 
Sektoral 
yang 
dipublikas
ikan 

0 -
22,2
% 

48
0 

-
33,30

% 

45
5 

-
55,50

% 

835 -
77,70

% 

640 -
100% 

660 -
100% 

3.129 Bidan
g 
Statist
ik 

  



59 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

  - 

Prosentas
e 
Perangkat 
Daerah 
dengan 
keterisian 
data 
minimal 
80% 

0 -

22,2
% 

  -

33,30
% 

  -

55,50
% 

  77,70

% 

  -

100% 

  -

100% 

    

  

    

          

Program 
Pengelola
an Data 
Statistik 

• 
Persentas
e Data 
Statistik 
Sektoral 
yang 
Dapat di 
Akses oleh 
Masyarak

at 

  100,0
0% 

48
0 

100,0
0% 

45
5 

100,0
0% 

835 100,0
0% 

640 -
100% 

660 -
100% 

3.129 Bidan
g 
Statist
ik 

  

    

          

Penyusu
nan Nilai 
Tukar 
Petani 

Jumlah 
data 
statistik 
sektoral 
Nilai 

Tukar 
Petani  
yang 
diterbitka
n 

5 
buku 

5 
buku 

30 5 
buku 

30 5 
buku 

30 5 
buku 

30 5 
buku 

30 25 
Bulu 

150 Seksi 
Saran
a dan 
Prasar
ana 

  

    

          

Penyusu

nan Nilai 
Tukar 
Nelayan 

Jumlah 

data 
statistik 
sektoral 
Nilai 
Tukar 
Nelayan 
yang 
diterbitka
n 

5 

buku 

5 

buku 

50 5 

buku 

50 5 

buku 

50 5 

buku 

50 5 

buku 

50 25 

buku 

250 Seksi 

Saran
a dan 
Prasar
ana 

  



60 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

Penyusu

nan 
Indek 
Harga 
Konsume
n Daerah 

Jumlah 

Data 
Statistik 
sektoral 
indek 
harga 
konsumen 
daerah 
yang 
diterbitka
n 

30 

buku 

30 

buku 

30 30 

buku 

30 30 

buku 

30 30 

buku 

30 0 0 120 

buku 

120 Seksi 

Saran
a dan 
Prasar
ana 

  

    

          

Penyusu
nan 
Rasio 
Genie 
Daerah 

Jumlah  
statistik 
sektoral 
Rasio 
Genie 
Daerah 
yang 
diterbitka

n 

0 10 
BUku 

10
0 

10 
BUku 

50 10 
BUku 

50 10 
BUku 

50 10 
BUku 

50 50 
BUku 

300 Seksi 
Saran
a dan 
Prasar
ana   

    

          

Pengelola
an e-
Statistik 
Sektoral 

Jumlah 
Data 
Statistik 
Sektoral 
yang 

dikelola 

0 10 
Data 

50 15 
Data  

75 25 
Data 

150 35 
Data 

150 45 
Data 

150 45  
Data 

616 Seksi 
Pengol
ahan 
Data 
Statist

ik 

  

    

          

Monitorin
g, 
Evaluasi 
dan 
Pelapora

n Data 
Statistik 

Jumlah 
monitorin
g evaluasi 
dan 
pelaporan 

data 
statistik 
yang 
dilakukan 

0 4 
Monit
oring 
dan 

evalu

asi 

50 4 
Monit
oring 
dan 

evalu

asi 

50 4 
Monit
oring 
dan 

evalu

asi 

75 4 
Monit
oring 
dan 

evalu

asi 

75 4 
Monit
oring 
dan 

evalu

asi 

100 20 
Monit
oring 
dan 

evalu

asi 

368 Seksi 
Pengol
ahan 
Data 
Statist

ik 

  

    

          

Pengemb
angan 

Infrastru
ktur 
Statistik 

Jumlah 
Infrastruk

tur Data 
Statistik 
yang 

0 1 
Unit 

50 1 
Unit 

50 1 
Unit 

100 1 
Unit 

100 1 
Unit 

100 1 
unit 

400 Seksi 
Pengol

ahan 
Data 
Statist
ik 

  



61 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

dikemban

gkan 

    

          

Penyusu
nan Profil 
Daerah 

Jumlah 
Buku 
Profil 
Daerah 
yang 
diterbitka
n 

0 250 
Buku 

40 250 
Buku 

40 250 
Buku 

100 0 0 0 0 500 
buku 

180 Seksi 
Saran
a dan 
Prasar
ana 

  

    

          

Penyusu
nan Profil 
Kecamata
n 

Jumlah 
Buku 
Profil 
Kecamata
n  yang 
diterbitka

n 

  300 
Buku 

50 300 
Buku 

50 300 
Buku 

120 0 0 0 0 600 
buku 

220 Seksi 
Saran
a dan 
Prasar
ana 

  

    

          

Pengelola
an 
Data/Info
rmasi 
Bidang 

Komunik
asi dan 
Informati
ka 

Jumlah 
Data 
Statistik 
sektoral 
bidang 

Komunika
si dan 
Infomratik
a yang 
dikelola 

0 1 
Data 

30 1 
Data 

30 0 0 0 0 0 0 2 
Data 

60 Seksi 
Pengol
ahan 
Data 
Statist

ik 
  

    

          

Pengelola

an Data 
Statitik 

Jumlah 

Data 
Statistik 
Sektoral 
yang 
dikelola 

  0 0 0 0 25 

Data 

130 35 

Data 

155 45 

Data 

180 45 

Data 

465 Seksi 

Pengol
ahan 
Data 
Statist
ik 

  

    

          

  Nilai 

SPBE 

0 2,6 6.9

45 

3,2 9.9

35 

3,4 16.7

75 

3,6 16.395 3,8 16.315 3,8 66.365 Bidan

g 
Pengel
olaan 
Data 
Elektr
onik 

  



62 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

  - 

Prosentas
e 
Kecamata
n yang 
terhubung 
jaringan 
backbone 
serat 
optik                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

0 23,10

% 

6.5

65 

46,15

% 

9.5

55 

61,50

% 

15.99

5 

84,60

% 

16.015 100% 16.015 100% 64.145 Bidan

gPenge
lolaan 
Data 
Elektr
onik 

  

    

          

  - 
Prosentas
e Desa 
yang 
terhubung 
dengan 
jaringan 
komunika
si 

Wavelan      

0 1,06
% 

  40,70
% 

  67,20
% 

  93,60
% 

  100%   100%     

  

    

          

  - 
Prosentas
e aplikasi 
Perangkat 
Daerah 

yang 
terintegra
si  

0 25,90
% 

  100%   100%   100%   100%   100%     

  

    

          

Program 
Pengelola
an dan 

Pengemb
angan 
Data 
Elektroni
k 

Jumlah 
OPD yang 
Menerapk

an 
Layanan 
e-
Governme
nt, 
Cakupan 
Layanan 
Akses 
Internet 

- 0 
OPD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- 

100% 

- 12 
OPD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- 

100% 

6.4
75 

- 
24OP

D                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- 
100% 

9.4
65 

- 36 
OPD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- 

100% 

9.555 - 48 
OPD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- 

100% 

9.575 - 54 
OPD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- 

100% 

9.575 - 54 
OPD                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- 

100% 

44.645 Bidan
g 
Pengel

olaan 
Data 
Elektr
onik 

  



63 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

Pemanfaa

tan M-
CAP 
sebagai 
akses 
internet 
bagi 
masyarak
at 
pedesaan 

Jumlah 

Kecamata
n Yang 
Mendapat 
manfaat 
M-CAP 

13 

Keca
mata

n 

13 

Keca
mata

n 

25 13 

Keca
mata

n 

25 13 

Keca
mata

n 

25 13 

Keca
mata

n 

25 13 

Keca
mata

n 

25 13 

Keca
mata

n 

125 Seksi 

Sistem 
Inform
asi 
Manaj
emen 
Inform
atika 

  

    

          

Pengelola
an 
Website 
Pemerint
ah 
Daerah 

Jumlah 
Website 
yang 
dikelola 

1 
Webs

ite 

1 
Webs

ite 
pemk

ab 

20
0 

1 
Webs

ite 
pemk

ab 

20
0 

1 
Websi

te 
pemk

ab 

200 1 
Websi

te 
pemk

ab 

220 1 
Websi

te 
pemk

ab 

220 1 
Webs

ite 

1.040 0 

  

    

          

Pengelola
an / 
Pengemb
angan 
Smart 
City 

Jumlah 
Aplication 
Programm
ing 
Interface 
(API) 

0 1 
Aplik
asi 

6.0
00 

1 
Aplik
asi 

8.5
00 

1 
Aplik
asi 

2.000 1 
Aplik
asi 

2.000 1 
Aplik
asi 

2.000 5 
Aplik
asi 

20.500 Seksi 
Sistem 
Inform
asi 
Manaj
emen 
Inform
atika 

  

    

          

Penilaian 
Penerapa
n e-Gov 
OPD se-
Kabupate
n 
Pamekas

an 

Jumlah 
penilaian 
penerapan 
e-GOV  

0 0 0 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

280 Seksi 
Sistem 
Inform
asi 
Manaj
emen 
Inform

atika 

  

    

          

Pelatihan 
SDM 
dalam 
bidang IT 

Jumlah 
OPD/Unit 
Kerja  
yang 
mengikuti 

Pelatihan 
Smart 
City 
Kabupate

0 0 0 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

70 54 
OPD/
Unit 
Kerja 

280 Seksi 
Sistem 
Inform
asi 
Manaj

emen 
Inform
atika 

  



64 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

n 

Pamekasa
n 

    

          

Fasilitasi 
Pemanfaa
tan 
Informati
on 
Communi
cation 

and 
Technolo
gi (ICT) 
dalam 
rangka 
Pengemb
angan 
Desa 
Cerdas 

Jumlah 
desa yang 
mendapat 
fasilitasi 
pemanfaat
an 
informatio

n 
communic
ation and 
technolog
y 

13 
Keca
mata

n 

20 
Desa 

25
0 

20 
Desa 

30
0 

20 
Desa 

350 20 
Desa 

350 20 
Desa 

350 100 
Desa 

1.600 Seksi 
Sistem 
Inform
asi 
Manaj
emen 
Inform

atika 
  

    

          

Rehabilit
asi/peme
liharaan 
Fasilitas 
dan 
Jaringan  
Teknologi 
Informasi 
Dan 

Komunik
asi 

Jumlah 
jenis 
Fasilitas 
dan 
Jaringan 
TIK  

0 0 0 7 
Jenis 

30
0 

0 0 0 0 0 0 7 
Jenis 

1.350 Seksi 
Sistem 
Inform
asi 
Manaj
emen 
Inform
atika 

  

    

          

Program 
Penyedia
an dan 
Pengenda

lian 
Infrastru
ktur TIK 

●Cakupan 
Layanan 
Telekomu
nikasi 

100,0
0% 

100,0
0% 

90 100,0
0% 

90 100,0
0% 

6440 100,0
0% 

6440 100,0
0% 

6440 100,0
0% 

19.500 Bidan
g Pos 
dan 
Teleko

munik
asi 

  



65 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

          

  ●Jumlah 

Jaringan 
Komunika
si 

14 

Jarin
gan 

Telek
omun
ikasi 

14 

Jarin
gan 

Telek
omun
ikasi 

  14 

Jarin
gan 

Telek
omun
ikasi 

  14 

Jarin
gan 

Telek
omun
ikasi 

  14 

Jarin
gan 

Telek
omun
ikasi 

  14 

Jarin
gan 

Telek
omun
ikasi 

  14 

Jarin
gan 

Telek
omun
ikasi 

    

  

    

          

Pengawas
an dan 
pengenda
lian 
infrastru
ktur 
teknologi 

informasi 
dan 
komunik
asi 

Jumlah 
tower BTS 
yang 
dilakukan 
pengendal
ian dan 
pengawas

an 

177 
Towe
r BTS 

177 
Towe
r BTS 

50 177 
Towe
r BTS 

50 177 
Tower 
BTS 

50 177 
Tower 
BTS 

50 177 
Tower 
BTS 

50 177 
Towe
r BTS 

250 Seksi 
Penge
ndalia
n Pos 
dan 
Teleko
munik

asi 

  

    

          

Rehabilit
asi/peme

liharaan 
Fasilitas 
dan 
Jaringan  
Teknologi 
Informasi 
Dan 
Komunik
asi 

Jumlah 
Fasilitas 

dan 
Jaringan  
TIK 

0 0 0 0 0 7 
Jenis 

350 7 
Jenis 

350 7 
Jenis 

350 7 
Jenis 

1.050 Seksi 
Penge

ndalia
n Pos 
dan 
Teleko
munik
asi 

  

    

          

Pengadaa
n 
Bandwith 
dan 
Infrastru
ktur TIK 

Jumlah 
Bandwith 
dan 
Infrastruk
tur yang 
diadakan 

0 0 0 0 0 1000 
Mbps 

/1 
Unit 

6000 1000 
Mbps 

/1 
Unit 

6000 1000 
Mbps 

/1 
Unit 

6000 3000 
Mbps 

/1 
Unit 

18.000 Seksi 
Penge
ndalia
n Pos 
dan 
Teleko
munik
asi 

  

    

          

Fasilitasi 
Pembinaa
n 
Pemanfaa

Jumlah 
provider 
yang 
dilakukan 

14 
provi
der 

14 
provi
der 

40 14 
provi
der 

40 0 0 0 0 0 0 14 
provi
der 

80 Seksi 
Pembi
naan 
Media 

  



66 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

tan 

Menara 
Komunik
asi 

pembinaa

n 

Pos 

dan 
Teleko
munik
asi 

    

          

Fasilitasi 
Pembinaa

n 
Pemanfaa
tan 
Infrastru
ktur TIK 

Jumlah 
provider 

yang 
dilakukan 
pembinaa
n 

14 
provi

der 

0 0 0 0 14 
provi

der 

40 14 
provi

der 

40 14 
provi

der 

40 14 
provi

der 

120 Seksi 
Pembi

naan 
Media 
Pos 
dan 
Teleko
munik
asi 

  

    

          

  Prosentas
e 
Pengaman
an 
Informasi 
Daerah 

100% 100% 38
0 

100% 38
0 

100% 780 100% 380 100% 300 100% 2.220 Bidan
g 
Pengel
olaan 
Data 
Elektr
onik 

  

    

          

Program 
Pengelola
an dan 
Pengemb
angan 
Keamana
n 
Informasi 

Persentas
e 
Keamana
n 
Informasi 

0 100,0
0% 

38
0 

100,0
0% 

38
0 

100,0
0% 

880 100,0
0% 

380 100,0
0% 

400 100,0
0% 

4140 Bidan
g 
Pengel
olaan 
Data 
Elektr
onik 

  

    

          

Fasilitasi 
Pengemb
angan 
Layanan 
Keamana
n 
Informasi 

Jumlah 
OPD/Unit 
Kerja yang 
mendapat
kan 
Layanan 
Keamana
n 

Informasi 

0 54 
OPD/
unit 
kerja 

10
0 

54 
OPD/
unit 
kerja 

10
0 

54 
OPD/
unit 
kerja 

100 54 
OPD/
unit 
kerja 

100 54 
OPD/
unit 
kerja 

100 54 
OPD/
unit 
kerja 

2220 Seksi 
Sandi 
dan 
Teleko
munik
asi 
Daera
h 

  

    

          

Pengemb
angan 
Pemanfaa

Jumlah 
alat 
pengaman

2 
jenis 

2 
jenis 

28
0 

2 
jenis 

28
0 

2 
jenis 

280 2 
jenis 

280 2 
jenis 

300 2 
jenis 

1.420 Seksi 
Sandi 
dan 

  



67 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

tan Sandi 

dan 
Telekomu
nikasi 
Daerah 

an 

informasi 
Pemerinta
h 
Kabupate
n 
Pamekasa
n yang 
dikelola 

Teleko

munik
asi 
Daera
h 

    

          

Peningka
tan 
Kapasitas 
Teknologi 
Keamana
n 
Informasi 
dan  
Sandi 
Daerah 

Jumlah 
gedung 
pengelolaa
n sandi 
yang 
dibangun 

0 0 0 0 0 1 unit 500 0 0 0 0 1 
unit 

500 Seksi 
Sandi 
dan 
Teleko
munik
asi 
Daera
h 

  

Setelah Perubahan 1 

    

          

                    
16.95
4.466
.278  

  Rp17.79
8.366.2
75,00 

  
Rp18.46
8.284.8

00,00 

        

    

2 
1
6 

0
1 

    

PROGRA
M 

PENUNJ
ANG 
URUSAN 
PEMERI

NTAHAN 
DAERAH 
KABUPA
TEN/KO
TA 

Persentas
e Sarana 

Prasarana 
yang 
Terpenuh
i 

          100%     
9.53

7.61
6.27

8  

100% Rp10.5
16.966.

275,00 

  
Rp10.6
06.884.

800,00 

  Rp4.62
3.957.

147,00 

Disko
minfo 

  



68 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
1 

  

Perencan

aan, 
Pengang
garan, 
dan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 

perencana
n, 
pengangg
arandan 
evaluasi 
kinerja 
yang 
disusun 
tepat 
waktu 

          6 

doku
men 

       

106.
591.
300  

6 

doku
men 

Rp131.

148.40
0,00 

  
Rp150.
000.00

0,00 

  Rp110.

000.00
0,00 

Disko

minfo 

  

    

2 
1

6 

0

1 

2
,

0
1 

0

1 

Penyusu
nan 
Dokumen 
Perencan
aan 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 
dokumen 
Renstra 
dan Renja 
Perangkat 
Daerah 
yang 
disusun 

Jumlah 
Koordinas
i dan 
Sinkronis
asi 
Perencana
an 
Perangkat 
Daerah 
yang 
dilakukan 
 

 
Jumlah 
dokumen 
Renstra 
dan Renja 
Perangkat 
Daerah 
yang 
disusun 

          3 
doku
men 
12 

Koord
inasi  
12 

Koord

inasi 

           
51.59
1.300  

3 
Doku
men 
12 

Koord
inasi 

Rp76.14
8.400,0

0 

100 

% 

Rp95.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp40.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 

Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



69 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

(2021) 

Jumlah 
koordinasi 
dan 
sinkronisa
si 
perencana
an 
perangkat 
daerah 
yang 
dilaksana
kan 

(2021) 
Jumlah 
Koordinas
i dan 
Sinkronis
asi 
Perencana
an 
Perangkat 
Daerah 
yang 
dilakukan 

(2021) 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
1 

0
2 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan 
Dokumen 

RKA-
SKPD 

JUmlah 
Koordinas
i dan 
Penyusun
an 

Dokumen 
RKA 

          6 
Koord
inasi 

             
5.000
.000  

6 
Koord
inasi 

Rp5.000
.000,00 

100 
% 

Rp5.000
.000,00 

100 
% 

Rp2.50
0.000,0

0 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 

Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



70 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
1 

0
3 

Koordina

si dan 
Penyusu
nan 
Dokumen 
Perubaha
n RKA-
SKPD 

JUmlah 

Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Dokumen 
RKA 
Perubaha
n 

          6 

Koord
inasi 

             

5.000
.000  

6 

Koord
inasi 

Rp5.000

.000,00 

100 
% 

Rp5.000
.000,00 

100 

% 

Rp2.50

0.000,0
0 

Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
1 

0
4 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan DPA-
SKPD 

JUmlah 
Koordinas
i dan 
Penyusun
an 

Dokumen 
DPA 

          6 
Koord
inasi 

             
5.000
.000  

6 
Koord
inasi 

Rp5.000
.000,00 

100 
% 

Rp5.000
.000,00 

100 
% 

Rp2.50
0.000,0

0 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 

Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
1 

0
5 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan 
Perubaha
n DPA-
SKPD 

JUmlah 
Koordinas
i dan 
Penyusun
an 
Dokumen 
DPA 
Perubaha
n SKPD 

          6 
Koord
inasi 

             
5.000
.000  

6 
Koord
inasi 

Rp5.000
.000,00 

100 
% 

Rp5.000
.000,00 

100 
% 

Rp2.50
0.000,0

0 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar

ura
mba
t 



71 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
1 

0
6 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan 

Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

Jumlah 
Koordinas
i dan 
Penyusun

an 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 

          2 
Koord
inasi 

           
25.00
0.000  

2 
Koord
inasi 

Rp25.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp25.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp40.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka

san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0

1 

0
7 

Evaluasi 
Kinerja 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 
Dokumen 
yang 
dievaluasi 

          4 
Doku
men 

           
10.00
0.000  

4 
Doku
men 

Rp10.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp10.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp20.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 

Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1

6 

0

1 

2
,

0
2 

  

Administ
rasi 
Keuanga
n 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 
unit kerja 
yang 
menyusun 
perencana
an dan 

          1 
OPD 

      
1.780
.330.
224  

1 
OPD 

Rp2.47
4.230.2

24,00 
  

Rp2.48
4.080.2

24,00 

  Rp3.67
9.596.8

14,00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam



72 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

laporan 

kinerja 
keuangan 
dengan 
kualitas 
baik 

eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
2 

0
1 

Penyedia
an Gaji 
dan 
Tunjanga
n ASN 

Jumlah 
Dokumen 
Daftar 
Gajidan 
Tunjanga
n ASN 
yang 
disusun 

          14 
Bulan 

      
1.720
.580.
224  

14 
Doku
men 

Rp2.414
.480.22

4,00 

100 
% 

Rp2.414
.480.22

4,00 

100 
% 

Rp3.67
9.596.8

14,00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba

t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
2 

0
3 

Pelaksan
aan 
Penataus

ahaan 
dan 
Pengujia
n/Verifik
asi 
Keuanga
n SKPD 

Jumlah 
Verifikasi 
yang 

dilakukan 

          41 
Verifi
kasi 

           
59.75
0.000  

41 
Verifi
kasi 

Rp59.75
0.000,0

0 

100 
% 

Rp69.60
0.000,0

0 

  Rp25.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam

eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



73 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
5 

  

Administ

rasi 
Kepegaw
aian 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 

ASN yang 
terfasilitas
i 

          10 

orang 
ASN 

    

6.26
8.88
6.25

0  

10 

0rang 
ASN' 

Rp6.25

0.000.0
00,00 

  
Rp6.25
0.000.0

00,00 

80 % Rp25.0

00.000,
00 

Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
5 

0
9 

Pendidik
an dan 
Pelatihan 
Pegawai 
Berdasar

kan 
Tugas 
dan 
Fungsi 

Jumlah 
PNS yang 
mengikuti 
Pendidika
n dan 

Pelatihan 

          10 
orang 
ASN 

           
35.00
0.000  

10 
ASN 

Rp50.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp50.00
0.000,0

0 

  Rp145.
000.00

0,00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 

Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
5 

1
0 

Sosialisa
si 
Peratura
n 
Perundan
g 
Undanga
n 

Jumlah 
Perundan
gan 
undangan 
yang 
disosialisa
sikan 

          1 
Unda

ng 
Unda

ng 

      
6.233
.886.
250  

1 
Unda

ng 
Unda

ng 

Rp6.200
.000.00

0,00 

  
Rp6.200
.000.00

0,00 

    Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar

ura
mba
t 



74 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
6 

  

Administ

rasi 
Umum 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 

sarana 
yang 
layak 
fungsi 

          1 

kanto
r 

       

114.
460.
500  

1 

kanto
r 

Rp172.

408.75
0,00 

  
Rp210.
000.00

0,00 

100 

% 

Rp5.00

0.000,0
0 

Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
6 

0
1 

Penyedia
an 
Kompone
n 
Instalasi 

Listrik/P
eneranga
n 
Banguna
n Kantor 

Jumlah 
komponen 
instalasi 
listrik/pe
nerangan 

bangunan 
kantor 
yang 
tersedia 

          3 
Komp
onen 
Listri

k 

             
6.249
.000  

3 
Komp
onen 
Listri

k 

Rp20.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp25.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp20.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 

Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1

6 

0

1 

2
,

0
6 

0

2 

Penyedia
an 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor 

Jumlah 
alat tulis 
perkantor
an yang 
tersedia 

          23 
Jenis 
ATK 

           
20.00
0.000  

23 
Jenis 
ATK 

Rp19.80
0.000,0

0 
100 

% 

Rp25.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp15.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka



75 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

san, 

Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
6 

0
4 

Penyedia
an Bahan 
Logistik 
Kantor 

Jumlah 
makanan 
dan 
minuman 
yang 
disediaka
n (2021) 

          720 
paket 

           
10.00
0.000  

150 
kotak 

Rp20.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp25.00

0.000,0
0 

100 
% 

Rp15.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 

Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
6 

0
5 

Penyedia
an 
Barang 
Cetakan 

dan 
Penggand
aan 

Jumlah 
barang 
cetakan 
dan 

penggada
an yang 
disediaka
n 

          7822 
lemba

r 

           
10.76
4.100  

4099
9 

lemba
r 

Rp19.99
8.000,0

0 

100 
% 

Rp20.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp5.00
0.000,0

0 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka

san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
6 

0
9 

Penyelen
ggaraan 
Rapat 
Koordina
si dan 

Jumlah 
rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi 
ke luar 

          100 
perse

n 

           
56.00
0.000  

48 
Rapat 
Koord
inasi 

Rp77.39
0.000,0

0 100 
% 

Rp100.0

00.000,
00 

100 
% 

Rp85.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam



76 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Konsulta

si SKPD 

daerah 

yang 
dilaksana
kan 

eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
6 

1
0 

Penataus
ahaan 
Arsip 
Dinamis 
pada 
SKPD 

Jumlah 
surat 
menyurat 
yang 
terlayani 

          3000 
Surat 

           
11.44
7.400  

3000 
Surat 

Rp15.22
0.750,0

0 

100 
% 

Rp15.00
0.000,0

0 

  Rp84.8
60.333

,00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba

t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
7 

  

Pengada
an 
Barang 

Milik 
Daerah 
Penunja
ng 
Urusan 
Pemerint

ah 
Daerah 

Jumlah 
prasarana 
yang 

layak 
fungsi 

          11 
unit 

          
26.7
90.5

00  

  Rp103.
977.50

0,00 

  
Rp110.
000.00

0,00 

    Disko
minfo 

Kab
. 
Pam

eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
7 

1 

Pengadaa
n 
Kendaraa
n 
Perorang

Jumlah 
kendaraa
n dinas 
operasion

          5 unit 
R2 

                           
-  

  Rp49.45
2.700,0

0   
Rp50.00
0.000,0

0 

    Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 



77 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

an Dinas 

atau 
Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 

al yang 

diadakan 

Pam

eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
7 

5 

Pengadaa
n Mebel 

Jumlah 
mebeleur 
yang 
diadakan 

          20 
Unit 

                           
-  

  Rp9.178
.400,00 

  
Rp10.00
0.000,0

0 

    Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura

mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
7 

6 

Pengadaa
n 

Peralatan 
dan 
Mesin 
Lainnya 

Jumlah 
peralatan 

gedung 
kantor 
yang 
diadakan 

          12 
buah 

           
26.79

0.500  

12 
unit 

Rp45.34
6.400,0

0 

  
Rp50.00
0.000,0

0 

    Disko
minfo 

Kab
. 

Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



78 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
8 

  

Penyedia

an Jasa 
Penunja
ng 
Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 

Jumlah 

jasa 
penunjang 
urusan 
pemerinta
han yang 
disediaka
n 

          11 

jasa 

    

1.12
5.73
1.30

4  

10 

jasa 

Rp1.18

5.556.2
01,00 

  
Rp1.21
6.804.5

76,00 

100 

% 

Rp29.8

60.333,
00 

Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
8 

0
2 

Penyedia
an Jasa 
Komunik
asi, 
Sumber 

Daya Air 
dan 
Listrik 

Jumlah 
jasa 
layanan 
komunika
si, sumber 

daya air, 
dan listrik 
yang 
dibayar 

          5 
Jasa 

Layan
an 

         
150.1
31.30

4  

5 
Jasa 

Layan
an 

Rp143.9
56.201,

00 

100 
% 

Rp175.2
04.576,

00 

100 
% 

Rp55.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 

Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
8 

0
4 

Penyedia
an Jasa 
Pelayana
n Umum 
Kantor 

Jumlah 
jasa 
administr
asi 
pelayanan 
yang 
tersedia 
Luasan 
kantor 

yang 
dipelihara 
kebersiha

          6 jasa 
admi
nistra

si 
576 

meter 

         
975.6
00.00

0  

51 
Jasa 

Layan
an 

Rp1.041
.600.00

0,00 

100 
% 

Rp1.041
.600.00

0,00 

  Rp372.
000.00

0,00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar

ura
mba
t 



79 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

nnya 

(2021) 

Kot

a 

    

2 
1

6 

0

1 

2
,

0
9 

  

Pemeliha
raan 
Barang 

Milik 
Daerah 
Penunja
ng 

Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 

Jumlah 
pemelihar
aan 

barang 
milik 
daerah 

          1 
gedun

g 

       
114.
826.

200  

1 
gedu
ng 

Rp199.
645.20

0,00 

  
Rp186.
000.00

0,00 

100 
% 

Rp90.0
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
9 

0
1 

Penyedia
an Jasa 
Pemeliha
raan, 
Biaya 
Pemeliha
raan dan 
Pajak 
Kendaraa
n 
Perorang

an Dinas 
atau 
Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 

Jumlah 
kendaraa
n dinas/ 
operasion
al yang 
dipelihara 

          36 
unit 

bulan 

           
59.96
7.000  

36 
unit 

bulan 

Rp65.65
3.900,0

0 

100 
% 

Rp40.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp282.
000.00

0,00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba

t 
Kot
a 



80 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1

6 

0

1 

2
,

0
9 

0

2 

Penyedia

an Jasa 
Pemeliha
raan, 
Biaya 
Pemeliha
raan, 
Pajak, 
dan 
Perizinan 
Kendaraa
n Dinas 
Operasio

nal atau 
Lapangan 

Jumlah 

kendaraa
ndinas/op
erasional 
yang 
beroperasi
onal 

          36 

Unit 

             

4.900
.000  

36 

unit 
bulan 

Rp5.075

.000,00 

100 

% 

Rp6.000

.000,00 

  Rp207.

500.00
0,00 

Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
9 

0
6 

Pemeliha
raan 
Peralatan 
dan 

Mesin 
Lainnya 

Jumlah 
peralatan 
gedung 
kantor 

yang 
dipelihara 

          48 
jenis 

           
39.95
9.200  

48 
jenis 

Rp30.01
0.300,0

0 

100 
% 

Rp40.00
0.000,0

0 

100 
% 

Rp72.5
00.000,

00 

Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka

san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
9 

0
9 

Pemeliha
raan/Reh
abilitasi 
Gedung 
Kantor 
dan 
Banguna
n 

Lainnya 

Jumlah 
gedung 
kantor 
yang 
direhabilit
asi 
sedang/be
rat 

          1 
Unit 

                           
-  

Unit Rp77.50
6.000,0

0 

  
Rp50.00
0.000,0

0 

    Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 

Bar
ura
mba
t 



81 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kot

a 

    

2 
1
6 

0
1 

2
,
0
9 

1
0 

Pemeliha
raan/Reh
abilitasi 
Sarana 
dan 
Prasaran
a Gedung 
Kantor 
atau 
Banguna

n 
Lainnya 

jumlah 
sarana 
dan 
prasarana 
yang 
dipelihara 

          2 
saran

a 

           
10.00
0.000  

1 
Unit 

Rp21.40
0.000,0

0 

  
Rp50.00
0.000,0

0 

    Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura

mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
2 

    

PROGRA
M 

INFORM
ASI DAN 
KOMUNI
KASI 
PUBLIK 

Tingka
t 

Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 
Internal 
Urusan 
Komunik
asi,Tingk

at 
Kematan
gan 

Indeks 
Aspek 
Administr
asi 
pemerint
ahan 
Berbasis 

          2 
(Rinti

san),  
2 

(Inter
aksi), 

2 
(Inter
aksi) 

    
3.83

4.85
0.00

0  

3 
(Terd

efinis
i), 3 

(Tran
saksi)

, 3 
(Tran
saksi) 

Rp3.68
1.400.0

00,00 

3 
(Terd
efinis
i), 3 

(Tran

saksi)
, 3 

(Tran

saksi) 

Rp3.88
1.400.0

00,00 

  3 
(Terdef

inisi), 3 
(Transa
ksi), 3 
(Transa

ksi) 

Disko
minfo 

Kab
. 

Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



82 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Elektroni

k; 
Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Layanan 
Publik 
Berbasis 
Elektroni
k 

    

2 
1
6 

0
2 

2
,
0
1 

  

Pengelol
aan 
Informas
i dan 
Komunik
asi 
Publik 

Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupat
en/Kota 

Persentas
e 
masyarak
at yang 
menjadi 
sasaran 
penyebar

an 
informasi 
publik, 
mengetah
ui 
kebijakan 
dan 
program 
prioritas 
pemerint
ah dan 
pemerint

ah daerah 
kabupate
n/kota 

          100%     
3.83
4.85
0.00

0  

100% Rp3.68
1.400.0

00,00 

100% 
Rp3.88
1.400.0

00,00 

100 
% 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
2 

2
,
0
1 

0
2 

Monitorin
g Opini 
dan 

Aspirasi 
Publik 

Jumlah 
survey 
kepuasan 

masyarak
at 
terhadap 
akses dan 

          1 
surve

y 

                           
-  

1 
surve

y 

Rp35.00
0.000,0

0 1 

surve
y 

Rp10.00

0.000,0
0 

1 
surve

y 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam

eka
san, 
Pam
eka



83 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

kualitas 

konten 
informasi 
publik 
pemerinta
h 

san, 

Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
2 

2
,
0
1 

0
4 

Pengelola
an 
Konten 
dan 
Perencan
aan 
Media 
Komunik
asi 
Publik 

Jumlah 
konten 
yang 
dikelola 

          9 
Konte

n 

                           
-  

12 
konte

n 

Rp60.00
0.000,0

0 

15 

konte
n 

Rp10.00

0.000,0
0 

15 
konte

n 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 

Kot
a 

    

2 
1
6 

0
2 

2
,
0
1 

0
5 

Pengelola
an Media 
Komunik
asi 

Publik 

Jumlah 
media 
komunika
si publik 

yang 
dikelola  

          3 
media 

         
150.2
50.00

0  

3 
media 

Rp150.2
50.000,

00 

3 
media 

Rp50.00
0.000,0

0 

3 
medi

a 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka

san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



84 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

0
2 

2
,
0
1 

0
6 

Pelayana

n 
Informasi 
Publik 

Jumlah 

PPID 
OPD/Unit 
Kerja yang 
dilakukan 
Monitorin
g dan 
Evaluasi 

          42 

PPID 

           

50.00
0.000  

42 

PPID 

Rp50.00

0.000,0
0 

42 
PPID 

Rp50.00
0.000,0

0 

42 

PPID 

  Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

          

  Jumlah 
pelayanan 
informasi 
publik 
yang 

dilakukan  

          150 
layan

an 
infor
masi 

publi
k 

                           
-  

175 
layan

an 
infor
masi 

publi
k 

200 
layan

an 
infor
masi 

publi
k 

Rp10.00
0.000,0

0 

200 
layan

an 
infor
masi 

publi
k 

      

    

2 
1
6 

0
2 

2
,
0
1 

0
8 

Kemitraa
n dengan 
Pemangk
u 

Kepentin
gan 

Jumlah 
mitra 
strategis 
pemda 

(media 
komunita
s seperti 
KIM, dll) 
termasuk 
media 
lokal  
yang 
melaksan
akan 
diseminas
i 

informasi 
kebijakan 
dan 
program 

          140 
mitra 

      
3.634
.600.
000  

200 
mitra 

Rp3.336
.150.00

0,00 

250 
mitra 

Rp3.726
.400.00

0,00 

250 
mitra 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka

san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



85 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

prioritas 

nasipnal 
dan 
prioritas 
daerah 

    

2 
1
6 

0
2 

2

,
0
1 

1
0 

Penguata
n 
Kapasitas 
Sumber 
Daya 
Komunik
asi 

Publik 

jumlah 
ASN yang 
mengikuti 
kegiatan 
literasi 
digital 
atau 

program 
pelatihan 
bidang 
digital 
yang 
difasilitasi 
oleh 
pemerinta
h daerah 

          50 
ASN 

                           
-  

75 
ASN 

Rp50.00
0.000,0

0 

100 
ASN 

Rp25.00
0.000,0

0 

100 
ASN 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
3 

    

PROGRA
M 
APLIKAS
I 
INFORM
ATIKA 

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 
Internal 
Urusan 

Informati

ka, 
Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Perencan
aan dan 
Strategi, 

Tingkat 

          2 
(Terk
elola)
,  2 

(Terk
elola)
,  2 

(Terk

elola)

,  2 
(Terk
elola)

,  

    
3.43
1.00
0.00

0  

3 
(Terd
efinis
i), 3 

(Terd
efinis
i), 3 

(Terd

efinis

i), 3 
(Terd
efinis

i) 

Rp3.35
0.000.0

00,00 
3 

(Terd
efinis
i), 3 

(Terd

efinis

i), 3 
(Terd
efinis
i), 3 

(Terd
efinis

i) 

Rp3.43

5.000.0
00,00 

3 
(Terd
efini
si), 3 
(Terd
efini
si), 3 
(Terd

efini

si), 3 
(Terd
efini
si) 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar

ura
mba
t 
Kot
a 



86 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kematan

gan 
Indeks 
Aspek 
TIK, 
Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Penyelen
ggara 

SPBE 

    

2 
1
6 

0
3 

2
,
0
1 

  

Pengelol
aan 
Nama 
Domain 
yang 
telah 

Ditetapk
an oleh 
Pemerint
ah Pusat 
dan Sub 
Domain 
di 
Lingkup 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupat

en/Kota 

Persentas
e 
Organisas
i 
Perangka
t Daerah 

(OPD) 
yang 
terhubun
g dengan 
akses 
internet 
yang 
disediaka
n oleh 
Dinas 
Kominfo 

          90%     
3.36
6.00
0.00

0  

95% Rp3.22
5.000.0

00,00 

100% 
Rp3.22
5.000.0

00,00 

100 
% 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam

eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



87 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

0
3 

2
,
0
1 

0
2 

Penatala

ksanaan 
dan 
Pengawas
an Nama 
Domain 
dan Sub 
Domain 
dalam 
Penyelen
ggaraan 
Pemerint
ahan 

Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Jumlah 

perangkat 
daerah 
yang 
memanfaa
tkan 
domain 
dan sub 
domain 
Instansi 
Penyeleng
gara 
Negara 

sesuai 
dengan 
PM 
Kominfo 
No.5/201
5 

          90%                            

-  

95% Rp25.00

0.000,0
0 

100% 
Rp25.00
0.000,0

0 

100 

% 

  Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
1
6 

0
3 

2
,
0
1 

0
3 

Penyelen
ggaraan 
Sistem 
Jaringan 
Intra 
Pemerint
ah 
Daerah 

Tersedian
ya sistem 
jaringan 
intra 
pemerinta
h daerah  

          1 
Siste

m 

      
3.366
.000.
000  

1 
Siste

m 

Rp3.200
.000.00

0,00 

1 

Siste
m 

Rp3.200

.000.00
0,00 

1 
Siste

m 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 

Kot
a 

    

2 
1

6 

0

3 

2
,

0
2 

  

Pengelol
aan e-
governm
ent Di 

Lingkup 
Pemerint
ah 
Daerah 

Persentas
e 
Layanan 
Publik 

yang 
diselengg
arakan 
secara 

          90%           
65.0
00.0

00  

95% Rp125.
000.00

0,00 

100% 
Rp210.
000.00

0,00 

100
% 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka

san, 
Pam
eka
san, 



88 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kabupat

en/Kota 

online 

dan 
terintegra
si (e-
governme
nt) 

Bar

ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1

6 

0

3 

2
,

0
2 

0

1 

Penatala
ksanaan 
dan 
Pengawas
an e-
governme
nt dalam 

Penyelen
ggaraan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Tersedian
ya 
Masterpla
n SPBE 

          Tidak 
Ada 

                           
-  

1 
Maste
rplan 

Rp25.00
0.000,0

0 

Ada 
Rp25.00
0.000,0

0 

Ada   Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

          

  Tersedian
ya 
Rencana 
Induk 
SPBE 

          Tidak 
Ada 

                           
-  

1 
SPBE 

Ada 
Rp25.00
0.000,0

0 

Ada       

    

          

  Jumlah 
perangkat 
daerah 
yang 
memiliki 
portal dan 
situs web 
yang 
sesuai 
standar 

          38 
OPD 

                           
-  

40 
OPD 

42 
OPD 

Rp25.00

0.000,0
0 

42 
OPD 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 

Kot
a 



89 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

0
3 

2
,
0
2 

0
2 

Sinkronis

asi 
Pengelola
an 
Rencana 
Induk 
dan 
Anggaran 
Pemerint
ahan 
Berbasis 
Elektroni
k 

Tersedian

ya 
arsitektur 
SPBE dan 
anggaran 
pemerinta
han 
daerah 
berbasis 
elektronik  

          Ada                            

-  

Ada Rp0,00 

Ada 
Rp25.00
0.000,0

0 

Ada   Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
1
6 

0
3 

2
,
0
2 

0
7 

Pengemb
angan 
Aplikasi 
dan 
Proses 

Bisnis 
Pemerint
ahan 
Berbasis 
Elektroni
k 

Jumlah 
aplikasi 
layanan 
SPBE 
yang 

tercantum 
dalam 
dokumen 
proses 
bisnis 
yang telah 
diimpleme
ntasikan 
secara 
elektronik  

          6 
Aplik
asi 

           
65.00
0.000  

12 
Aplik
asi 

Rp50.00
0.000,0

0 

19 
Aplik
asi 

Rp25.00
0.000,0

0 

19 
Aplik
asi 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 

Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
1
6 

0
3 

2
,
0
2 

9 

Pengemb
angan 
dan 
Pengelola
an 
Ekosiste
m 
Kabupate

n/Kota 
Cerdas 
dan Kota 
Cerdas 

Jumlah 
ekosistem 
kabupate
n cerdas 
yang 
dikelola  

          1 
ekosis
tem 

                           
-  

1 
ekosis
tem 

Rp0,00 

1 
ekosis
tem 

Rp25.00
0.000,0

0 

1 
ekosi
stem 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 

Bar
ura
mba
t 



90 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kot

a 

    

2 
1
6 

0
3 

2
,
0
2 

1
0 

Pengemb
angan 
dan 
Pengelola
an 
Sumber 
Daya 

Teknologi 
Informasi 
dan 
Komunik
asi 
Pemerint
ah 
Daerah 

Jumlah 
OPD/Des
a yang 
mengemb
angkan 
dan 
mengelola 

Sumber 
Daya 
Teknologi 
Informasi 
dan 
Komunika
si 

          0                            
-  

42 
OPD 

Rp25.00
0.000,0

0 

42 
OPD 

dan 
20 

Desa 

Rp25.00

0.000,0
0 

54 
OPD 
dan 
20 

Desa 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

          

  Jumlah 
ASN 
pengelola 
TIK yang 
tersertifik
asi 
kompeten
si di 
bawah 
pengelolaa

n Dinas 
Kominfo  

          0                            
-  

25 
ASN 

42 
ASN 

Rp25.00
0.000,0

0 

42 
ASN 

      

    

2 
1

6 

0

3 

2
,

0
2 

1

1 

Pengelola
an 
Governm
ent Chief 

Informati
on Officer 
(GCIO) 

Jumlah 
governme
nt chief 
informatio

n officer 
yang 
dikelola  

          1 
GCIO 

                           
-  

1 
GCIO 

Rp25.00
0.000,0

0 
1 

GCIO 

Rp10.00
0.000,0

0 

1 
GCIO 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka

san, 
Pam
eka
san, 



91 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Bar

ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
2
0 

0
2 

    

PROGRA

M 
PENYEL
ENGGAR
AAN 
STATIST

IK 
SEKTOR
AL 

Tingkat 

Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 

Internal 
Urusan 
Statistik, 
Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 

Aspek 
Penerapa
n 
Manajem
en SPBE  

          2 

(Terk
elola)
,  2 

(Terk
elola) 

       

106.
000.
000  

3 

(Terd
efinis
i), 3 

(Terd
efinis

i), 

Rp200.

000.00
0,00 

3 
(Terd

efinis
i), 3 

(Terd
efinis

i), 

Rp495.
000.00

0,00 

3 

(Terd
efini
si), 3 
(Terd
efini

si), 

  Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
2
0 

0
2 

2

,
0
1 

  

Penyelen

ggaraan 
Statistik 
Sektoral 
di 
Lingkup 
Daerah 

Kabupat
en/Kota 

Persentas

e 
Organisas
i 
Perangka
t Daerah 
(OPD) 

yang 
menggun
akan data 
statistik 
dalam 
menyusu

n 
perencan
aan dan 
evaluasi 

          100%        

106.
000.
000  

100% Rp200.

000.00
0,00 

100% 
Rp495.
000.00

0,00 

100

% 

  Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 



92 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

pembang

unan 
daerah 

    

2 
2
0 

0
2 

2
,
0
1 

0
1 

Koordina
si dan 
Sinkronis
asi 
Pengump
ulan, 
Pengolah

an, 
Analisis 
dan 
Disemina
si Data 
Statistik 
Sektoral 

Jumlah 
Koordinas
i dan 
Sinkronis
asi 
Pengump
ulan, 

Pengolaha
n, Analisis 
dan 
diseminas
i Data 
Statistik 
Sektoral 
yang 
dilaksana
kan  

          4 
Koord
inasi 
dan 

sinkr
onisa

si 

           
50.00
0.000  

4 
Koord
inasi 
dan 

sinkr
onisa

si 

Rp65.00
0.000,0

0 

4 
Koord

inasi 
dan 

sinkr
onisa

si 

Rp50.00
0.000,0

0 

4 
Koor
dinas
i dan 
sinkr
onisa

si 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
2
0 

0
2 

2
,
0
1 

0
2 

Peningka
tan 
kapasitas 
SDM 
Pemerint
ah 
Daerah 
dalam 

Peningka
tan Mutu 
Statistik 
Daerah 
yang 
Terintegr
asi 

Jumlah 
ASN yang 
mengikuti 
Peningkat
an 
Kapasitas 
SDM 
Pemda  

          0                            
-  

42 
ASN 

Rp45.00
0.000,0

0 

50 
ASN 

Rp95.00
0.000,0

0 

50 
ASN 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 

Bar
ura
mba
t 
Kot
a 



93 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
2
0 

0
2 

2
,
0
1 

0
3 

Membang

un 
Metadata 
Statistik 
Sektoral 

Jumlah 

metadata 
kegiatan 
statistik 
sectoral 

          0                            

-  

1 

Metad
ata 

Rp25.00

0.000,0
0 

  
Rp50.00
0.000,0

0 

    Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
2
0 

0
2 

2
,
0
1 

0
5 

Pengemb
angan 
Infrastru
ktur 

Jumlah 
Infrastruk
tur data 
yang 
dikemban

gkan 

          1 
Infras
trukt

ur 

           
40.00
0.000  

1 
Infras
trukt

ur 

Rp40.00
0.000,0

0 

1 
Infras
trukt

ur 

Rp50.00
0.000,0

0 

1 
Infra
struk
tur 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 

Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
2
0 

0
2 

2
,
0
1 

0
6 

Penyelen
ggaraan 
Otorisasi 
Statistik 
Sektoral 
di Daerah 

Jumlah 
otorisasi 
Statistik 
Sektoral 
di Daerah 

          3 
Penye
lengg
araan 

           
16.00
0.000  

4 
Penye
lengg
araan  

Rp25.00
0.000,0

0 

4 
Penye
lengg
araan  

Rp250.0
00.000,

00 

    Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar

ura
mba
t 



94 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kot

a 

    

2 
2
1 

0
2 

    

PROGRA
M 
PENYEL
ENGGAR
AAN 
PERSAN
DIAN 

UNTUK 
PENGAM
ANAN 
INFORM
ASI 

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 
Internal 

Urusan 
Persandia
n, 
Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Audit TIK  

          2 
(Terk
elola)
,  2 

(Terk
elola)

,  

          
45.0
00.0

00  

3 
(Terd
efinis
i), 3 

(Terd
efinis

i), 

Rp50.0
00.000,

00 

3 
(Terd

efinis
i), 3 

(Terd
efinis

i), 

Rp50.0
00.000,

00 

3 
(Terd
efini
si), 3 
(Terd
efini
si), 

  Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka

san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot
a 

    

2 
2
1 

0
2 

2
,
0
1 

  

Penyelen
ggaraan 
Persandi
an untuk 
Pengama
nan 
Informas
i 
Pemerint

ah 

Daerah 
Kabupat
en/Kota 

Tingkat 
keamana
n 
informasi 
pemerint
ah 

          0           
45.0
00.0

00  

0,1 Rp50.0
00.000,

00 

0,14 
Rp50.0
00.000,

00 

0,14   Disko
minfo 

Kab
. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar

ura
mba
t 
Kot
a 



95 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
2
1 

0
2 

2
,
0
1 

0
1 

Penetapa

n 
Kebijaka
n Tata 
Kelola 
Keamana
n 
Informasi 
dan 
Jaring 
Komunik
asi Sandi 
Pemerint

ah 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Jumlah 

kebijakan 
Tata 
Kelola 
Keamana
n 
Informasi 
dan 
Jaring 
Komunika
si Sandi 
Pemerinta
h Daerah 

Kabupate
n/Kota 
yang 
ditetapka
n  

          1 

Kebija
kan 

           

30.00
0.000  

2 

Kebija
kan 

Rp20.00

0.000,0
0 

3 
Kebija
kan 

Rp10.00
0.000,0

0 

    Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba
t 
Kot

a 

    

2 
2
1 

0
2 

2
,
0
1 

0
4 

Penyedia

an 
Layanan 
Keamana
n 
Informasi 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

1. jumlah 

CSIRT 
yang 
dibentuk 
di sektor 
Pemerinta
h Daerah 
 

          1 

CSIR
T 

                           

-  

1 

CSIR
T 

Rp30.00

0.000,0
0 

1 
CSIR

T 

Rp10.00
0.000,0

0 

1 

CSIR
T 

  Disko

minfo 

Kab

. 
Pam
eka
san, 
Pam
eka
san, 
Bar
ura
mba

t 
Kot

a 

    

          

  2. Jumlah 
SDM siber 
dan 
keamanan 
SPBE 
yang 
tersertifik
asi 

          1 
SDM 
Siber 
dan 1 
SDM 
Keam
anan 
SPBE 

                           
-  

1 
SDM 
Siber 
dan 1 
SDM 
Keam
anan 
SPBE 

Rp10.00
0.000,0

0 

1 
SDM 
Siber 
dan 1 
SDM 
Keam
anan 
SPBE 

  

    

          

  3. Jumlah 
informasi 
daerah 
berklasifik

          200 
Infor
masi 

           
15.00
0.000  

200 
Infor
masi 

Rp10.00
0.000,0

0 

200 
Infor
masi 

  



96 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

asi yang 

diamanka
n  

    

          

  4. Jumlah 
aplikasi 
yang 
mengguna
kan SMKI 

          0                            
-  1 

Aplik
asi 

Rp10.00
0.000,0

0 

2 
Aplik
asi 

  

Setelah Perubahan 2 

  

  

2 
1

6 
      

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH PROVINSI 

          

        

Rp18.468.284.80
0,00 

        

    

2 
1
6 

1     

PROGRA
M 
PENUNJ
ANG 
URUSAN 
PEMERI
NTAHAN 
DAERAH 

KABUPA
TEN/KO
TA 

Persentas
e Sarana 
Prasarana 
yang 
Terpenuh
i 

          

  

  

  

  

100% 
Rp10.6
06.884.
800,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0

1 

  

Perencan
aan, 
Pengang

garan, 
dan 
Evaluasi 

Kinerja 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 
perencan
an, 

pengangg
aran dan 
evaluasi 

kinerja 
yang 
disusun 
tepat 
waktu 

          

  

  

  

  

6 
doku

men 

Rp150.
000.00

0,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
1 

1 

Penyusu
nan 
Dokumen 
Perencan
aan 

Jumlah 
Dokumen 
Perencana
an 
Perangkat 
Daerah 

          

  

  

  

  

3 
Doku
men 

Rp95.00
0.000,0

0 

        



97 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Perangka

t Daerah 

    

2 
1
6 

1 
2
0

1 

2 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan 
Dokumen 
RKA- 
SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
RKA-
SKPD dan 
Laporan 
Hasil 
Koordinas

i 
Penyusun
an 
Dokumen 
RKA-
SKPD 

          

  

  

  

  

1 
Doku

men 

Rp5.000
.000,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
1 

3 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan 
Dokumen 
Perubaha
n RKA-
SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
Perubaha
n RKA-
SKPD dan 
Laporan 
Hasil 
Koordinas
i 
Penyusun
an 
Dokumen 

Perubaha
n RKA-
SKPD 

          

  

  

  

  

1 
Doku
men 

Rp5.000
.000,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
1 

4 

Koordina
si dan 
Penyusu

nan DPA-
SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
DPA-

SKPD dan 
Laporan 
Hasil 
Koordinas
i 
Penyusun
an 

          

  

  

  

  

1 
Doku
men 

Rp5.000
.000,00 

        



98 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Dokumen 

DPA-
SKPD 

    

2 
1
6 

1 

2

0
1 

5 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan 
Perubaha
n DPA- 
SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
Perubaha
n DPA-
SKPD dan 
Laporan 
Hasil 

Koordinas
i 
Penyusun
an 
Dokumen 
Perubaha
n DPA-
SKPD 

          

  

  

  

  

1 

Doku
men 

Rp5.000
.000,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
1 

6 

Koordina
si dan 
Penyusu
nan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 

Kinerja 
SKPD 

Jumlah 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD dan 
Laporan 

Hasil 
Koordinas
i 
Penyusun
an 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 

SKPD 

          

  

  

  

  

2 
Lapor

an 

Rp25.00
0.000,0

0 

        



99 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

1 
2
0
1 

7 

Evaluasi 

Kinerja 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 

Laporan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

          

  

  

  

  

4 
Lapor

an 

Rp10.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 

2

0
2 

  

Administ

rasi 
Keuanga
n 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 

unit kerja 
yang 
menyusu
n 
perencan

aan dan 
laporan 
kinerja 
keuangan 
dengan 
kualitas 
baik 

          

  

  

  

  

1 
OPD 

Rp2.48

4.080.2
24,00 

        

    

2 
1
6 

  
2
0
2 

1 

Penyedia
an Gaji 
dan 
Tunjanga
n ASN 

Jumlah 
Orang 
yang 
Menerima 
Gaji dan 
Tunjanga

n ASN 

          

  

  

  

  

21 
ASN 

Rp2.414
.480.22

4,00 

        

    

2 
1

6 
  

2
0
2 

3 

Pelaksan
aan 
Penataus
ahaan 
dan 

Pengujia
n/Verifik
asi 
Keuanga
n SKPD 

Jumlah 
Dokumen 
Penatausa
haan dan 
Pengujian

/Verifikasi 
Keuangan 
SKPD 

          

  

  

  

  

41 
Doku
men 

Rp69.60
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
5 

  

Administ

rasi 
Kepegaw
aian 

Jumlah 

ASN yang 
terfasilita
si 

          

  

  

  

  
10 

Orang 
ASN 

Rp6.25
0.000.0

00,00 
        



100 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Perangka

t Daerah 

    

2 
1
6 

1 
2
0
5 

9 

Pendidik
an dan 
Pelatihan 
Pegawai 
Berdasar
kan 
Tugas 

dan 
Fungsi 

Jumlah 
Pegawai 
Berdasark
an Tugas 
dan 
Fungsi 
yang 

Mengikuti 
Pendidika
n dan 
Pelatihan 

          

  

  

  

  

10 
Orang 

Rp50.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
5 

1
0 

Sosialisa
si 

Peratura
n 
Perundan
g-
Undanga
n 

Jumlah 
orang 

yang 
mengikuti 
sosialisasi 
peraturan 
perundan
g-
undangan 

          

  

  

  

  

  
Rp6.200
.000.00

0,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
6 

  

Administ
rasi 
Umum 
Perangka
t Daerah 

Jumlah 
sarana 
yang 
layak 
fungsi 

          

  

  

  

  
1 

Kant
or 

Rp210.
000.00

0,00 
        

    

2 
1
6 

1 
2
0
6 

1 

Penyedia
an 
Kompone
n 
Instalasi 
Listrik/P
eneranga
n 
Banguna
n Kantor 

Jumlah 
Paket 
Kompone
n Instalasi 
Listrik/Pe
nerangan 
Bangunan 
Kantor 
yang 
Disediaka
n 

          

  

  

  

  

3 
Paket 

Rp25.00
0.000,0

0 

        



101 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

1 
2
0
6 

2 

Penyedia

an 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor 

Jumlah 

Paket 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor 
yang 
Disediaka
n 

          

  

  

  

  

25 
Paket 

Rp25.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 

2

0
6 

4 

Penyedia
an Bahan 
Logistik 
Kantor 

Jumlah 
Paket 
Bahan 
Logistik 
Kantor 
yang 
Disediaka
n 

          

  

  

  

  

3 
Paket 

Rp25.00

0.000,0
0 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
6 

5 

Penyedia
an 
Barang 
Cetakan 
dan 
Penggand
aan 

Jumlah 
Paket 
Barang 
Cetakan 
dan 
Penggand
aan yang 

Disediaka
n 

          

  

  

  

  

4 
Paket 

Rp20.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 

2

0
6 

9 

Penyelen
ggaraan 
Rapat 
Koordina

si dan 
Konsulta
si SKPD 

Jumlah 
Laporan 
Penyeleng
garaan 

Rapat 
Koordinas
i dan 
Konsultasi 
SKPD 

          

  

  

  

  

48 

Lapor
an 

Rp100.0

00.000,
00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
6 

1
0 

Penataus

ahaan 
Arsip 
Dinamis 

Jumlah 

Dokumen 
Penatausa
haan 
Arsip 

          

  

  

  

  

4 
Doku
men 

Rp15.00
0.000,0

0 
        



102 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

pada 

SKPD 

Dinamis 

pada 
SKPD 

    

2 
1
6 

1 
2
0
7 

  

Pengada
an 
Barang 
Milik 
Daerah 
Penunja
ng 

Urusan 

Pemerint
ah 
Daerah 

Jumlah 
prasarana 
yang 
layak 
fungsi 

          

  

  

  

  

2 
Unit 

Rp110.
000.00

0,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
7 

1 

Pengadaa
n 

Kendaraa
n 
Perorang
an Dinas 
atau 
Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 

Jumlah 
unit 

kendaraa
n 
peroranga
n dinas 
atau 
kendaraa
n dinas 
jabatan 
yang 
disediaka
n 

          

  

  

  

  

  
Rp50.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
7 

5 

Pengadaa
n Mebel 

Jumlah 
paket 
mebel 
yang 
disediaka
n 

          

  

  

  

  

  
Rp10.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
7 

6 

Pengadaa
n 
Peralatan 
dan 
Mesin 
Lainnya 

Jumlah 
Unit 
Peralatan 
dan Mesin 
lainnya 
yang 
disediaka

n 

          

  

  

  

  

2 
Unit 

Rp50.00
0.000,0

0 

        



103 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

1 
2
0
8 

  

Penyedia

an Jasa 
Penunja
ng 
Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 

Jumlah 

jasa 
penunjan
g urusan 
pemerint
ahan 
yang 
disediaka
n 

          

  

  

  

  

5 
Jasa 

Rp1.21
6.804.5

76,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0

8 

2 

Penyedia
an Jasa 
Komunik
asi, 
Sumber 
Daya Air 
dan 
Listrik 

Jumlah 
Dokumen 
Penatausa
haan 
Arsip 
Dinamis 
pada 
SKPD 

          

  

  

  

  

12 
Lapor

an 

Rp175.2
04.576,

00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
8 

4 

Penyedia
an Jasa 
Pelayana
n Umum 
Kantor 

Jumlah 
Laporan 
Penyediaa
n Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor 
yang 

Disediaka
n 

          

  

  

  

  

12 
Lapor

an 

Rp1.041
.600.00

0,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
9 

  

Pemeliha
raan 
Barang 
Milik 

Daerah 
Penunja
ng 
Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 

Jumlah 
pemelihar
aan 
barang 

milik 
daerah 

          

  

  

  

  

11 
Unit 

Rp186.
000.00

0,00 

        



104 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

1 

2

0
9 

1 

Penyedia

an Jasa 
Pemeliha
raan, 
Biaya 
Pemeliha
raan, dan 
Pajak 
Kendaraa
n 
Perorang
an Dinas 
atau 

Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 

Jumlah 

Kendaraa
n 
Peroranga
n Dinas 
atau 
Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 
yang 
Dipelihara 
dan 
dibayarka

n 
Pajaknya 

          

  

  

  

  

2 
Unit 

Rp40.00

0.000,0
0 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
9 

2 

Penyedia
an Jasa 
Pemeliha

raan, 
Biaya 
Pemeliha
raan, 
Pajak 
dan 
Perizinan 
Kendaraa
n Dinas 
Operasio
nal atau 
Lapangan 

Jumlah 
Kendaraa
n 

Peroranga
n Dinas 
atau 
Kendaraa
n Dinas 
Jabatan 
yang 
Dipelihara 
dan 
dibayarka
n 
Pajaknya 

          

  

  

  

  

3 
Unit 

Rp6.000
.000,00 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
9 

6 

Pemeliha
raan 
Peralatan 
dan 
Mesin 
Lainnya 

Jumlah 
Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya 
yang 
Dipelihara 

          

  

  

  

  

4 
Unit 

Rp40.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

1 
2
0
9 

9 

Pemeliha
raan/Reh
abilitasi 
Gedung 

Jumlah 
Gedung 
Kantor 
dan 

          

  

  

  

  
2 

Unit 

Rp50.00
0.000,0

0 
        



105 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Kantor 

dan 
Banguna
n 
Lainnya 

Bangunan 

Lainnya 
yang 
Dipelihara
/Direhabil
itasi 

    

2 
1
6 

1 
2
0
9 

1
0 

Pemeliha

raan/Reh
abilitasi 
Sarana 
dan 
Prasaran
a Gedung 
Kantor 
atau 
Banguna
n 
Lainnya 

Jumlah 

Sarana 
dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor 
atau 
Bangunan 
Lainnya 
yang 
Dipelihara
/Direhabil
itasi 

          

  

  

  

  

  
Rp50.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

2     

PROGRA
M 

INFORM
ASI DAN 

KOMUNI
KASI 
PUBLIK 

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 

Internal 
Urusan 
Komunik
asi 

          

        

3 
(Terd
efinis

i) 

Rp3.88
1.400.0

00,00 

        

    Tingkat 
Kematan

gan 
Indeks 
Aspek 
Administr
asi 
pemerint
ahan 
Berbasis 
Elektroni
k 

          

        

3 
(Tran
saksi) 

        



106 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    Tingkat 

Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Layanan 
Publik 
Berbasis 
Elektroni
k 

          

        

3 
(Tran
saksi) 

        

    

2 
1
6 

2 
2
0
1 

  

Pengelol
aan 

Informas
i dan 
Komunik
asi 
Publik 
Pemerint
ah 

Daerah 
Kabupat
en/Kota 

Persentas
e 

masyarak
at yang 
menjadi 
sasaran 
penyebar
an 
informasi 

publik, 
mengetah
ui 
kebijakan 
dan 
program 
prioritas 
pemerint
ah dan 
pemerint
ah daerah 
kabupate

n/kota 

          

        

100% 
Rp3.88
1.400.0

00,00 

        

    

2 
1
6 

2 
2
0
1 

2 

Monitorin
g Opini 
dan 
Aspirasi 
Publik 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Monitorin
g Opini 

dan 
Aspirasi 
Publik 

  

                

6 
Doku
men  

Rp10.00
0.000,0

0 

        



107 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

2 
2
0
1 

4 

Pengelola

an 
Konten 
dan 
Perencan
aan 
Media 
Komunik
asi 
Publik 

Jumlah 

Dokumen 
Hasil 
Pengelolaa
n Konten 
dan 
Perencana
an Media 
Komunika
si Publik 

  

                

6 
Doku
men  

Rp10.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

2 
2
0
1 

5 

Pengelola
an Media 
Komunik
asi 
Publik 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pelaksana
an 
Pengelolaa
n Media 
Komunika
si Publik 

  

                

6 
Doku
men  

Rp50.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

2 
2
0
1 

6 

Pelayana
n 
Informasi 
Publik 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Pelayanan 
Informasi 
Publik 

  

                

6 
Doku
men  

Rp60.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

2 
2
0
1 

8 

Kemitraa
n dengan 
Pemangk
u 
Kepentin
gan 

Jumlah 
Dokumen 
Kemitraan 
dengan 
Pemangku 
Kepenting

an 

  

                

6 
Doku
men  

Rp3.726
.400.00

0,00 

        

    

2 
1
6 

2 
2
0

1 

1
0 

Penguata
n 
Kapasitas 
Sumber 
Daya 

Komunik
asi 
Publik 

Jumlah 
sumber 
daya 
komunika
si publik 

yang 
meningkat 
kapasitas
nya 

  

                

  
Rp25.00
0.000,0

0 

        



108 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

  

  

2 
1

6 
3     

PROGRA
M 
APLIKAS

I 
INFORM
ATIKA 

Tingkat 

Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 
Internal 
Urusan 
Informati
ka 

  

                

3 
(Terd
efinis

i) 

Rp3.43
5.000.0

00,00 

        

  

  

Tingkat 
Kematan

gan 
Indeks 
Aspek 
Perencan
aan dan 
Strategi                   

3 
(Terd
efinis

i) 

        

  

  

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
TIK                   

3 
(Terd
efinis

i) 
        

  

  

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Penyelen
ggara 

SPBE                   

3 
(Terd
efinis

i) 

        

  

  

2 
1
6 

3 
2
0

1 

  

Pengelol
aan 
Nama 
Domain 
yang 

Telah 
Ditetapk
an oleh 
Pemerint

Persentas
e 
Organisas
i 
Perangka

t Daerah 
(OPD) 
yang 
terhubun                   

100% 
Rp3.22
5.000.0

00,00 

        



109 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

ah Pusat 

dan Sub 
Domain 
di 
Lingkup 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupat
en/Kota 

g dengan 

akses 
internet 
yang 
disediaka
n oleh 
Dinas 
Kominfo 

  

  

2 
1

6 
3 

2
0
1 

2 

Penatala
ksanaan 
dan 
Pengawas
an Nama 
Domain 
dan Sub 
Domain 
dalam 

Penyelen
ggaraan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Jumlah 
Dokumen 
Penatalak
sanaan 
dan 
Pengawas
an Nama 
Domain 
dan Sub 

Domain 
dalam 
Penyeleng
garaan 
Pemerinta
han 
Daerah 
Kabupate
n/Kota                   

1 
Doku
men  

Rp25.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

3 

2

0
1 

3 

Penyelen
ggaraan 
Sistem 
Jaringan 
Intra 
Pemerint
ah 
Daerah 

Jumlah 
Sistem 
Jaringan 
Intra 
Pemerinta
h Daerah 

                  

1 

Doku
men  

Rp3.200

.000.00
0,00 

        

    

2 
1
6 

3 
2
0
2 

  

Pengelol
aan E-
governm
ent di 
Lingkup 

Persentas
e 
Layanan 
Publik 

yang                   

100% 

 Rp       
210.00

0.000,0
0  

        



110 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Pemerint

ah 
Daerah 
Kabupat
en/Kota 

diselengg

arakan 
secara 
online 
dan 
terintegra
si (e-
governme
nt) 

    

2 
1
6 

3 
2
0
2 

1 

Penatala
ksanaan 
dan 
Pengawas
an E-
governme
nt dalam 
Penyelen
ggaraan 
Pemerint

ahan 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Jumlah 
Dokumen 
Hasil 
Penatalak
sanaan 
dan 
Pengawas
an E -
Governme
nt dalam 

Penyeleng
garaan 
Pemerinta
han 
Daerah 
Kabupate
n/Kota                   

3 
Doku
men  

Rp75.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

3 
2
0
2 

2 

Sinkronis
asi 
Pengelola
an 
Rencana 
Induk 
dan 
Anggaran 
Pemerint
ahan 
Berbasis 

Elektroni
k 

Jumlah 
dokumen 
hasil 
sinkronisa
si 
pengelolaa
n rencana 
induk dan 
anggaran 
pemerinta
han 

berbasis 
elektronik                   

  
Rp25.00
0.000,0

0 

        



111 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

3 
2
0
2 

7 

Pengemb

angan 
Aplikasi 
dan 
Proses 
Bisnis 
Pemerint
ahan 
Berbasis 
Elektroni
k 

Jumlah 

Aplikasi 
dan 
Proses 
Bisnis 
Pemerinta
han 
Berbasis 
Elektronik 
yang 
Dikemban
gkan                   

12 
Unit  

Rp25.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

3 
2
0
2 

9 

Pengemb
angan 
dan 
Pengelola
an 
Ekosiste
m 

Kabupate
n/Kota 
Cerdas 
dan Kota 
Cerdas 

Jumlah 
dokumen 
program 
inovasi 
yang 
diimpleme
ntasikan 

sesuai 
dengan 
masterpla
n smart 
city                   

  
Rp25.00
0.000,0

0 

        

    

2 
1
6 

3 

2

0
2 

1
0 

Pengemb

angan 
dan 
Pengelola
an 
Sumber 
Daya 
Teknologi 
Informasi 
dan 
Komunik
asi 
Pemerint

ah 
Daerah 

Jumlah 

Dokumen 
Pelaksana
an 
Pengemba
ngan dan 
Pengelolaa
n Sumber 
Daya 
Teknologi 
Informasi 
dan 
Komunika

si 
Pemerinta
h Daerah                   

3 

Doku
men  

Rp50.00

0.000,0
0 

        



112 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
1
6 

3 
2
0
2 

1
1 

Pengelola

an 
Governm
ent Chief 
Informati
on Officer 
(GCIO) 

Jumlah 

Dokumen 
Pengelolaa
n 
Governme
nt Chief 
Informatio
n Officer 
(GCIO)                   

1 
Doku
men  

Rp10.00
0.000,0

0 

        

    

2 
2
0 

      
URUSAN 
PEMERINTAHAN 

BIDANG STATISTIK 
                  

  

 Rp   
495.00

0.000,0

0          

    
2 

2

0 
2     

PROGRA
M 
PENYEL
ENGGAR
AAN 
STATIST
IK 
SEKTOR
AL 

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 
Internal 
Urusan 
Statistik 

  

                

3 
(Terd
efinis

i) 

 Rp   
495.00

0.000,0
0  

        

    

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Penerapa
n 
Manajem
en SPBE  

  

                

3 

(Terd
efinis

i) 

        

    

2 
2
0 

2 
2
0
1 

  

Penyelen
ggaraan 
Statistik 
Sektoral 
di 
Lingkup 

Daerah 
Kabupat
en/Kota 

Persentas
e 
Organisas
i 
Perangka
t Daerah 

(OPD) 
yang 
menggun
akan data 

  

                

100% 

 
Rp495.
000.00

0,00  

        



113 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

statistik 

dalam 
menyusu
n 
perencan
aan dan 
evaluasi 
pembang
unan 
daerah 

    

2 
2
0 

2 
2
0
1 

1 

Koordina
si dan 
Sinkronis
asi 
Pengump
ulan, 
Pengolah
an, 
Analisis 

dan 
Disemina
si Data 
Statistik 
Sektoral 

Jumlah 
Dokumen 
Koordinas
i dan 
Sinkronis
asi 
Pengump
ulan, 
Pengolaha

n, Analisis 
dan 
Diseminas
i Data 
Statistik 
Sektoral 

  

                

4 
Doku
men 

 
Rp50.00
0.000,0

0  

        

    

2 
2
0 

2 
2
0
1 

2 

Peningka
tan 
Kapasitas 
SDM 
Pemerint
ah 
Daerah 
dalam 
Peningka
tan Mutu 
Statistik 
Daerah 

yang 
Terintegr
asi 

Jumlah 
SDM yang 
Meningkat 
Kapasitas
nya dalam 
Peningkat
an Mutu 
Statistik 
Daerah 
yang 
Terintegra
si 

  

                

42 
Orang 

 

Rp95.00
0.000,0

0  

        



114 
 

Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

    

2 
2
0 

2 
2
0
1 

3 

Membang

un 
Metadata 
Statistik 
Sektoral 

Jumlah 

Metadata 
Statistik 
Sektoral 
yang 
Dihimpun                   

1 
Doku
men 

 
Rp50.00
0.000,0

0  
        

    

2 
2
0 

2 
2
0
1 

5 

Pengemb

angan 
Infrastru
ktur 

Jumlah 

Infrastruk
tur 
Statistik                   

1 
Unit 

 

Rp50.00
0.000,0

0          

    

2 
2

0 
2 

2
0
1 

6 

Penyelen
ggaraan 
Otorisasi 

Statistik 
Sektoral 
di Daerah 

Jumlah 
Data 
Statistik 

Sektoral 
yang 
Dihimpun                   

2 
Doku
men 

 
Rp250.0

00.000,
00  

        

    

2 
2
1 

      
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
BIDANG PERSANDIAN                   

  
 Rp     

50.000.
000,00          

    

2 
2
1 

2     

PROGRA

M 
PENYEL
ENGGAR
AAN 
PERSAN
DIAN 
UNTUK 
PENGAM

ANAN 
INFORM
ASI 

Tingkat 
Kematan
gan 
Indeks 
Aspek 
Kebijakan 

Internal 
Urusan 
Persandia
n                   

3 
(Terd
efinis

i) 
 Rp     

50.000.
000,00  

        

    

Tingkat 

Kematan

gan 
Indeks 
Aspek 
Audit TIK                    

3 

(Terd
efinis

i) 
        

    

2 
2
1 

2 
2
0
1 

  

Penyelen
ggaraan 

Persandi
an untuk 
Pengama
nan 

Tingkat 
keamana

n 
informasi 
pemerint
ah                   

0,14 
 Rp         

50.000.
000,00  
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Tuju

an 

Sasa

ran 
Kode 

Program 

dan 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Tujuan,Sa
saran,Pro

gram 

(outcome)
, 

Kegiatan 
(output) 
dan Sub 
Kegiatan 

Data 
Capa
ian 

pada 
Tahu

n 

Awal 
Pere
ncan
aan 

  
Unit 
Kerja 
Peran
gkat 

Daera
h 

Penan
ggung
-jawab 

Lok

asi 

2019 2020 2021 2022 2023 

Kondisi Kinerja 
pada akhir 

periode Renstra 

Perangkat 
Daerah 

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp
.  

targe
t 

Rp.  
targe

t 
Rp. 

targe
t 

Rp. 
targe

t 
Rp. 

1 2 3 4 5 6         11  12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Informas

i 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupat
en/Kota 

    

2 
2
1 

2 
2
0
1 

1 

Penetapa
n 
Kebijaka
n Tata 
Kelola 
Keamana
n 
Informasi 
dan 
Jaring 
Komunik
asi Sandi 

Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Jumlah 
Kebijakan 
Tata 
Kelola 
Keamana
n 
Informasi 
dan 
Jaring 
Komunika
si Sandi 
Pemerinta

h Daerah 
Kabupate
n/Kota 
yang 
Ditetapka
n                   

3 
Doku
men 

 Rp          
10.000.
000,00  

        

    

2 
2
1 

2 
2
0
1 

4 

Penyedia
an 
Layanan 
Keamana
n 
Informasi 
Pemerint
ah 
Daerah 
Kabupate
n/Kota 

Jumlah 
Perangkat 
Daerah 
yang 
Telah 
Mengguna
kan 
Layanan 
Keamana
n 
Informasi                   

42 
Peran
gkat 

Daera
h 

 Rp          
40.000.
000,00  
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PEMERINTAH KABUPATEN PAMEKASAN 
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

KABUPATEN PAMEKASAN 
NOMOR : 188/ 72.1 /432.314/2021 

 
TENTANG 

 

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

KABUPATEN PAMEKASAN TAHUN 2018-2023 
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Menimbang 

 
 
 
 
 
 
 
 

Mengingat 

: 
 

 
 
 

 
 
 

 
: 

 
 
 

 

1. 
 

 
 
 

 
 
 

 
1. 

 
2. 
 

 
 

3. 
 
 

4. 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
5. 
 

 
 

 
6. 

bahwa untuk menjabarkan lebih lanjut dan menjamin 

kesesuaian dalam pencapaian sasaran strategis dan kinerja 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJM 

Daerah) Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 dengan 

Rencana Strategis (Renstra) Dinas  Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023, maka 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

perlu menyusun dan menetapkan Indikator Kinerja Utama 

(IKU); 

 

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 

Negara ; 

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah; 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali 

terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 

tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 

Tahun 2O14 tentang Pemerintahan Daerah (lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 20 Tahun 

2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

(RPJPD) Tahun 2005 – 2025; 

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 06 Tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

(Lembaga Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2016 No.10); 
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Menetapkan : 
 

Pertama 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

Kedua 
 
 

 
 

 
 
 

Ketiga 

 7. 

 

8. 

 

9. 

 

 

 

 

: 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
: 

 
 
 

 
 

 
 
: 

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 9 Tahun 2019 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kaupaten 

Pamekasan tahun 2018 – 2023; 

Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 57 Tahun 2019 Tentang 

penyelenggaraan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik; 

Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 16 Tahun 2021, tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja 

Dinas Komunikasi dan Informatika. 

 

Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam Lampiran 

Keputusan ini, merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan untuk 

menetapkan rencana kinerja tahunan, menyampaikan rencana kerja 

dan anggaran, menyusun dokumen penetapan kinerja, menyusun 

laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian 

kinerja sesuai dengan dokumen Rencana Strategis Dinas Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023. 

 

Uraian lengkap Indikator Kinerja Utama Dinas Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 adalah 

sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan bagian tidak 

terpisahkan dari keputusan ini. 

 

Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan 

apabila terjadi perubahan pada lingkup Indikator Utama, dapat 

dilakukan perubahan dan/ atau penyesuaian sebagaimana mestinya. 

 

    Ditetapkan di : Pamekasan 
     : 05 Juli 2021 
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Lampiran : Keputusan Kepala DISKOMINFO Kabupaten Pamekasan 
Nomor  72.1 Tahun 2021 Tanggal 05 Juli 2021 Tentang  
Penetapan Indikator Kinerja Utama DISKOMINFO 

 

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 
 

Instansi : Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 
Tujuan  : Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Berbasis TIK (e-Government) 
Tugas   : Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dibidang komunikasi dan informatika dan tugas  

pembantuan yang diberikan Kepala Daerah  
Fungsi  : 1. Perumusan kebijakan teknis komunikasi dan informatika 

2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum komunikasi dan informatika 
3. Pembinaan dan pengembangan sarana dan prasarana komunikasi dan informatika 
4. Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian teknis  komunikasi dan informatika 
5. Pembinaan dan pemeliharaan pengelolaan pelaksanaan tugas  komunikasi dan informatika 
6. Pengelolaan urusan ketatausahaan kantor meliputi perencanaan, umum dan kepegawaian serta keuangan dan Aset 
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TUJUAN/SASARAN 

INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 

(Indikator Tujuan 

dan Sasaran) 

PENJELASAN/ FORMULASI PERHITUNGAN 
SUMBER 

DATA 

PENANGGUNG 

JAWAB 

MENINGKATKAN TATA KELOLA 

PEMERINTAHAN YANG EFEKTIF DAN 

AKUNTABEL DALAM MEMBERIKAN 

PELAYANAN PUBLIK YANG 

BERKUALITAS 

Indeks SPBE  

dimana: 

• Indeks Domaini adalah nilai indeks domain ke-i; 

• BDi adalah nilai bobot domain ke-i; 

• NAij adalah nilai indeks aspek ke-j pada domain ke-i;  

• BAij adalah nilai bobot aspek ke-j pada domain ke-I. 

 

Menpan 

BIDANG 

APLIKASI 

INFORMATIKA 

Meningkatnya Kematangan Domain 

SPBE 

Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Kebijakan Internal 

SPBE 

 

dimana: 

• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  

• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan   

Tingkat Kematangan 

Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

 

dimana: 

• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  

• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan   
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TUJUAN/SASARAN 

INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 

(Indikator Tujuan 

dan Sasaran) 

PENJELASAN/ FORMULASI PERHITUNGAN 
SUMBER 

DATA 

PENANGGUNG 

JAWAB 

Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

 

dimana: 

• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  

• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan   

Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Layanan SPBE 

 

dimana: 

• NDj adalah nilai indeks domain ke-j;  

• BDj adalah nilai bobot domain ke-j. 

 

Menpan   
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PEMERINTAH KABUPATEN PAMEKASAN 
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

 
KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

KABUPATEN PAMEKASAN 
 

NOMOR : 050/            /432.314/2022 

 
TENTANG 

 
PERUBAHAN KEPATUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN 

PAMEKASAN NOMOR : 050/ 003.1  /432.314/2019 TENTANG 

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

KABUPATEN PAMEKASAN TAHUN 2018 – 2023 
 
 

Menimbang : 1. 

 

 

 

2. 

bahwa sehubungan dengan hasil Pendampingan Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) terhadap 

SKPD di lingkungan pemerintah Kabupaten Pamekasan pada 

tahun 2020 dimana terdapat banyak dokumen OPD yang masih 

harus mendapatkan penyempurnaan bahwa Perangkat Daerah 

harus menyusun Dokumen Indikator Kinerja Utama;  

bahwa untuk menjabarkan lebih lanjut dan menjamin 

kesesuaian dalam pencapaian sasaran strategis dan kinerja 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJM 

Daerah) Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023 dengan 

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023, maka Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan perlu 

menyusun dan menetapkan Indikator Kinerja Utama; 
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Mengingat : 1. 

 

2. 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

 

5. 

 

 

 

 

6. 

 

 

 

7. 

 

 

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang 

Keuangan Negara; 

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 

Daerah; 

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 11 

Tahun 2008 tentang Urusan Pemerintahan Daerah 

(Lembaga Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2008 

Nomor 4 Seri E); 

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 13 

Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Sekretariat Daerah, Sekretariat DPRD dan Staf Ahli 

(Lembaga Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2008 

Nomor 1 Seri D); 

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 14 

Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Dinas 

Daerah (Lembaga Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 

2008 Nomor 2 Seri D); 

Perda Nomor 20 Tahun 2013 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 

2005 – 2025; 
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8. 

 

 

Perda Nomor 21 Tahun 2013 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) tahun 

2013 – 2018 

  9. 

 

 

 

 

 

 

10. 

 

 

11. 

 

 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana 

telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 

Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 18 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten 

Pamekasan Tahun 2016 Nomor 10); 

Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 66 Tahun 2012, 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan 

Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika. 

 

Menetapkan : 

Pertama 

 

  

: 

 

Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran Keputusan ini, merupakan acuan ukuran 

kinerja yang digunakan oleh Dinas Komunikasi dan 
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Ketiga : Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan 

ketentuan apabila terjadi perubahan pada lingkup Indikator 

Utama, dapat dilakukan perubahan dan/ atau penyesuaian 

sebagaimana mestinya. 

    

    Ditetapkan di : Pamekasan 

    Pada Tanggal :        Juli 2022 

    

 

 

 

 

 

Informatika Kabupaten Pamekasan untuk menetapkan 

rencana kinerja tahunan, menyampaikan rencana kerja 

dan anggaran, menyusun dokumen penetapan kinerja, 

menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan 

evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan dokumen 

Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023. 

 

Kedua  : Uraian lengkap Indikator Kinerja Utama Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Pamekasan Tahun 2019 adalah 

sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan 

bagian tidak terpisahkan dari keputusan ini. 
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INDIKATOR KINERJA UTAMA 

     
1.    INSTANSI  DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN PAMEKASAN   

2.    TUJUAN Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik Berbasis TIK (e-Government) 

3.    TUGAS  
Melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dibidang komunikasi dan informatika dan tugas pembantuan 

yang diberikan Kepala Daerah 
4.    FUNGSI  1. Perumusan kebijakan teknis komunikasi dan informatika   
 2. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum komunikasi dan informatika   

 3. Pembinaan dan pengembangan sarana dan prasarana komunikasi dan informatika   
 4. Pelaksanaan pengawasan dan pengendalian teknis  komunikasi dan informatika   
 5. Pembinaan dan pemeliharaan pengelolaan pelaksanaan tugas  komunikasi dan informatika   

 6. Pengelolaan urusan ketatausahaan kantor meliputi perencanaan, umum dan kepegawaian serta keuangan 
dan Aset 

 

     
TUJUAN/SASARA

N 

INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 
PENJELASAN/ FORMULASI PERHITUNGAN 

SUMBER 

DATA 

PENANGGUNG 

JAWAB 

Meningkatnya Tata 

Kelola Pemerintahan 

Yang Baik Berbasis 

TIK ( e-government) 

Nilai SPBE Nilai Evaluasi SPBE  Menpan 
Bidang Pengelolaan 

Data Elektronik 

Indeks Transparansi Nilai Keterbukaan Informasi Publik 

Komisi 

Informasi 

Provinsi 

Jawa Timur 

Bidang Pengelolaan 

Media Komunikasi 

Publik 

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Nilai LHE AKIP OPD 

Nilai Evaluasi SAKIP Perangkat Daerah LHE  Sekretaris 
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Peningkatan 

Kualitas 

Pengelolaan,Penyeb

aran Dan 

Pemerataan 

Informasi Publik 

Prosentase Tindak 

Lanjut Layanan 

Informasi 

 

Data 

Layanan 

Permohonan 

Informasi 

Bidang Pengelolaan 

Media Komunikasi 

Publik 

Implementasi 

Ekosistem E-

Government 

Prosentase Kecamatan 

yang terhubung jaringan 

backbone serat optik 

 

Data 

Pemasangan 

Kabel Fiber 

Optik 

Bidang Pengelolaan 

Data Elektronik 

Prosentase 

desa/kelurahan yang 

terhubung dengan 

jaringan komunikasi 

Wavelan 

 

Data 

Pemasangan 

Jaringan 

Komunikasi 

Wavelan 

Bidang Pengelolaan 

Data Elektronik, 

Bidang Pos dan 

Telekomunikasi 

Prosentase Aplikasi 

Perangkat Daerah yang 

terintegrasi sesuai 

perumpunannya 

 
Data 

Aplikasi 

Perangkat 

Daerah 

Bidang Pengelolaan 

Data Elektronik 

f(x)= 
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐾𝑒𝑐𝑎𝑚𝑎𝑡𝑎𝑛 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑡𝑒𝑟ℎ𝑢𝑏𝑢𝑛𝑔 𝑗𝑎𝑟𝑖𝑛𝑔𝑎𝑛 𝑏𝑎𝑐𝑘𝑏𝑜𝑛𝑒 𝑠𝑒𝑟𝑎𝑡 𝑜𝑝𝑡𝑖𝑘

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐾𝑒𝑐𝑎𝑚𝑎𝑡𝑎𝑛
 x 100% 

f(x)= 
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑒𝑠𝑎/𝑘𝑒𝑙𝑢𝑟𝑎ℎ𝑎𝑛  𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑡𝑒𝑟ℎ𝑢𝑏𝑢𝑛𝑔 𝑑𝑒𝑛𝑔𝑎𝑛 𝑗𝑎𝑟𝑖𝑛𝑔𝑎𝑛 𝐾𝑜𝑚𝑢𝑛𝑖𝑘𝑎𝑠𝑖 𝑊𝑎𝑣𝑒𝑙𝑎𝑛

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑒𝑠𝑎/𝑘𝑒𝑙𝑢𝑟𝑎ℎ𝑎𝑛
 x 100% 

f(x)= 
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ  𝐴𝑝𝑙𝑖𝑘𝑎𝑠𝑖 𝑝𝑒𝑟𝑎𝑛𝑔𝑘𝑎𝑡 𝑑𝑎𝑒𝑟𝑎ℎ 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑡𝑒𝑟𝑖𝑛𝑡𝑒𝑔𝑟𝑎𝑠𝑖 𝑠𝑒𝑠𝑢𝑎𝑖 𝑝𝑒𝑟𝑢𝑚𝑝𝑢𝑛𝑎𝑛𝑛𝑦𝑎

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ  𝐴𝑝𝑙𝑖𝑘𝑎𝑠𝑖 𝑃𝑒𝑟𝑎𝑛𝑔𝑘𝑎𝑡 𝑑𝑎𝑒𝑟𝑎ℎ 𝑠𝑒𝑠𝑢𝑎𝑖 𝑝𝑒𝑟𝑢𝑚𝑝𝑢𝑛𝑎𝑛𝑛𝑦𝑎 
 x 100% 

f(x)= 
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑃𝑒𝑟𝑚𝑜ℎ𝑜𝑛𝑎𝑛 𝐼𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑎𝑠𝑖 𝑌𝑎𝑛𝑔 𝐷𝑖𝑡𝑖𝑛𝑑𝑎𝑘 𝐿𝑎𝑛𝑗𝑢𝑡𝑖

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑃𝑒𝑟𝑚𝑜ℎ𝑜𝑛𝑎𝑛 𝐼𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑎𝑠𝑖 𝑌𝑎𝑛𝑔 𝑀𝑎𝑠𝑢𝑘
 x 100% 
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Penyelenggaraan 

Sistem Keamanan 

Informasi 

Pemerintah Daerah 

Prosentase Pengamanan 

Informasi Daerah 

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐼𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑎𝑠𝑖 𝐷𝑎𝑒𝑟𝑎ℎ 𝑏𝑒𝑟𝑘𝑙𝑎𝑠𝑖𝑘𝑎𝑠𝑖 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑑𝑖𝑎𝑚𝑎𝑛𝑘𝑎𝑛

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑖𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑎𝑠𝑖 𝑑𝑎𝑒𝑟𝑎ℎ 𝑏𝑒𝑟𝑘𝑙𝑎𝑠𝑖𝑓𝑖𝑘𝑎𝑠𝑖
 x 100% 

 

 

 

Data 

Informasi 

Berklarifikasi 

Bidang Pengelolaan 

Data Elektronik  

Pengembangan 

sistem data dan 

informasi statistik 

sektoral secara 

terpadu 

Prosentase Data dan 

Informasi statistik 

sektoral yang 

dipublikasikan 

 

Data Statistik 

OPD 
Bidang Statistik 

  

Prosentase Perangkat 

Daerah dengan 

keterisian data statistik 

sektoral minimal 80% 

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑃𝑒𝑟𝑎𝑛𝑔𝑘𝑎𝑡 𝑑𝑎𝑒𝑟𝑎ℎ 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑚𝑒𝑛𝑔𝑖𝑠𝑖 𝑑𝑎𝑡𝑎 80%

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑝𝑒𝑟𝑎𝑛𝑔𝑘𝑎𝑡 𝑑𝑎𝑒𝑟𝑎ℎ
 x 100% 

       

Data Statistik 

OPD 
Bidang Statistik 

     
 

 

 

 

 

 

 

 

f(x)= 
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑎𝑡𝑎 𝑑𝑎𝑛 𝐼𝑛𝑓𝑜𝑟𝑚𝑎𝑠𝑖 𝑠𝑡𝑎𝑡𝑖𝑠𝑡𝑖𝑘 𝑠𝑒𝑘𝑡𝑜𝑟𝑎𝑙 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑑𝑖𝑝𝑢𝑏𝑙𝑖𝑘𝑎𝑠𝑖𝑘𝑎𝑛 

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝐷𝑎𝑡𝑎 𝑠𝑡𝑎𝑡𝑖𝑠𝑡𝑖𝑘 𝑠𝑒𝑘𝑡𝑜𝑟𝑎𝑙
 x 100%  

f(x)= 

f(x)= 
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Matriks Renja 2022 dan Perubahannya 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

SEBELUM PERUBAHAN 

2 16       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

  17.798.366.275 APBD 

2 16 1     
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase Sarana Prasarana yang 
Terpenuhi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

100% 10.516.966.275 APBD 

2 16 1 2.01   
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah perencanan, penganggarandan 
evaluasi kinerja yang disusun tepat waktu 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6 Dokumen 131.148.400 APBD 

2 16 1 2.01 1 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen Renstra dan Renja 
Perangkat Daerah yang disusun 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 Dokumen 

76.148.400 APBD 
Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi 
Perencanaan Perangkat Daerah yang 
dilaksanakan 

12 Koordinasi 

Jumlah koordinasi dan sinkronisasi 
perencanaan perangkat daerah yang 
dilakukan 

12 Koordinasi 

2 16 1 2.01 2 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6 Koordinasi 5.000.000 APBD 

2 16 1 2.01 3 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 

Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA Perubahan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

6 Koordinasi 5.000.000 APBD 

2 16 1 2.01 4 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 
Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen DPA 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6 Koordinasi 5.000.000 APBD 

2 16 1 2.01 5 
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen DPA Perubahan SKPD 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6 Koordinasi 5.000.000 APBD 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

2 16 1 2.01 6 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 Koordinasi 25.000.000 APBD 

2 16 1 2.01 7 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Dokumen yang dievaluasi 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

4 Dokumen 10.000.000 APBD 

2 16 1 2.02   
Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah unit kerja yang menyusun 
perencanaan dan laporan kinerja 
keuangan dengan kualitas baik 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 OPD 2.474.230.224 APBD 

2 16 1 2.02 1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
Jumlah Dokumen Daftar Gajidan 
Tunjangan ASN yang disusun 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

14 Bulan 2.414.480.224 APBD 

2 16 1 2.02 3 
Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 
Jumlah Verifikasi yang dilakukan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

41 Verifikasi 59.750.000 APBD 

2 16 1 2.05   
Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Jumlah ASN yang terfasilitasi 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

10 ASN 6.250.000.000 APBD 

2 16 1 2.02 9 
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Jumlah PNS yang mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

10 ASN 50.000.000 APBD 

2 16 1 2.02 10 Sosialisasi Peraturan Perundang Undangan 
Jumlah Perundangan undangan yang 
disosialisasikan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Undang Undang 6.200.000.000 DBHCHT 

2 16 1 2.06   Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah sarana yang layak fungsi 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Kantor 172.408.750 APBD 

2 16 1 2.06 1 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah komponen instalasi 
listrik/penerangan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 Komponen Listrik 20.000.000 APBD 

bangunan kantor yang tersedia 

2 16 1 2.06 2 
Penyediaan Peralatan Jumlah alat tulis Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Barurambat 
Kota 

23 Jenis ATK 19.800.000 APBD 
dan Perlengkapan Kantor perkantoran yang tersedia 

2 16 1 2.06 4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
Jumlah makanan dan minuman yang 
disediakan (2021) 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

720 paket 20.000.000 APBD 

2 16 1 2.06 5 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah barang cetakan dan penggadaan 
yang disediakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

7822 lembar 19.998.000 APBD 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

2 16 1 2.06 9 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi ke 
luar 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

100 persen 77.390.000 APBD 

daerah yang dilaksanakan 

2 16 1 2.06 10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah surat menyurat yang terlayani 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3000 Surat 15.220.750 APBD 

2 16 1 2.07   
Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah prasarana yang layak fungsi 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

11 Unit 103.977.500 APBD 

2 16 1 2.07 1 
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah kendaraan dinas operasional yang 
diadakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

5 Unit R2 49.452.700 APBD 

2 16 1 2.07   Pengadaan Mebel Jumlah mebeleur yang diadakan 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

20 Unit 9.178.400 APBD 

2 16 1 2.07 6 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 
Jumlah peralatan gedung kantor yang 
diadakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

12 buah 45.346.400 APBD 

2 16 1 2.08   
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jasa penunjang urusan 
pemerintahan yang disediakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

11 Jasa 1.185.556.201 APBD 

2 16 1 2.08 2 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah jasa layanan komunikasi, sumber 
daya air, dan listrik yang dibayar 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

5 Jasa Layanan 143.956.201 APBD 

2 16 1 2.08 4 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 
Jumlah jasa administrasi pelayanan yang 
tersedia 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6 Jasa Administrasi 1.041.600.000 APBD 

2 16 1 2.09   
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah pemeliharaan barang milik daerah 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Gedung 199.645.200 APBD 

2 16 1 2.09 1 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah kendaraan dinas/ operasional yang 
dipelihara 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

36 unit bulan 65.653.900 APBD 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

2 16 1 2.09 2 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 
beroperasional 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

36 Unit 5.075.000 APBD 

2 16 1 2.09 6 
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan gedung kantor yang 
dipelihara 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

48 jenis 30.010.300 APBD 

2 16 1 2.09 9 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 

Jumlah gedung kantor yang direhabilitasi 
sedang/berat 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Unit 77.506.000 APBD 

2 16 1 2.09 10 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

jumlah sarana dan prasarana yang 
dipelihara 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 sarana 21.400.000 APBD 

2 16 2     
PROGRAM INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI PUBLIK 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan 
Komunikasi,Tingkat Kematangan Indeks 
Aspek Administrasi pemerintahan 
Berbasis Elektronik; Tingkat Kematangan 
Indeks Aspek Layanan Publik Berbasis 
Elektronik 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

  3.681.400.000 APBD 

2 16 2 2.01   
Pengelolaan Informasi dan Komunikasi 
Publik Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase masyarakat yang menjadi 
sasaran penyebaran informasi publik, 
mengetahui kebijakan dan program 
prioritas pemerintah dan pemerintah 
daerah kabupaten/kota 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

100% 3.681.400.000 APBD 

2 16 2 2.01 2 Monitoring Opini dan Aspirasi Publik 
Jumlah survey kepuasan masyarakat 
terhadap akses dan kualitas konten 
informasi publik pemerintah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 survey 35.000.000 APBD 

2 16 2 2.01 4 
Pengelolaan Konten dan Perencanaan 
Media Komunikasi Publik 

Jumlah konten yang dikelola 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

9 Konten 60.000.000 APBD 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

2 16 2 2.01 5 Pengelolaan Media Komunikasi Publik 
Jumlah media komunikasi publik yang 
dikelola  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 media 150.250.000 APBD 

2 16 2 2.01 6 Pelayanan Informasi Publik 
Jumlah PPID OPD/Unit Kerja yang 
dilakukan Monitoring dan Evaluasi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

42 PPID 50.000.000 APBD 

            
Jumlah pelayanan informasi publik yang 
dilakukan  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

150 layanan informasi publik 10.000.000 APBD 

2 16 2 2.01 8 Kemitraan dengan Pemangku Kepentingan 

Jumlah mitra strategis pemda (media 
komunitas seperti KIM, dll) termasuk 
media lokal  yang melaksanakan 
diseminasi informasi kebijakan dan 
program prioritas nasipnal dan prioritas 
daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

15 Kemitraan 3.336.150.000 APBD 

2 16 2 2.01   
Penguatan Kapasitas Sumber Daya 
Komunikasi Publik 

jumlah ASN yang mengikuti kegiatan 
literasi digital atau program pelatihan 
bidang digital yang difasilitasi oleh 
pemerintah daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

50 ASN 50.000.000 APBD 

2 16 3     PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan Informatika, 
Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Perencanaan dan Strategi, Tingkat 
Kematangan Indeks Aspek TIK, Tingkat 
Kematangan Indeks Aspek 
Penyelenggaraan SPBE 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 (Terkelola),  2 (Terkelola),  
2 (Terkelola),  2 (Terkelola) 

3.350.000.000 APBD 

2 16 3 2.01   

Pengelolaan Nama Domain yang telah 
Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan 
Sub Domain di Lingkup Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi Perangkat Daerah 
(OPD) yang terhubung dengan akses 
internet yang disediakan oleh Dinas 
Kominfo 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

90% 3.225.000.000 APBD 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

2 16 3 2.01 2 

Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama 
Domain dan Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah perangkat daerah yang 
memanfaatkan domain dan sub domain 
Instansi Penyelenggara Negara sesuai 
dengan PM Kominfo No.5/2015 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

90% 25.000.000 APBD 

2 16 3 2.01 3 
Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra 
Pemerintah Daerah 

Tersedianya sistem jaringan intra 
pemerintah daerah  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Sistem 3.200.000.000 APBD 

2 16 3 2.02   
Pengelolaan e-government Di Lingkup 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan Publik yang 
diselenggarakan secara online dan 
terintegrasi (e-government) 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

90% 125.000.000 APBD 

2 16 3 2.02 1 

Penatalaksanaan dan Pengawasan e- 
government dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

Tersedianya Masterplan SPBE 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

Tidak Ada 25.000.000 APBD 

          Tersedianya Rencana Induk SPBE 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

Tidak Ada 25.000.000 APBD 

          
Jumlah perangkat daerah yang memiliki 
portal dan situs web yang sesuai standar 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

38 OPD 25.000.000 APBD 

2 16 3 2.02   
Sinkronisasi Pengelolaan Rencana Induk 
dan Anggaran Pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

Tersedianya arsitektur SPBE dan anggaran 
pemerintahan daerah berbasis elektronik  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

Ada - APBD 

2 16 3 2.02 7 
Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 

Jumlah aplikasi layanan SPBE yang 
tercantum dalam dokumen proses bisnis 
yang telah diimplementasikan secara 
elektronik  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6 Aplikasi 50.000.000 APBD 

2 16 3 2.02   
Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem 
Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota Cerdas 

Jumlah ekosistem kabupaten cerdas yang 
dikelola  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 ekosistem - APBD 

2 16 3 2.02 10 
Pengembangan dan Pengelolaan Sumber 
Daya Teknologi Informasi dan Komunikasi 
Pemerintah Daerah 

Jumlah OPD/Desa yang mengembangkan 
dan mengelola Sumber Daya Teknologi 
Informasi dan Komunikasi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

0 25.000.000 APBD 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

          
Jumlah ASN pengelola TIK yang 
tersertifikasi kompetensi di bawah 
pengelolaan Dinas Kominfo  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

0 10.000.000 APBD 

2 16 3 2.02 11 
Pengelolaan Government Chief 
Information Officer (GCIO) 

Jumlah government chief information 
officer yang dikelola  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 GCIO 25.000.000 APBD 

2 20       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG STATISTIK 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

    APBD 

2 20 2     
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan Statistik, 
Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Penerapan Manajemen SPBE  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 (Terkelola),  2 (Terkelola) 200.000.000 APBD 

2 20 2 2.01   
Penyelenggaraan Statistik Sektoral di 
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi Perangkat Daerah 
(OPD) yang menggunakan data statistik 
dalam menyusun perencanaan dan 
evaluasi pembangunan daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

100% 200.000.000 APBD 

2 20 2 2.01 1 
Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan 
Diseminasi Data Statistik Sektoral 

Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan 
diseminasi Data Statistik Sektoral yang 
dilaksanakan  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

4 Koordinasi dan 
sinkronisasi 

#REF! APBD 

2 20 2 2.01 2 
Peningkatan kapasitas SDM Pemerintah 
Daerah dalam Peningkatan Mutu Statistik 
Daerah yang Terintegrasi 

Jumlah ASN yang mengikuti Peningkatan 
Kapasitas SDM Pemda  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

42 ASN 65.000.000 APBD 

2 20 2 2.01 3 Membangun Metadata Statistik Sektoral Jumlah metadata kegiatan statistik sectoral 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Meta data 45.000.000 APBD 

2 20 2 2.01 5 Pengembangan Infrastruktur 
Jumlah Infrastruktur data yang 
dikembangkan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Infrastruktur 25.000.000 APBD 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

2 20 2 2.01 6 
Penyelenggaraan Otorisasi Statistik 
Sektoral di Daerah 

Jumlah otorisasi Statistik Sektoral di 
Daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 Penyelenggaraan 40.000.000 APBD 

2 21       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERSANDIAN 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

  50.000.000 APBD 

2 21 2     
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN 
INFORMASI 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan Persandian, 
Tingkat Kematangan Indeks Aspek Audit 
TIK  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 (Terkelola),  2 (Terkelola) 50.000.000 APBD 

2 21 2 2.01   
Penyelenggaraan Persandian untuk 
Pengamanan Informasi Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan informasi pemerintah 
Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

0,1 50.000.000 APBD 

2 16 2 2.01 1 

Penetapan Kebijakan Tata Kelola 
Keamanan Informasi dan Jaring 
Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah kebijakan Tata Kelola Keamanan 
Informasi dan Jaring Komunikasi Sandi 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota yang 
ditetapkan  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 Kebijakan 1.000.000 APBD 

2 16 2 

2.01 4 
Penyediaan Layanan Keamanan Informasi 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

1. jumlah CSIRT yang dibentuk di sektor 
Pemerintah Daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 CSIRT 

40.000.000 

APBD 

2 16 2 
2. Jumlah SDM siber dan keamanan SPBE 
yang tersertifikasi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 SDM Siber dan 1 SDM 
Keamanan SPBE 

APBD 

2 16 2 
3. Jumlah informasi daerah berklasifikasi 
yang diamankan  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

200 Informasi APBD 

2 16 2 
4. Jumlah aplikasi yang menggunakan 
SMKI 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 Aplikasi APBD 

SETELAH PERUBAHAN 

          

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase Sarana Prasarana yang 
Terpenuhi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

100           3.937.049.775  APBDP 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

          

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah perencanan, penganggaran dan 
evaluasi kinerja yang disusun tepat waktu 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6              110.628.400  APBDP 

          Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen Renstra dan Renja 
Perangkat Daerah yang disusun 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 

               72.148.400  

APBDP 

          

Jumlah koordinasi dan sinkronisasi 
perencanaan perangkat daerah yang 
dilakukan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

12 APBDP 

          

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6                  1.000.000  APBDP 

          

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA Perubahan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6                  1.000.000  APBDP 

          

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 
Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen DPA 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6                  1.000.000  APBDP 

          

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan DPA 
Perubahan SKPD 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

6                  1.000.000  APBDP 

          

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2                24.480.000  APBDP 

          

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
Jumlah Dokumen yang di Evaluasi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

4                10.000.000  APBDP 

          

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 
Jumlah unit kerja yang menyusun 
perencanaan dan laporan kinerja 
keuangan dengan kualitas baik 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 2.302.679.074 APBDP 

          

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 
Jumlah Dokumen Daftar gaji dan tunjangan 
ASN yang disusun 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

14 2.244.649.074 APBDP 

          

Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Jumlah Verifikasi yang dilakukan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

41 58.030.000 APBDP 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

          

Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Jumlah ASN yang terfasilitasi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

10 50.000.000 APBDP 

          

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Jumlah PNS yang mengikuti Pendidikan 
dan Pelatihan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

10 50.000.000 APBDP 

          
Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah sarana yang layak fungsi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 89.492.200 APBDP 

          

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah alat tulis perkantoran yang tersedia Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

23 4.000.000 
APBDP 

          
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

Jumlah makanan dan minuman yang 
disediakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

150 6.000.000 APBDP 

          

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah barang cetakan dan penggadaan 
yang disediakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

40.999 6.000.000 APBDP 

          

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi ke 
luar daerah yang dilaksanakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

48 72.000.000 APBDP 

          
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 

Jumlah surat menyurat yang terlayani Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3.000 1.492.200 APBDP 

          

Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah prasarana yang layak fungsi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

7                51.240.000  APBDP 

          
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

Jumlah peralatan gedung kantor yang 
diadakan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

12 51.240.000 APBDP 

          

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah jasa penunjang urusan 
pemerintahan yang disediakan 

Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Barurambat 
Kota 

10 1.246.577.001 APBDP 

          

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah jasa layanan komunikasi, sumber 
daya air, dan listrik yang dibayar 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

5 135.977.001 APBDP 

          
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah jasa administrasi pelayanan yang 
tersedia 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

51 1.110.600.000 APBDP 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

          

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Jumlah pemeliharaan barang milik daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 86.433.100 APBDP 

          

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah kendaraan dinas/ operasional yang 
dipelihara Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Barurambat 
Kota 

36 50.433.100 APBDP 

          

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 
beroperasional Kab. Pamekasan, 

Pamekasan, Barurambat 
Kota 

36 4.000.000 APBDP 

          

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan gedung kantor yang 
dipelihara  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

48 2.000.000 APBDP 

          

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

jumlah sarana dan prasarana yang 
dipelihara 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 30.000.000 APBDP 

          

PROGRAM INFORMASI DAN 
KOMUNIKASI PUBLIK 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan Komunikasi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 

          3.377.150.000  

APBDP 

          

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Administrasi pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 APBDP 

          

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Layanan Publik Berbasis Elektronik 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

2 APBDP 

          

Pengelolaan Informasi dan Komunikasi 
Publik Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase masyarakat yang menjadi 
sasaran penyebaran informasi publik, 
mengetahui kebijakan dan program 
prioritas pemerintah dan pemerintah 
daerah kabupaten/kota 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

100           3.377.150.000  APBDP 

          Pengelolaan Media Komunikasi Publik  

Jumlah media komunikasi publik yang 
dikelola  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 70.000.000 APBDP 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

          

Pelayanan Informasi Publik 

Jumlah PPID OPD/Unit Kerja yang 
dilakukan Monitoring dan Evaluasi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

42 50.000.000 APBDP 

          

Kemitraan dengan Pemangku Kepentingan 

Jumlah mitra strategis pemda (media 
komunitas seperti KIM, dll) termasuk 
media lokal  yang melaksanakan 
diseminasi informasi kebijakan dan 
program prioritas nasipnal dan prioritas 
daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

200 3.257.150.000 APBDP 

          

PROGRAM APLIKASI INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan Informatika 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 

          3.275.000.000  

APBDP 

          

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Perencanaan dan Strategi 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 APBDP 

          

Tingkat Kematangan Indeks Aspek TIK Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 APBDP 

          

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Penyelenggara SPBE 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 APBDP 

          

Pengelolaan Nama Domain yang telah 
Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan 
Sub Domain di Lingkup Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi Perangkat Daerah 
(OPD) yang terhubung dengan akses 
internet yang disediakan oleh Dinas 
Kominfo 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

95           3.225.000.000  APBDP 

          

Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama 
Domain dan Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah perangkat daerah yang 
memanfaatkan domain dan sub domain 

Instansi Penyelenggara Negara sesuai 
dengan PM Kominfo No.5/2015 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

95                25.000.000  APBDP 

          

Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra 
Pemerintah Daerah 

Tersedianya sistem jaringan intra 
pemerintah daerah  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 3.200.000.000 APBDP 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

          

Pengelolaan e-government Di Lingkup 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan Publik yang 
diselenggarakan secara online dan 
terintegrasi (e-government) 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

95                50.000.000  APBDP 

          

Penatalaksanaan dan Pengawasan e 
government dalam Penyelenggaraan 
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

Tersedianya Masterplan SPBE 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 

               25.000.000  

APBDP 

          
  

Tersedianya Rencana Induk SPBE Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 APBDP 

          

  

Jumlah perangkat daerah yang memiliki 
portal dan situs web yang sesuai standar 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

40 APBDP 

          

Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis 
Pemerintahan Berbasis Elektronik 

Jumlah aplikasi layanan SPBE yang 
tercantum dalam dokumen proses bisnis 
yang telah diimplementasikan secara 
elektronik  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

12 25.000.000 APBDP 

          PROGRAM PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan Statistik 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 

250.000.000 

APBDP 

          

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Penerapan Manajemen SPBE 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 APBDP 

          

Penyelenggaraan Statistik Sektoral di 
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi Perangkat Daerah 
(OPD) yang menggunakan data statistik 
dalam menyusun perencanaan dan 
evaluasi pembangunan daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

100 250.000.000 APBDP 

          

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, 
Pengolahan, Analisis dan Diseminasi Data 
Statistik Sektoral 

Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi 
Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan 
diseminasi Data Statistik Sektoral yang 
dilaksanakan  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

4 89.000.000 APBDP 
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2022 

Lokasi Target Capaian Kinerja 
 Kebutuhan Dana / Pagu 

Indikatif  
Sumber Dana 

1 2 3 4 5 6 7 

          

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah ASN yang mengikuti Peningkatan 
Kapasitas SDM Pemda  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

42 25.000.000 APBDP 

          
Membangun Metadata Statistik Sektoral 

Jumlah metadata kegiatan statistik sectoral Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 64.000.000 APBDP 

          
Pengembangan Infrastruktur  

Jumlah Infrastruktur data yang 
dikembangkan 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 40.000.000 APBDP 

          

Penyelenggaraan Otorisasi Statistik 
Sektoral di Daerah 

Jumlah otorisasi Statistik Sektoral di 
Daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

4 32.000.000 APBDP 

          
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN 
INFORMASI 

Tingkat Kematangan Indeks Aspek 
Kebijakan Internal Urusan Persandian 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 

Kota 

3 

25.000.000 

APBDP 

          

Tingkat Kematangan Indeks Aspek Audit 
TIK  

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

3 APBDP 

          

Penyelenggaraan Persandian untuk 
Pengamanan Informasi Pemerintah 
Daerah Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan informasi pemerintah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

0,1 25.000.000 APBDP 

          

Penyediaan Layanan Keamanan Informasi 
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah CSIRT yang dibentuk di sektor 
Pemerintah Daerah 

Kab. Pamekasan, 
Pamekasan, Barurambat 
Kota 

1 25.000.000 APBDP 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

 
Nama : Ir. MOHAMAD, MM 
 

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 
Pamekasan 

 
Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 
 

Jabatan : Bupati Pamekasan 
 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 
 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai 
target kinerja jangka menengah seperti telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 
penghargaan dan sanksi. 

 
 

Pihak Kedua, 
 

 

 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

 Pamekasan, 03 Januari 2022 

Pihak Kesatu, 

 
Ir. MOHAMAD, MM  

 



144 
 

 

 



145 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

9. PROGRAM INFORMASI 

DAN KOMUNIKASI 

PUBLIK 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Komunikasi 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Administrasi 

pemerintahan Berbasis 

Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Layanan Publik 

Berbasis Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

10. Pengelolaan Informasi 

dan Komunikasi Publik 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase masyarakat 

yang menjadi sasaran 

penyebaran informasi 

publik, mengetahui 

kebijakan dan program 

prioritas pemerintah dan 

pemerintah daerah 

kabupaten/kota 

100% 

11. PROGRAM APLIKASI 

INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Informatika 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Perencanaan dan 

Strategi 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek TIK 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penyelenggara SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

12. Pengelolaan Nama 

Domain yang telah 

Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan 

Sub Domain di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang terhubung dengan 

akses internet yang 

disediakan oleh Dinas 

Kominfo 

95% 

13. Pengelolaan e-

government Di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan Publik 

yang diselenggarakan 

secara online dan 

terintegrasi (e-government) 

95% 

14. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Statistik 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penerapan 

Manajemen SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

15. Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral di 

Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang menggunakan data 

statistik dalam menyusun 

perencanaan dan evaluasi 

pembangunan daerah 

100% 

16. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN 

INFORMASI 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Persandian 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Audit TIK 

3 

(Terdefinisi) 

poin 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

17. Penyelenggaraan 

Persandian untuk 

Pengamanan Informasi 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan 

informasi pemerintah 

0,1 poin 

 

 

Program 

 

 

Anggaran 

 

 

Keterangan 

1. PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA 
2. Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
3. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
4. Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 
5. Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
6. Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
7. Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 
8. Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

9. PROGRAM INFORMASI DAN 

KOMUNIKASI PUBLIK 
10. Pengelolaan Informasi dan 

Komunikasi Publik 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 4.503.588.725 

 

Rp. 115.148.400 

Rp. 2.574.745.665 

Rp. 450.000.000 

Rp. 64.000.000 

 

Rp. 45.000.000 

Rp. 1.254.556.201 

 

Rp. 100.653.900 

Rp. 3.277.150.000 

Rp. 3.227.150.000 

APBD 

 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

 

APBD 

 

APBD 

APBD 

APBD 
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Program 

 

 

Anggaran 

 

 

Keterangan 

11. PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

12. Pengelolaan Nama Domain 
yang telah Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

13. Pengelolaan e-government Di 

Lingkup Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

14. PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 
15. Penyelenggaraan Statistik 

Sektoral di Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 
16. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN INFORMASI 
17. Penyelenggaraan Persandian 

untuk Pengamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 3.225.000.000 

 

Rp. 3.225.000.000 

 

Rp. 50.000.000 

 

Rp. 250.000.000 

 

  Rp. 250.000.000 

  Rp. 250.000.000 

 

  Rp. 250.000.000 

APBD 

 

      APBD 

 

      APBD 

 

      APBD 

 

      APBD 

 

      APBD 

      APBD 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

  

Pamekasan, 03 Januari 2022 

Pihak Kesatu, 

 

Ir. MOHAMAD, MM  

NIP. 19630206 198903 1 005 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 
tangan di bawah ini : 

 
Nama : Dra. HERLINA 

 
Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 
 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 
Nama : Ir. MOHAMAD, MM 

 
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan 
 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 

 
 

Ir. MOHAMAD, MM 

 Pamekasan, 03 Januari 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 

 
 

Dra. HERLINA 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan Nama 

Domain dan Sub 

Domain dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase 

Perangkat Daerah 

yang memanfaatkan 

domain dan sub 

domain Instansi 

Penyelenggaraan 

Negara sesuai 

dengan PM Kominfo 

No. 5/2015 

95% 

2. Terlaksananya 

Penyelenggaraan 

Sistem Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah 

 

Jumlah  

Tersedianya sistem 

jaringan intra 

pemerintah daerah  

 

1 Sistem 

3 Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan e-

government dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Tersedianya 

Masterplan SPBE 

 

 

1 Masterplan 

Jumlah Tersedianya 

Rencana Induk 

SPBE 

1 SPBE 

Jumlah perangkat 

daerah yang 

memiliki portal dan 

situs web yang 

sesuai standar 

40 OPD 

4 Terlaksanaya 

Pengembangan 

Aplikasi dan Proses 

Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

Jumlah aplikasi 

layanan SPBE yang 

tercantum dalam 

dokumen proses 

bisnis yang telah 

diimplementasikan 

secara elektronik  

12 Aplikasi 
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Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Penatalaksanaan dan 
Pengawasan Nama Domain 

dan Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

 

2. Penyelenggaraan Sistem 

Jaringan Intra Pemerintah 

Daerah 

 

3. Penatalaksanaan dan 

Pengawasan e-government 
dalam Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

4. Pengembangan Aplikasi dan 

Proses Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

Rp.     25.000.000 

 

 

 

Rp. 3.200.000.000 

 

 

Rp.      25.000.000 

 

 

 

Rp.      25.000.000 

       APBD 

 

 

 

       APBD 

 

 

       APBD 

 

 

 

       APBD 

   

  

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 

Ir. MOHAMAD, MM 
NIP. 19630206 198903 1 005 

 Pamekasan, 03 Januari 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 

Dra. HERLINA 
NIP. 19650501 198503 2 006 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

    Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Dra. HERLINA 

 

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 

 Pamekasan, 03 Januari 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya  

Sosialisasi tentang 

pengelolaan data  

Jumlah dokumen  

sosialisasi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

2. Terlaksananya  

anlisis permasalahan 

dari hasil 

pemantauan 

(monitoring) jaringan 

Jumlah dokumen analisis 

permasalahan jaringan 

12 Dokumen 

3. Terlaksananya 

evaluasi pengelolaan 

data  

 

Jumlah dokumen 

evaluasi pengelolaan data  

12 Dokumen 

4. Terlaksananya 

pengukuran 

performa TI 

Jumlah pengukuran 

performa TI  

12 Dokumen 

5. Terlaksananya 

supervisi terhadap 

organisasi dan staf 

pengelolaan data 

Jumlah dokumen 

supervisi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

6. Terlaksananya uji 

coba perangkat lunak 

baru dan 

memberikan saran-

saran 

penggunaannya 

Jumlah program uji coba 

perangkat lunak baru  

12 Program 

7. Terlaksananya 

pengarahan 

penerapan sistem 

informasi 

Jumlah dokumen 

penerapan system 

informasi 

12 Dokumen 

 

 

  

 

 



154 
 

 
 

 
 

 
 

  

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

                -            - 

 

 

 

 

 

 

 

         - 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 

NIP. 19650501 198503 2 006 

 Pamekasan, 03 Januari 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

NIP. 19780806 200604 2 027 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : FERY PERMANA, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

   Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 
Pihak Kedua, 

 
 

 
 

VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 Pamekasan, 03 Januari 2022 
Pihak Kesatu, 

 
 

 
 

FERY PERMANA, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Melakukan deteksi dan 

atau memperbaiki 

kerusakan dalam 

system computer dan 

atau program paket  

Jumlah deteksi dan 

atau memperbaiki 

kerusakan dalam 

system computer dan 

atau program paket 

12 Kali 

2. Terlaksananya 

monitoring akses 

Jumlah monitoring 

akses 

120 Kali 

3 Terlaksananya 

perbaikan kerusakan 

system jaringan 

computer 

Jumlah perbaikan 

kerusakan system 

jaringan computer 

48 Kali 

4 Terlaksanaya uji coba 

system komputer 

Jumlah uji coba 

system komputer 

1 Sistem 

5 Mengikuti seminar/ 

lakakarya/ konferensi 

sebagai : peserta 

Jumlah seminar/ 

lakakarya/ konferensi 

sebagai : peserta 

-24 Kali 

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

- - 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

 
 

 
 

VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
NIP. 19780806 200604 2 027 

 Pamekasan, 03 Januari 2022 

Pihak Kesatu, 

 
 

 
 

FERY PERMANA, S.Kom  
NIP. 19880212 201902 1 004 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Ir. MOHAMAD, MM 

 

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

 

Jabatan : Bupati Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 

 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

 Pamekasan, 14 April 2022 

Pihak Kesatu, 

 
Ir. MOHAMAD, MM  
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. MENINGKATKAN 

TATA KELOLA 

PEMERINTAHAN 

YANG EFEKTIF DAN 

AKUNTABEL DALAM 

MEMBERIKAN 

PELAYANAN PUBLIK 

YANG BERKUALITAS 

Indeks SPBE 2,9 < 3,5 

 Meningkatnya 

Kematangan Domain 

SPBE 

Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Kebijakan Internal 

SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Layanan SPBE 

3 (Transaksi) 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Persentase Sarana 

Prasarana yang Terpenuhi 

100% 

 

2. Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah perencanan, 

penganggaran dan evaluasi 

kinerja yang disusun tepat 

waktu 

6 Dokumen 

3. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah unit kerja yang 

menyusun perencanaan 

dan laporan kinerja 

keuangan dengan kualitas 

baik 

1 OPD 

4. Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Jumlah ASN yang 

terfasilitasi 

10 ASN 

5. Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah sarana yang layak 

fungsi 

1 Kantor 

6. Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah prasarana yang 

layak fungsi 

7 Unit 

7. Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah jasa penunjang 

urusan pemerintahan yang 

disediakan 

10 Jasa 

8. Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah pemeliharaan 

barang milik daerah 

1 Gedung 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

9. PROGRAM INFORMASI 

DAN KOMUNIKASI 

PUBLIK 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Komunikasi 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Administrasi 

pemerintahan Berbasis 

Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Layanan Publik 

Berbasis Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

10. Pengelolaan Informasi 

dan Komunikasi Publik 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase masyarakat 

yang menjadi sasaran 

penyebaran informasi 

publik, mengetahui 

kebijakan dan program 

prioritas pemerintah dan 

pemerintah daerah 

kabupaten/kota 

100% 

11. PROGRAM APLIKASI 

INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Informatika 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Perencanaan dan 

Strategi 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek TIK 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penyelenggara SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

12. Pengelolaan Nama 

Domain yang telah 

Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan 

Sub Domain di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang terhubung dengan 

akses internet yang 

disediakan oleh Dinas 

Kominfo 

95% 

13. Pengelolaan e-

government Di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan Publik 

yang diselenggarakan 

secara online dan 

terintegrasi (e-government) 

95% 

14. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Statistik 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penerapan 

Manajemen SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

15. Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral di 

Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang menggunakan data 

statistik dalam menyusun 

perencanaan dan evaluasi 

pembangunan daerah 

100% 

16. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN 

INFORMASI 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Persandian 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Audit TIK 

3 

(Terdefinisi) 

poin 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

17. Penyelenggaraan 

Persandian untuk 

Pengamanan Informasi 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan 

informasi pemerintah 

0,1 poin 

 

 

Program 

 

 

Anggaran 

 

 

Keterangan 

18. Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

19. Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 
20. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
21. Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

22. Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

23. Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
24. Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
25. Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

26. PROGRAM INFORMASI 
DAN KOMUNIKASI PUBLIK 

27. Pengelolaan Informasi dan 
Komunikasi Publik 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 4.403.588.725 

 

Rp. 115.148.400 

Rp. 2.574.745.665 

Rp. 350.000.000 

Rp. 64.000.000 

 

Rp. 45.000.000 

Rp. 1.254.556.201 

 

Rp. 100.653.900 

Rp. 3.277.150.000 

Rp. 3.227.150.000 

APBDP 

 

APBDP 

APBDP 

APBDP 

APBDP 

 

APBDP 

APBDP 

 

APBDP 

APBDP 

APBDP 

 

 

 

 

 

 



163 
 

 

 

  

 

 

 

Program 

 

 

Anggaran 

 

 

Keterangan 

28. PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

29. Pengelolaan Nama Domain 
yang telah Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

30. Pengelolaan e-government Di 

Lingkup Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

31. PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 
32. Penyelenggaraan Statistik 

Sektoral di Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 
33. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN INFORMASI 
34. Penyelenggaraan Persandian 

untuk Pengamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 3.225.000.000 

 

Rp. 3.225.000.000 

 

Rp. 50.000.000 

 

Rp. 250.000.000 

 

  Rp. 250.000.000 

  Rp. 250.000.000 

 

  Rp. 250.000.000 

APBDP 

 

      APBDP 

 

      APBDP 

 

      APBDP 

 

      APBDP 

      APBDP 

 

      APBDP 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

  

Pamekasan, 14 April 2022 

Pihak Kesatu, 

 

Ir. MOHAMAD, MM  

NIP. 19630206 198903 1 005 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Dra. HERLINA 

 

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Ir. MOHAMAD, MM 

 

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Ir. MOHAMAD, MM 

 Pamekasan, 14 April 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan Nama 

Domain dan Sub 

Domain dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Perangkat 

Daerah yang 

memanfaatkan 

domain dan sub 

domain Instansi 

Penyelenggaraan 

Negara sesuai dengan 

PM Kominfo No. 

5/2015 

95% 

2. Terlaksananya 

Penyelenggaraan 

Sistem Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah 

 

Jumlah  

Tersedianya sistem 

jaringan intra 

pemerintah daerah  

 

1 Sistem 

3 Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan e-

government dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Tersedianya 

Masterplan SPBE 

 

 

1 Masterplan 

Jumlah Tersedianya 

Rencana Induk SPBE 

1 SPBE 

Jumlah perangkat 

daerah yang memiliki 

portal dan situs web 

yang sesuai standar 

40 OPD 

4 Terlaksanaya 

Pengembangan 

Aplikasi dan Proses 

Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

Jumlah aplikasi 

layanan SPBE yang 

tercantum dalam 

dokumen proses bisnis 

yang telah 

diimplementasikan 

secara elektronik  

12 Aplikasi 

 

 

   

  



166 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

5. Penatalaksanaan dan 
Pengawasan Nama Domain 

dan Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

 

6. Penyelenggaraan Sistem 

Jaringan Intra Pemerintah 

Daerah 

 

7. Penatalaksanaan dan 

Pengawasan e-government 
dalam Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

8. Pengembangan Aplikasi dan 

Proses Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

Rp.     25.000.000 

 

 

 

Rp. 3.200.000.000 

 

 

Rp.      25.000.000 

 

 

 

Rp.      25.000.000 

 APBDP 

 

 

 

       APBDP 

 

 

      APBDP 

 

 

 

       APBDP 

 

   

  

 

Pihak Kedua, 

 
 

 
 

Ir. MOHAMAD, MM 
NIP. 19630206 198903 1 005 

 Pamekasan, 14 April 2022 

Pihak Kesatu, 

 
 

 
 

Dra. HERLINA 
NIP. 19650501 198503 2 006 

 

 

 

 

 

 

 



167 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

    Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Dra. HERLINA 

 

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 

 Pamekasan, 14 April 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya  

Sosialisasi tentang 

pengelolaan data  

Jumlah dokumen  

sosialisasi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

2. Terlaksananya  

anlisis permasalahan 

dari hasil 

pemantauan 

(monitoring) jaringan 

Jumlah dokumen analisis 

permasalahan jaringan 

12 Dokumen 

3. Terlaksananya 

evaluasi pengelolaan 

data  

 

Jumlah dokumen 

evaluasi pengelolaan data  

12 Dokumen 

4. Terlaksananya 

pengukuran 

performa TI 

Jumlah pengukuran 

performa TI  

12 Dokumen 

5. Terlaksananya 

supervisi terhadap 

organisasi dan staf 

pengelolaan data 

Jumlah dokumen 

supervisi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

6. Terlaksananya uji 

coba perangkat lunak 

baru dan 

memberikan saran-

saran 

penggunaannya 

Jumlah program uji coba 

perangkat lunak baru  

12 Program 

7. Terlaksananya 

pengarahan 

penerapan sistem 

informasi 

Jumlah dokumen 

penerapan system 

informasi 

12 Dokumen 
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Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

-  

- 

 

 

 

 

- 

 

Pihak Kedua, 
 

 

 
 

Dra. HERLINA 
NIP. 19650501 198503 2 006 

 Pamekasan, 14 April 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 

 
 

VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
NIP. 19780806 200604 2 027 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : FERY PERMANA, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

   Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 
Pihak Kedua, 

 

 
 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 Pamekasan, 14 April 2022 
Pihak Kesatu, 

 

 
 

 
FERY PERMANA, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersedianya bahan 

Pengelolaan e-

government Di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Tersedianya Masterplan 

SPBE 

Tidak Ada 

  Tersedianya Rencana 

Induk SPBE 

Tidak Ada 

  Jumlah perangkat 

daerah yang memiliki 

portal dan situs web 

yang sesuai standar 

38 OPD 

  Jumlah aplikasi 

layanan SPBE yang 

tercantum dalam 

dokumen proses bisnis 

yang telah 

diimplementasikan 

secara elektronik 

6 Aplikasi 

  Jumlah OPD/Desa 

yang mengembangkan 

dan mengelola Sumber 

Daya Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi 

- 

  Jumlah ASN pengelola 

TIK yang tersertifikasi 

kompetensi di bawah 

pengelolaan Dinas 

Kominfo 

- 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  Jumlah government 

chief information officer 

yang dikelola 

1 GCIO 

 

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

- - 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 

 
 

 
 

VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
NIP. 19780806 200604 2 027 

 Pamekasan, 14 April 2022 

Pihak Kesatu, 

 
 

 
 

FERY PERMANA, S.Kom  
NIP. 19880212 201902 1 004 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan 

di bawah ini : 

 

Nama : Ir. MOHAMAD, MM 

 

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

 

Jabatan : Bupati Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 

 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

  

Pamekasan, 17 Juni 2022 

Pihak Kesatu, 

 

Ir. MOHAMAD, MM  
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. MENINGKATKAN 

TATA KELOLA 

PEMERINTAHAN 

YANG EFEKTIF DAN 

AKUNTABEL DALAM 

MEMBERIKAN 

PELAYANAN PUBLIK 

YANG BERKUALITAS 

Indeks SPBE 2,9 < 3,5 

 Meningkatnya 

Kematangan Domain 

SPBE 

Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Kebijakan Internal 

SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Layanan SPBE 

3 (Transaksi) 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Persentase Sarana 

Prasarana yang Terpenuhi 

100% 

 

2. Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah perencanan, 

penganggaran dan evaluasi 

kinerja yang disusun tepat 

waktu 

6 Dokumen 

3. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Jumlah unit kerja yang 

menyusun perencanaan 

dan laporan kinerja 

keuangan dengan kualitas 

baik 

1 OPD 

4. Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Jumlah ASN yang 

terfasilitasi 

10 ASN 

5. Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Jumlah sarana yang layak 

fungsi 

1 Kantor 

6. Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Jumlah prasarana yang 

layak fungsi 

7 Unit 

7. Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah jasa penunjang 

urusan pemerintahan yang 

disediakan 

10 Jasa 

8. Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Jumlah pemeliharaan 

barang milik daerah 

1 Gedung 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

9. PROGRAM INFORMASI 

DAN KOMUNIKASI 

PUBLIK 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Komunikasi 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Administrasi 

pemerintahan Berbasis 

Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Layanan Publik 

Berbasis Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

10. Pengelolaan Informasi 

dan Komunikasi Publik 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase masyarakat 

yang menjadi sasaran 

penyebaran informasi 

publik, mengetahui 

kebijakan dan program 

prioritas pemerintah dan 

pemerintah daerah 

kabupaten/kota 

100% 

11. PROGRAM APLIKASI 

INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Informatika 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Perencanaan dan 

Strategi 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek TIK 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

  Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penyelenggara SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

12. Pengelolaan Nama 

Domain yang telah 

Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan 

Sub Domain di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang terhubung dengan 

akses internet yang 

disediakan oleh Dinas 

Kominfo 

95% 

13. Pengelolaan e-

government Di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Layanan Publik 

yang diselenggarakan 

secara online dan 

terintegrasi (e-government) 

95% 

14. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Statistik 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penerapan 

Manajemen SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

15. Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral di 

Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) 

yang menggunakan data 

statistik dalam menyusun 

perencanaan dan evaluasi 

pembangunan daerah 

100% 

16. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN 

INFORMASI 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Persandian 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Audit TIK 

3 

(Terdefinisi) 

poin 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

17. Penyelenggaraan 

Persandian untuk 

Pengamanan Informasi 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Tingkat keamanan 

informasi pemerintah 

0,1 poin 

 

 

Program 

 

 

Anggaran 

 

 

Keterangan 

35. Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 
36. Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 
37. Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
38. Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 
39. Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
40. Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
41. Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

42. Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

43. PROGRAM INFORMASI 
DAN KOMUNIKASI PUBLIK 

44. Pengelolaan Informasi dan 
Komunikasi Publik 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

Rp. 4.103.588.725 

 

Rp. 115.148.400 

Rp. 2.574.745.665 

Rp. 50.000.000 

Rp. 64.000.000 

Rp. 45.000.000 

 

Rp. 1.254.556.201 

Rp. 100.653.900 

 

Rp. 3.277.150.000 

Rp. 3.227.150.000 

APBDP 

 

APBDP 

APBDP 

APBDP 

APBDP 

APBDP 

 

APBDP 

APBDP 

 

APBDP 

APBDP 
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Program 

 

 

Anggaran 

 

 

Keterangan 

45. PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

46. Pengelolaan Nama Domain 
yang telah Ditetapkan oleh 

Pemerintah Pusat dan Sub 
Domain di Lingkup 

Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

47. Pengelolaan e-government Di 

Lingkup Pemerintah Daerah 
Kabupaten/Kota 

48. PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 
49. Penyelenggaraan Statistik 

Sektoral di Lingkup Daerah 

Kabupaten/Kota 
50. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 
PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN INFORMASI 
51. Penyelenggaraan Persandian 

untuk Pengamanan Informasi 
Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Rp. 3.225.000.000 

Rp. 3.225.000.000 

 

 

Rp. 50.000.000 

 

Rp. 250.000.000 

 

  Rp. 250.000.000 

  Rp. 250.000.000 

 

  Rp. 250.000.000 

APBDP 

      APBDP 

 

 

      APBDP 

 

      APBDP 

       

      APBDP 

      APBDP 

 

      APBDP 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

  

Pamekasan, 17 Juni 2022 

Pihak Kesatu, 

 

Ir. MOHAMAD, MM  

NIP. 19630206 198903 1 005 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Dra. HERLINA 

 

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Ir. MOHAMAD, MM 

 

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Ir. MOHAMAD, MM 

 Pamekasan, 17 Juni 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan Nama 

Domain dan Sub 

Domain dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Perangkat 

Daerah yang 

memanfaatkan 

domain dan sub 

domain Instansi 

Penyelenggaraan 

Negara sesuai dengan 

PM Kominfo No. 

5/2015 

95% 

2. Terlaksananya 

Penyelenggaraan 

Sistem Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah 

 

Jumlah  

Tersedianya sistem 

jaringan intra 

pemerintah daerah  

 

1 Sistem 

3 Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan e-

government dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Tersedianya 

Masterplan SPBE 

 

 

1 Masterplan 

Jumlah Tersedianya 

Rencana Induk SPBE 

1 SPBE 

Jumlah perangkat 

daerah yang memiliki 

portal dan situs web 

yang sesuai standar 

40 OPD 

4 Terlaksanaya 

Pengembangan 

Aplikasi dan Proses 

Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

Jumlah aplikasi 

layanan SPBE yang 

tercantum dalam 

dokumen proses bisnis 

yang telah 

diimplementasikan 

secara elektronik  

12 Aplikasi 
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Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Penatalaksanaan dan 

Pengawasan Nama Domain 
dan Sub Domain dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota  

 

2. Penyelenggaraan Sistem 
Jaringan Intra Pemerintah 

Daerah 

 

3. Penatalaksanaan dan 
Pengawasan e-government 

dalam Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

 

4. Pengembangan Aplikasi dan 
Proses Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

Rp.     25.000.000 

 

 

 

Rp. 3.200.000.000 

 

 

Rp.      25.000.000 

 

 

 

Rp.      25.000.000 

 APBDP 

 

 

 

       APBDP 

 

 

      APBDP 

 

 

 

       APBDP 

 

   

  

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Ir. MOHAMAD, MM 

NIP. 19630206 198903 1 005 

 Pamekasan, 17 Juni 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 

NIP. 19650501 198503 2 006 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

    Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Dra. HERLINA 

 

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 
Pihak Kedua, 

 
 

 
 

Dra. HERLINA 

 Pamekasan, 17 Juni 2022 
Pihak Kesatu, 

 
 

 
 

VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya  

Sosialisasi tentang 

pengelolaan data  

Jumlah dokumen  

sosialisasi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

2. Terlaksananya  

anlisis permasalahan 

dari hasil 

pemantauan 

(monitoring) jaringan 

Jumlah dokumen analisis 

permasalahan jaringan 

12 Dokumen 

3. Terlaksananya 

evaluasi pengelolaan 

data  

 

Jumlah dokumen 

evaluasi pengelolaan data  

12 Dokumen 

4. Terlaksananya 

pengukuran 

performa TI 

Jumlah pengukuran 

performa TI  

12 Dokumen 

5. Terlaksananya 

supervisi terhadap 

organisasi dan staf 

pengelolaan data 

Jumlah dokumen 

supervisi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

6. Terlaksananya uji 

coba perangkat lunak 

baru dan 

memberikan saran-

saran 

penggunaannya 

Jumlah program uji coba 

perangkat lunak baru  

12 Program 

7. Terlaksananya 

pengarahan 

penerapan sistem 

informasi 

Jumlah dokumen 

penerapan system 

informasi 

12 Dokumen 
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Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

                -  

             - 

 

 

 

 

 

 

 

         - 

 
Pihak Kedua, 

 
 

 

 
Dra. HERLINA 

NIP. 19650501 198503 2 006 

 Pamekasan, 17 Juni 2022 
Pihak Kesatu, 

 
 

 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

NIP. 19780806 200604 2 027 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : FERY PERMANA, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

   Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 
Pihak Kedua, 

 
 

 
 

VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 Pamekasan, 17 Juni 2022 
Pihak Kesatu, 

 
 

 
 

FERY PERMANA, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersedianya bahan 

Pengelolaan e-

government Di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Tersedianya Masterplan 

SPBE 

Tidak Ada 

  Tersedianya Rencana 

Induk SPBE 

Tidak Ada 

  Jumlah perangkat 

daerah yang memiliki 

portal dan situs web 

yang sesuai standar 

38 OPD 

  Jumlah aplikasi 

layanan SPBE yang 

tercantum dalam 

dokumen proses bisnis 

yang telah 

diimplementasikan 

secara elektronik 

6 Aplikasi 

  Jumlah OPD/Desa 

yang mengembangkan 

dan mengelola Sumber 

Daya Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi 

- 

  Jumlah ASN pengelola 

TIK yang tersertifikasi 

kompetensi di bawah 

pengelolaan Dinas 

Kominfo 

- 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  Jumlah government 

chief information officer 

yang dikelola 

1 GCIO 

 

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

- - 

 

 

 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 

VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
NIP. 19780806 200604 2 027 

 Pamekasan, 17 Juni 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 

FERY PERMANA, S.Kom  
NIP. 19880212 201902 1 004 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan 

di bawah ini : 
 

Nama : Ir. MOHAMAD, MM 

 
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan 
 

Selanjutnya disebut pihak pertama 
 

Nama : H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 
 

Jabatan : Bupati Pamekasan 

 
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 
tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 
dan sanksi. 

 
 

Pihak Kedua, 

 
 
 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

 Pamekasan, 02 November 2022 

Pihak Kesatu, 

 
 
 

Ir. MOHAMAD, MM  
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. MENINGKATKAN TATA 

KELOLA 

PEMERINTAHAN YANG 

EFEKTIF DAN 

AKUNTABEL DALAM 

MEMBERIKAN 

PELAYANAN PUBLIK 

YANG BERKUALITAS 

Indeks SPBE 2,9 < 3,5 

 Meningkatnya 

Kematangan Domain 

SPBE 

Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Kebijakan Internal SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain Tata 

Kelola SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain 

Manajemen SPBE 

3 (Terdefinisi) 

  Tingkat Kematangan 

Indeks Domain Layanan 

SPBE 

3 (Transaksi) 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

Persentase Sarana 

Prasarana yang Terpenuhi 

100% 

 

2. 

 

PROGRAM INFORMASI 

DAN KOMUNIKASI 

PUBLIK 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Komunikasi 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Administrasi 

pemerintahan Berbasis 

Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Layanan Publik 

Berbasis Elektronik 

2 (Interaksi) 

poin 

3. 

 

PROGRAM APLIKASI 

INFORMATIKA 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Informatika 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Perencanaan dan 

Strategi 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek TIK 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penyelenggara SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

4. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

STATISTIK SEKTORAL 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Statistik 

3 

(Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Penerapan 

Manajemen SPBE 

3 

(Terdefinisi) 

poin 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

5. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PERSANDIAN UNTUK 

PENGAMANAN 

INFORMASI 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Kebijakan Internal 

Urusan Persandian 

3 (Terdefinisi) 

poin 

Tingkat Kematangan Indeks 

Aspek Audit TIK 

3 (Terdefinisi) 

poin 

 

 

Program 

 

Anggaran 

 

Keterangan 

52. PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

 

53. PROGRAM INFORMASI 

DAN KOMUNIKASI PUBLIK 

 

54. PROGRAM APLIKASI 
INFORMATIKA 

 
55. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 
STATISTIK SEKTORAL 

 
56. PROGRAM 

PENYELENGGARAAN 

PERSANDIAN UNTUK 
PENGAMANAN INFORMASI 

 

Rp. 3.937.049.775 

 

 

Rp. 3.377.150.000 

 

Rp. 3.275.000.000 

 

Rp. 250.000.000 

 

Rp. 25.000.000 

APBDP 

 

 

APBDP 

 

APBDP 

 

APBDP 

 

APBDP 

 

 

 

Pihak Kedua, 

 

 

H. BADDRUT TAMAM, S.Psi 

  

Pamekasan, 02 November 2022 

Pihak Kesatu, 

 

 

Ir. MOHAMAD, MM  

NIP. 19630206 198903 1 005 
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VZ 
 

 
 

VZ 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : Dra. HERLINA 

 

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Ir. MOHAMAD, MM 

 

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Ir. MOHAMAD, MM 

 Pamekasan, 02 Novemer 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan Nama 

Domain dan Sub 

Domain dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

Persentase Perangkat 

Daerah yang 

memanfaatkan 

domain dan sub 

domain Instansi 

Penyelenggaraan 

Negara sesuai dengan 

PM Kominfo No. 

5/2015 

95% 

2. Terlaksananya 

Penyelenggaraan 

Sistem Jaringan Intra 

Pemerintah Daerah 

 

Jumlah  

Tersedianya sistem 

jaringan intra 

pemerintah daerah  

 

1 Sistem 

3 Terlaksananya 

Penatalaksanaan dan 

Pengawasan e-

government dalam 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Tersedianya 

Masterplan SPBE 

 

 

1 Masterplan 

Jumlah Tersedianya 

Rencana Induk SPBE 

1 SPBE 

Jumlah perangkat 

daerah yang memiliki 

portal dan situs web 

yang sesuai standar 

40 OPD 

4 Terlaksanaya 

Pengembangan 

Aplikasi dan Proses 

Bisnis Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

Jumlah aplikasi 

layanan SPBE yang 

tercantum dalam 

dokumen proses bisnis 

yang telah 

diimplementasikan 

secara elektronik  

12 Aplikasi 
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Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

9. Penatalaksanaan dan 
Pengawasan Nama Domain 

dan Sub Domain dalam 
Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota  

 

10. Penyelenggaraan Sistem 

Jaringan Intra Pemerintah 

Daerah 

 

11. Penatalaksanaan dan 

Pengawasan e-government 
dalam Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

12. Pengembangan Aplikasi 

dan Proses Bisnis 

Pemerintahan Berbasis 
Elektronik 

Rp.     25.000.000 

 

 

 

Rp. 3.200.000.000 

 

 

Rp.      25.000.000 

 

 

 

Rp.      25.000.000 

 APBDP 

 

 

 

       APBDP 

 

 

      APBDP 

 

 

 

       APBDP 

 

   

  

 

Pihak Kedua, 

 
 

 
 

Ir. MOHAMAD, MM 
NIP. 19630206 198903 1 005 

 Pamekasan, 02 November 2022 

Pihak Kesatu, 

 
 

 
 

Dra. HERLINA 
NIP. 19650501 198503 2 006 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

    Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Dra. HERLINA 

 

Jabatan : Kepala Bidang Aplikasi Informatika 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
Dra. HERLINA 

 Pamekasan, 02 November 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Terlaksananya  

Sosialisasi tentang 

pengelolaan data  

Jumlah dokumen  

sosialisasi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

2. Terlaksananya  

anlisis permasalahan 

dari hasil 

pemantauan 

(monitoring) jaringan 

Jumlah dokumen analisis 

permasalahan jaringan 

12 Dokumen 

3. Terlaksananya 

evaluasi pengelolaan 

data  

 

Jumlah dokumen 

evaluasi pengelolaan data  

12 Dokumen 

4. Terlaksananya 

pengukuran 

performa TI 

Jumlah pengukuran 

performa TI  

12 Dokumen 

5. Terlaksananya 

supervisi terhadap 

organisasi dan staf 

pengelolaan data 

Jumlah dokumen 

supervisi pengelolaan 

data  

12 Dokumen 

6. Terlaksananya uji 

coba perangkat lunak 

baru dan 

memberikan saran-

saran 

penggunaannya 

Jumlah program uji coba 

perangkat lunak baru  

12 Program 

7. Terlaksananya 

pengarahan 

penerapan sistem 

informasi 

Jumlah dokumen 

penerapan system 

informasi 

12 Dokumen 
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Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

                -  

             - 

 

 

 

 

 

 

 

         - 

 
Pihak Kedua, 

 
 

 

 
Dra. HERLINA 

NIP. 19650501 198503 2 006 

 Pamekasan, 02 November 2022 
Pihak Kesatu, 

 
 

 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

NIP. 19780806 200604 2 027 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama : FERY PERMANA, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Ahli Pertama 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 

Jabatan : Pranata Komputer Muda pada Dinas Komunikasi dan  

   Informatika Kabupaten Pamekasan 

 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi 

tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan 

dan sanksi. 

 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

 Pamekasan, 02 November 2022 

Pihak Kesatu, 
 

 
 

 
FERY PERMANA, S.Kom 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Tersedianya bahan 

Pengelolaan e-

government Di Lingkup 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Tersedianya Masterplan 

SPBE 

Tidak Ada 

  Tersedianya Rencana 

Induk SPBE 

Tidak Ada 

  Jumlah perangkat 

daerah yang memiliki 

portal dan situs web 

yang sesuai standar 

38 OPD 

  Jumlah aplikasi 

layanan SPBE yang 

tercantum dalam 

dokumen proses bisnis 

yang telah 

diimplementasikan 

secara elektronik 

6 Aplikasi 

  Jumlah OPD/Desa 

yang mengembangkan 

dan mengelola Sumber 

Daya Teknologi 

Informasi dan 

Komunikasi 

- 

  Jumlah ASN pengelola 

TIK yang tersertifikasi 

kompetensi di bawah 

pengelolaan Dinas 

Kominfo 

- 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

PERANGKAT DAERAH 

 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

  Jumlah government 

chief information officer 

yang dikelola 

1 GCIO 

 

 

 

Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

- - 

 

 

 

 

 
Pihak Kedua, 

 

 
 

 
VRITA PRASETYARINI, S.Kom 

NIP. 19780806 200604 2 027 

 Pamekasan, 02 November 2022 
Pihak Kesatu, 

 

 
 

 
FERY PERMANA, S.Kom  

NIP. 19880212 201902 1 004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



202 
 

Laporan Evalauasi Hasil Renja s.d. TW. IV 

No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA           

02.16
.1 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTA
HAN 
DAERAH 
KABUPATEN
/KOTA 

Persen
tase 
Sarana 
Prasar
ana 
yang 
Terpe
nuhi 

% 
1
0
0 

  
10.716
.884.8
00,00  

1
0
0 

 
8.745.
210.8
23,00  

1
0
0 

 
3.937.
049.7
75,00  

2
5 

  
652.3
58.39

1,00  

2
5 

 
1.013.
274.8
53,00  

2
5 

 
1.124.
570.4
85,00  

2
5 

     
935.2
21.54

6,00  

1
0
0 

 
3.725.
425.2
75,00  

10
0% 

 
94
.6
2
%  

2
0
0 

  
12.470
.636.0
98,00  

20
0% 

 
116
.36
%  

-   

02.16
.1.20
1 

Perencanaa
n, 
Penganggar
an, dan 
Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Jumla
h 
perenc
anaan, 
penga
nggara
n dan 
evalua
si 
kinerja 
yang 
disusu
n 
tepat 
waktu 

Doku
men 

6 

       
171.00
0.000,

00  

6 

     
106.3
70.60

0,00  

6 

     
110.6
28.40

0,00  

0 
                           

-    
2 

       
28.88

8.000,
00  

2 

       
31.17

4.000,
00  

2 

       
36.74

0.400,
00  

6 

       
96.80

2.400,
00  

10
0% 

 
87
.5
%  

1
2 

       
203.17
3.000,

00  

20
0% 

 
118
.81
%  

-   

02.16
.1.20
1.1 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaa
n Perangkat 
Daerah 

Jumla
h 
dokum
en 
Renstr
a dan 
Renja 
Perang

Doku
men 

3 

          
96.000
.000,0

0  

3 

       
51.37

1.300,
00  

3 

       
72.14

8.400,
00  

0 
                           

-    
1 

       
14.56

8.000,
00  

1 

       
20.01

4.000,
00  

1 

       
24.07

8.600,
00  

3 

       
58.66

0.600,
00  

10
0% 

 
81
.3
1
%  

6 

       
110.03
1.900,

00  

20
0% 

 
114
.62
%  

-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

kat 
Daera
h yang 
disusu
n 

Jumla
h 
koordi
nasi 
dan 
sinkro
nisasi 
perenc
anaan 
perang
kat 
daera
h yang 
dilaku
kan 

Koordi
nasi 

1
2 

1
2 

1
2 

4 4 4 4 
1
6 

13
3.3
3% 

2
8 

23
3.3
3% 

  

02.16
.1.20
1.2 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen 
RKA- SKPD 

Jumla
h 
Koordi
nasi 
dan 
Penyu
sunan 
Doku
men 
RKA 

Koordi
nasi 

6 

          
10.000
.000,0

0  

6 

         
5.000.
000,0

0  

6 

         
1.000.
000,0

0  

6 
                           

-    
0 

                              
-    

3 
                              

-    
3 

         
1.000.
000,0

0  

1
2 

         
1.000.
000,0

0  

20
0% 

 
10
0
%  

1
8 

            
6.000.

000,00  

30
0% 

 
60%  

-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
1.3 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

Jumla
h 
Koordi
nasi 
dan 
Penyu
sunan 
Doku
men 
RKA 
Perub
ahan 

Koordi
nasi 

6 

          
10.000
.000,0

0  

6 

         
5.000.
000,0

0  

6 

         
1.000.
000,0

0  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

3 

         
1.000.
000,0

0  

3 
                              

-    
6 

         
1.000.
000,0

0  

10
0% 

 
10
0
%  

1
2 

            
6.000.

000,00  

20
0% 

 
60%  

-   

02.16
.1.20
1.4 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
DPA-SKPD 

Jumla
h 
Koordi
nasi 
dan 
Penyu
sunan 
Doku
men 
DPA 

Koordi
nasi 

6 

          
10.000
.000,0

0  

6 

         
5.000.
000,0

0  

6 

         
1.000.
000,0

0  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

0 
                              

-    
6 

         
1.000.
000,0

0  

6 

         
1.000.
000,0

0  

10
0% 

 
10
0
%  

1
2 

            
6.000.

000,00  

20
0% 

 
60%  

-   

02.16
.1.20
1.5 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Perubahan 
DPA- SKPD 

Jumla
h 
Koordi
nasi 
dan 
Penyu
sunan 
Doku
men 
DPA 
Perub
ahan 
SKPD 

Koordi
nasi 

6 

          
10.000
.000,0

0  

6 

         
4.999.
400,0

0  

6 

         
1.000.
000,0

0  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

0 
                              

-    
6 

             
997.5
00,00  

6 
             

997.5
00,00  

10
0% 

 
99
.7
5
%  

1
2 

            
5.996.

900,00  

20
0% 

 
59.

97%  
-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
1.6 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

Jumla
h 
Koordi
nasi 
dan 
Penyu
sunan 
Lapora
n 
Capaia
n 
Kinerja 

Koordi
nasi 

2 

          
25.000
.000,0

0  

2 

       
24.99

9.900,
00  

2 

       
24.48

0.000,
00  

0 
                           

-    
1 

       
14.32

0.000,
00  

0 

       
10.16

0.000,
00  

1 
                              

-    
2 

       
24.48

0.000,
00  

10
0% 

 
10
0
%  

4 

          
49.479
.900,0

0  

20
0% 

 
197
.92
%  

-   

02.16
.1.20
1.7 

Evaluasi 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

Jumla
h 
Doku
men 
yang 
dieval
uasi 

Doku
men 

4 

          
10.000
.000,0

0  

4 

       
10.00

0.000,
00  

4 

       
10.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

2 
                              

-    
2 

         
9.664.
300,0

0  

4 

         
9.664.
300,0

0  

10
0% 

 
96
.6
4
%  

8 

          
19.664
.300,0

0  

20
0% 

 
196
.64
%  

-   

02.16
.1.20
2 

Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

Jumla
h unit 
kerja 
yang 
menyu
sun 
perenc
anaan 
dan 
lapora
n 
kinerja 
keuan
gan 
denga
n 
kualita
s baik 

OPD 1 

    
2.484.

080.22
4,00  

1 

 
1.574.
745.6
65,00  

1 

 
2.302.
679.0
74,00  

1 

  
318.6
21.45

9,00  

0 

     
661.5
11.95

2,00  

0 

     
659.9
95.09

4,00  

0 

     
506.0
85.95

4,00  

1 

 
2.146.
214.4
59,00  

10
0% 

 
93
.2
1
%  

2 

    
3.720.

960.12
4,00  

20
0% 

 
149
.79
%  

- 

targe
t 
suda
h 
terea
lisasi 
mulai 
triwu
lan 
ke I 



206 
 

No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
2.1 

Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

Jumla
h 
Doku
men 
Daftar 
Gaji 
dan 
Tunjan
gan 
ASN 
yang 
disusu
n 

Doku
men 

1
4 

    
2.414.

480.22
4,00  

1
4 

 
1.517.
045.6
65,00  

1
4 

 
2.244.
649.0
74,00  

3 

  
318.6
21.45

9,00  

5 

     
651.7
61.95

2,00  

3 

     
650.2
45.09

4,00  

3 

     
485.5
85.95

4,00  

1
4 

 
2.106.
214.4
59,00  

10
0% 

 
93
.8
3
%  

2
8 

    
3.623.

260.12
4,00  

20
0% 

 
150
.06
%  

-   

02.16
.1.20
2.3 

Pelaksanaan 
Penatausah
aan dan 
Pengujian/V
erifikasi 
Keuangan 
SKPD 

Jumla
h 
Verifk
asi 
yang 
dilaku
kan 

Verifik
asi 

4
1 

          
69.600
.000,0

0  

4
1 

       
57.70

0.000,
00  

4
1 

       
58.03

0.000,
00  

0 
                           

-    
1
3 

         
9.750.
000,0

0  

1
3 

         
9.750.
000,0

0  

1
5 

       
20.50

0.000,
00  

4
1 

       
40.00

0.000,
00  

10
0% 

 
68
.9
3
%  

8
2 

          
97.700
.000,0

0  

20
0% 

 
140
.37
%  

-   

02.16
.1.20
5 

Administrasi 
Kepegawaia
n Perangkat 
Daerah 

Jumla
h ASN 
yang 
terfasil
itasi 

ASN 
1
0 

          
50.000
.000,0

0  

1
0 

 
5.757.
389.7
50,00  

1
0 

       
50.00

0.000,
00  

2 

     
10.50
0.000

,00  

2 

         
6.630.
000,0

0  

4 

       
19.10

8.000,
00  

2 

       
12.71

0.000,
00  

1
0 

       
48.94

8.000,
00  

10
0% 

 
97
.9
%  

2
0 

    
5.806.

337.75
0,00  

20
0% 

 
116
12.

68%  

-   

02.16
.1.20
5.9 

Pendidikan 
dan 
Pelatihan 
Pegawai 
Berdasarkan 
Tugas dan 
Fungsi 

Jumla
h PNS 
yang 
mengi
kuti 
Pendid
ikan 
dan 
Pelatih
an 

ASN 
1
0 

          
50.000
.000,0

0  

1
0 

       
34.20

0.000,
00  

1
0 

       
50.00

0.000,
00  

2 

     
10.50
0.000

,00  

2 

         
6.630.
000,0

0  

3 

       
19.10

8.000,
00  

3 

       
12.71

0.000,
00  

1
0 

       
48.94

8.000,
00  

10
0% 

 
97
.9
%  

2
0 

          
83.148
.000,0

0  

20
0% 

 
166
.3%  

-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
6 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

Jumla
h 
sarana 
yang 
layak 
fungsi 

Kanto
r 

1 

       
160.00
0.000,

00  

1 

     
110.3
66.02

5,00  

1 

       
89.49

2.200,
00  

1 

     
11.81
8.000

,00  

0 

         
7.910.
000,0

0  

0 

       
34.27

3.628,
00  

0 

       
32.49

2.500,
00  

1 

       
86.49

4.128,
00  

10
0% 

 
96
.6
5
%  

2 

       
196.86
0.153,

00  

20
0% 

 
123
.04
%  

- 

targe
t 
suda
h 
terea
lisasi 
mulai 
triwu
lan 
ke I 

02.16
.1.20
6.4 

Penyediaan 
Bahan 
Logistik 
Kantor 

Jumla
h 
makan
an dan 
minu
man 
yang 
disedi
akan 

Kotak 
1
5
0 

          
25.000
.000,0

0  

7
2
0 

         
9.997.
850,0

0  

1
5
0 

         
6.000.
000,0

0  

4
0 

       
1.350
.000,

00  

4
8 

         
1.500.
000,0

0  

2
2 

             
870.0
00,00  

4
0 

         
2.000.
000,0

0  

1
5
0 

         
5.720.
000,0

0  

10
0% 

 
95
.3
3
%  

8
7
0 

          
15.717
.850,0

0  

58
0% 

 
62.

87%  
-   

02.16
.1.20
6.5 

Penyediaan 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaa
n 

Jumla
h 
barang 
cetaka
n dan 
pengg
adaan 
yang 
disedi
akan 

Lemba
r 

4
0
9
9
9 

          
20.000
.000,0

0  

7
8
2
2 

         
7.889.
000,0

0  

4
0
9
9
9 

         
6.000.
000,0

0  

5
0
0
0 

          
650.0
00,00  

5
2
0
0 

         
1.000.
000,0

0  

0 
                              

-    

5
8
0
0 

         
2.000.
000,0

0  

1
6
0
0
0 

         
3.650.
000,0

0  

39.
03
% 

 
60
.8
3
%  

2
3
8
2
2 

          
11.539
.000,0

0  

58.
1% 

 
57.
7%  

- 

realis
asi 
meny
esuai
kan 
deng
an 
peru
baha
n 
angg
aran 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
6.9 

Penyelengg
araan Rapat 
Koordinasi 
dan 
Konsultasi 
SKPD 

Jumla
h 
rapat 
koordi
nasi 
dan 
konsul
tasi ke 
luar 
daera
h yang 
dilaksa
nakan 

Rapat 
Koordi

nasi 

4
8 

       
100.00
0.000,

00  

4
8 

       
54.96

2.125,
00  

4
8 

       
72.00

0.000,
00  

9 

       
9.818
.000,

00  

1
2 

         
5.410.
000,0

0  

1
4 

       
33.40

3.628,
00  

1
3 

       
23.10

2.000,
00  

4
8 

       
71.73

3.628,
00  

10
0% 

 
99
.6
3
%  

9
6 

       
126.69
5.753,

00  

20
0% 

 
126
.7%  

-   

02.16
.1.20
6.10 

Penatausah
aan Arsip 
Dinamis 
pada SKPD 

Jumla
h surat 
menyu
rat 
yang 
terlaya
ni 

Surat 

3
0
0
0 

          
15.000
.000,0

0  

3
0
0
0 

       
11.44

7.300,
00  

3
0
0
0 

         
1.492.
200,0

0  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

0 
                              

-    

2
0
0
0 

         
1.490.
000,0

0  

2
0
0
0 

         
1.490.
000,0

0  

66.
67
% 

 
99
.8
5
%  

5
0
0
0 

          
12.937
.300,0

0  

16
6.6
7% 

 
86.

25%  
- 

hany
a 
terla
ksan
a di 
triwu
lan 
IV 
saja 
(PAK) 

02.16
.1.20
6.2 

Penyediaan 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n Kantor 

Jumla
h alat 
tulis 
perkan
toran 
yang 
tersedi
a 

Jenis 
ATK / 

% 

1
0
0 

          
25.000
.000,0

0  

2
3 

       
19.87

0.000,
00  

2
3 

         
4.000.
000,0

0  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

0 
                              

-    
2
1 

         
3.900.
500,0

0  

2
1 

         
3.900.
500,0

0  

91.
3% 

 
97
.5
1
%  

4
4 

          
23.770
.500,0

0  

44
% 

 
95.

08%  
- 

peny
ediaa
n 
peral
atan 
meny
esuai
kan 
deng
an 
peru
baha
n 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

angg
aran 

02.16
.1.20
7 

Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

Jumla
h 
prasar
ana 
yang 
layak 
fungsi 

Unit 7 

       
195.00
0.000,

00  

3 

       
26.79

0.500,
00  

7 

       
51.24

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

5 

       
29.66

0.000,
00  

0 

       
20.47

9.690,
00  

5 

       
50.13

9.690,
00  

71.
43
% 

 
97
.8
5
%  

8 

          
76.930
.190,0

0  

11
4.2
9% 

 
39.

45%  
- 

realis
asi 
meny
esuai
kan 
deng
an 
peru
baha
n 
angg
aran 

02.16
.1.20
7.6 

Pengadaan 
Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya 

Jumla
h 
perala
tan 
gedun
g 
kantor 
yang 
diadak
an 

Buah / 
Unit 

1
2 

          
85.000
.000,0

0  

3 

       
26.79

0.500,
00  

1
2 

       
51.24

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

5 

       
29.66

0.000,
00  

7 

       
20.47

9.690,
00  

1
2 

       
50.13

9.690,
00  

10
0% 

 
97
.8
5
%  

1
5 

          
76.930
.190,0

0  

12
5% 

 
90.

51%  
-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
8 

Penyediaan 
Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah
an Daerah 

Jumla
h jasa 
penunj
ang 
urusan 
pemer
intaha
n yang 
disedi
akan 

Jasa 
1
0 

    
1.240.

804.57
6,00  

1
1 

 
1.070.
848.6
93,00  

1
0 

 
1.246.
577.0
01,00  

3 

  
303.5
14.83

2,00  

1 

     
296.5
69.10

1,00  

3 

     
313.3
96.76

3,00  

3 

     
306.0
85.68

2,00  

1
0 

 
1.219.
566.3
78,00  

10
0% 

 
97
.8
3
%  

2
1 

    
2.290.

415.07
1,00  

21
0% 

 
184
.59
%  

-   

02.16
.1.20
8.2 

Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber 
Daya Air 
dan Listrik 

Jumla
h jasa 
layana
n 
komun
ikasi, 
sumbe
r daya 
air, 
dan 
listrik 
yang 
dibaya
r 

Jasa 
Layan

an 
5 

       
175.20
4.576,

00  

5 

     
109.4
98.69

3,00  

5 

     
135.9
77.00

1,00  

5 

     
25.86
4.832

,00  

1 

       
18.91

9.101,
00  

1 

       
37.74

6.763,
00  

0 

       
31.43

5.682,
00  

7 

     
113.9
66.37

8,00  

14
0% 

 
83
.8
1
%  

1
2 

       
223.46
5.071,

00  

24
0% 

 
127
.55
%  

-   

02.16
.1.20
8.4 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum 
Kantor 

Jumla
h jasa 
admini
strasi 
pelaya
nan 
yang 
tersedi
a 

Jasa 
Layan

an 

5
1 

    
1.065.

600.00
0,00  

6 

     
961.3
50.00

0,00  

5
1 

 
1.110.
600.0
00,00  

1
2 

  
277.6
50.00

0,00  

1
2 

     
277.6
50.00

0,00  

1
1 

     
275.6
50.00

0,00  

1
6 

     
274.6
50.00

0,00  

5
1 

 
1.105.
600.0
00,00  

10
0% 

 
99
.5
5
%  

5
7 

    
2.066.

950.00
0,00  

11
1.7
6% 

 
193
.97
%  

-   



211 
 

No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
9 

Pemeliharaa
n Barang 
Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah
an Daerah 

Jumla
h 
pemeli
haraan 
barang 
milik 
daera
h 

Gedun
g 

1 

       
216.00
0.000,

00  

1 

       
98.69

9.590,
00  

1 

       
86.43

3.100,
00  

1 

       
7.904
.100,

00  

0 

       
11.76

5.800,
00  

0 

       
36.96

3.000,
00  

0 

       
20.62

7.320,
00  

0 

       
77.26

0.220,
00  

0% 

 
89
.3
9
%  

1 

       
175.95
9.810,

00  

10
0% 

 
81.

46%  
- 

targe
t 
terea
lisasi 
pada 
triwu
lan 
ke I 

02.16
.1.20
9.1 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaa
n, Biaya 
Pemeliharaa
n, dan Pajak 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas 
Jabatan 

Jumla
h 
kendar
aan 
dinas/ 
operas
ional 
yang 
dipelih
ara 

Unit 
Bulan 

3
6 

          
70.000
.000,0

0  

3
6 

       
48.46

8.390,
00  

3
6 

       
50.43

3.100,
00  

9 

       
6.855
.500,

00  

9 

       
11.76

5.800,
00  

9 

       
11.79

3.000,
00  

9 

       
16.67

2.320,
00  

3
6 

       
47.08

6.620,
00  

10
0% 

 
93
.3
6
%  

7
2 

          
95.555
.010,0

0  

20
0% 

 
136
.51
%  

-   

02.16
.1.20
9.2 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaa
n, Biaya 
Pemeliharaa
n, Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau 
Lapangan 

Jumla
h 
kendar
aan 
dinas/
operas
ional 
yang 
berop
erasio
nal 

Unit 
Bulan 

3
6 

            
6.000.

000,00  

3
6 

         
3.893.
200,0

0  

3
6 

         
4.000.
000,0

0  

6 

       
1.048
.600,

00  

6 
                              

-    
6 

                              
-    

1
2 

         
1.995.
000,0

0  

3
0 

         
3.043.
600,0

0  

83.
33
% 

 
76
.0
9
%  

6
6 

            
6.936.

800,00  

18
3.3
3% 

 
115
.61
%  

- 

targe
t 
realis
asi 
meny
esuai
kan 
deng
an 
peru
baha
n 
angg
aran 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

02.16
.1.20
9.10 

Pemeliharaa
n/Rehabilita
si Sarana 
dan 
Prasarana 
Gedung 
Kantor atau 
Bangunan 
Lainnya 

jumlah 
sarana 
dan 
prasar
ana 
yang 
dipelih
ara 

Unit 1 

          
50.000
.000,0

0  

2 

         
9.810.
000,0

0  

1 

       
30.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

1 

       
25.17

0.000,
00  

0 
                              

-    
1 

       
25.17

0.000,
00  

10
0% 

 
83
.9
%  

3 

          
34.980
.000,0

0  

30
0% 

 
69.

96%  
-   

02.16
.1.20
9.6 

Pemeliharaa
n Peralatan 
dan Mesin 
Lainnya 

Jumla
h 
perala
tan 
gedun
g 
kantor 
yang 
dipelih
ara 

jenis / 
% 

1
0
0 

          
40.000
.000,0

0  

4
8 

       
36.52

8.000,
00  

4
8 

         
2.000.
000,0

0  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

0 
                              

-    
5 

         
1.960.
000,0

0  

5 

         
1.960.
000,0

0  

10.
42
% 

 
98
%  

5
3 

          
38.488
.000,0

0  

53
% 

 
96.

22%  
- 

pera
wata
n 
yang 
dilak
ukan 
hany
a 
menc
ukupi 
5 
jenis 

2.16.
2 

PROGRAM 
INFORMASI 
DAN 
KOMUNIKAS
I PUBLIK 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Kebija
kan 
Intern
al 
Urursa
n 
Komu
nikasi 

Poin 3 

    
3.891.

400.00
0,00  

2 

 
4.653.
960.2
16,00  

2 

 
3.377.
150.0
00,00  

0 

     
18.66
4.200

,00  

0 

 
1.092.
617.1
67,00  

0 

 
1.141.
762.1
50,00  

1,
8
9 

 
1.006.
182.1
00,00  

1,
8
9 

 
3.259.
225.6
17,00  

95
% 

 
96
.5
1
%  

2 

    
7.913.

185.83
3,00  

66.
67
% 

 
203
.35
%  

- 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

SPBE 
tahu
n 
2022 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Admin
istrasi 
Pemer
intaha
n 
Berbas
is 
Elektr
onik 

Poin 3 3 2 0 0 0 3 0 
15
0% 

3 
10
0% 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
tahu
n 
2022 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Layana
n 
Publik 
Berbas
is 
Elektr
onik 

Poin 3 3 2 0 0 0 
2,
6
7 

2,
6
7 

13
4% 

3 
10
0% 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
tahu
n 
2022 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

2.16.
2.201 

Pengelolaan 
Informasi 
dan 
Komunikasi 
Publik 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Persen
tase 
masya
rakat 
yang 
menja
di 
sasara
n 
penye
baran 
inform
asi 
publik, 
menge
tahui 
kebija
kan 
dan 
progra
m 
priorit
as 
pemer
intah 
dan 
pemer
intah 
daera
h 
kabup
aten/k
ota 

% 
1
0
0 

    
3.891.

400.00
0,00  

9
1 

 
4.653.
960.2
16,00  

1
0
0 

 
3.377.
150.0
00,00  

2 

     
18.66
4.200

,00  

3
4 

 
1.092.
617.1
67,00  

3
5 

 
1.141.
762.1
50,00  

2
9 

 
1.006.
182.1
00,00  

1
0
0 

 
3.259.
225.6
17,00  

10
0% 

 
96
.5
1
%  

1
9
1 

    
7.913.

185.83
3,00  

19
1% 

 
203
.35
%  

- - 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

2.16.
2.201
.5 

Pengelolaan 
Media 
Komunikasi 
Publik 

Jumla
h 
media 
komun
ikasi 
publik 
yang 
dikelol
a 

Media 3 

          
50.000
.000,0

0  

3 

     
124.7
64.15

0,00  

3 

       
70.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
1 

       
34.51

2.000,
00  

2 

       
26.25

0.400,
00  

0 

         
5.150.
000,0

0  

3 

       
65.91

2.400,
00  

10
0% 

 
94
.1
6
%  

6 

       
190.67
6.550,

00  

20
0% 

 
381
.35
%  

-   

2.16.
2.201
.6 

Pelayanan 
Informasi 
Publik 

Jumla
h PPID 
OPD/U
nit 
Kerja 
yang 
dilaku
kan 
Monit
oring 
dan 
Evalua
si 

PPID 
4
2 

          
60.000
.000,0

0  

4
2 

       
49.63

7.500,
00  

4
2 

       
50.00

0.000,
00  

1
1 

     
11.49
4.400

,00  

2
2 

       
21.82

1.000,
00  

1
7 

       
13.76

3.100,
00  

2 

         
1.421.
000,0

0  

5
2 

       
48.49

9.500,
00  

12
3.8
1% 

 
97
%  

9
4 

          
98.137
.000,0

0  

22
3.8
1% 

 
163
.56
%  

-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

2.16.
2.201
.8 

Kemitraan 
dengan 
Pemangku 
Kepentingan 

Jumla
h 
mitra 
strate
gis 
pemda 
(media 
komun
itas 
seperti 
KIM, 
dll) 
terma
suk 
media 
lokal  
yang 
melak
sanaka
n 
disemi
nasi 
inform
asi 
kebija
kan 
dan 
progra
m 
priorit
as 
nasion
al dan 
priorit
as 
daera
h 

Mitra 
2
5
0 

    
3.726.

400.00
0,00  

1
4
6 

 
4.479.
558.5
66,00  

2
0
0 

 
3.257.
150.0
00,00  

2 

       
7.169
.800,

00  

8
4 

 
1.036.
284.1
67,00  

8
4 

 
1.101.
748.6
50,00  

6 

     
999.6
11.10

0,00  

1
7
6 

 
3.144.
813.7
17,00  

88
% 

 
96
.5
5
%  

3
2
2 

    
7.624.

372.28
3,00  

12
8.8
% 

 
204
.6%  

- 

tidak 
konsi
stenn
ya 
peru
saha
an 
medi
a 
serta 
perp
anjan
gan 
masa 
dala
m 
kemi
traan 
publi
kasi 
medi
a 
selal
u 
beru
bah-
ubah 
ke 
jurna
lisny
a 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

2.16.
3 

PROGRAM 
APLIKASI 
INFORMATI
KA 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Kebija
kan 
Intern
al 
Urusa
n 
Inform
atika 

Poin 3 

    
3.465.

000.00
0,00  

1 

 
5.029.
863.0
00,00  

3 

 
3.275.
000.0
00,00  

0 

     
18.15
9.000

,00  

0 

       
32.71

3.000,
00  

0 

     
972.9
96.70

0,00  

0,
9
4 

 
2.250.
124.3
00,00  

0,
9
4 

 
3.273.
993.0
00,00  

31
% 

 
99
.9
7
%  

1 

    
8.303.

856.00
0,00  

33.
33
% 

 
239
.65
%  

- 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
tahu
n 
2022 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Perenc
anaan 
dan 
Strate
gi 

Poin 3 2 3 0 0 0 
1,
7
5 

1,
7
5 

58
% 

2 
66.
67
% 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

tahu
n 
2022 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
TIK 

Poin 3 2 3 0 0 0 1 1 
33
% 

2 
66.
67
% 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
tahu
n 
2022 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Penyel
enggar
a SPBE 

Poin 3 1 3 0 0 0 0 0 0% 1 
33.
33
% 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
tahu
n 
2022 

2.16.
3.201 

Pengelolaan 
Nama 
Domain 
yang Telah 
Ditetapkan 
oleh 
Pemerintah 
Pusat dan 
Sub Domain 
di Lingkup 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Persen
tase 
Organi
sasi 
Perang
kat 
Daera
h 
(OPD) 
yang 
terhub
ung 
denga
n 
akses 
intern
et 

% 
1
0
0 

    
3.225.

000.00
0,00  

9
5 

 
4.964.
982.5
00,00  

9
5 

 
3.225.
000.0
00,00  

9
5 

       
5.457
.000,

00  

0 

         
9.395.
000,0

0  

0 

     
964.5
98.70

0,00  

0 

 
2.245.
054.3
00,00  

9
5 

 
3.224.
505.0
00,00  

10
0% 

 
99
.9
8
%  

1
9
0 

    
8.189.

487.50
0,00  

19
0% 

 
253
.94
%  

-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

yang 
disedi
akan 
oleh 
Dinas 
Komin
fo 

2.16.
3.201
.2 

Penatalaksa
naan dan 
Pengawasan 
Nama 
Domain dan 
Sub Domain 
dalam 
Penyelengg
araan 
Pemerintah
an Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Jumla
h 
Perang
akat 
Daera
h yang 
mema
nfaatk
an 
domai
n dan 
sub 
domai
n 
Instan
si 
Penyel
enggar
aan 
Negar
a 
sesuai 
denga
n PM 

% 
1
0
0 

          
25.000
.000,0

0  

0 
                              

-    
9
5 

       
25.00

0.000,
00  

9
5 

       
5.457
.000,

00  

0 

         
9.395.
000,0

0  

0 

         
4.599.
000,0

0  

0 

         
5.055.
000,0

0  

9
5 

       
24.50

6.000,
00  

10
0% 

 
98
.0
2
%  

9
5 

          
24.506
.000,0

0  

95
% 

 
98.

02%  
-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

Komin
fo No. 
5/201
5 

2.16.
3.201
.3 

Penyelengg
araan 
Sistem 
Jaringan 
Intra 
Pemerintah 
Daerah 

Tersed
ianya 
sistem 
jaringa
n intra 
Pemer
intah 
Daera
h 

Sistem 1 

    
3.200.

000.00
0,00  

1 

 
4.964.
982.5
00,00  

1 

 
3.200.
000.0
00,00  

1 
                           

-    
0 

                              
-    

0 

     
959.9
99.70

0,00  

0 

 
2.239.
999.3
00,00  

1 

 
3.199.
999.0
00,00  

10
0% 

 
10
0
%  

2 

    
8.164.

981.50
0,00  

20
0% 

 
255
.16
%  

-   

2.16.
3.202 

Pengelolaan 
E-
government 
di Lingkup 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Persen
tase 
Layana
n 
Publik 
yang 
disele
nggara
kan 
secara 
online 

% 
1
0
0 

       
240.00
0.000,

00  

9
0 

       
64.88

0.500,
00  

9
5 

       
50.00

0.000,
00  

9
5 

     
12.70
2.000

,00  

0 

       
23.31

8.000,
00  

0 

         
8.398.
000,0

0  

0 

         
5.070.
000,0

0  

9
5 

       
49.48

8.000,
00  

10
0% 

 
98
.9
8
%  

1
8
5 

       
114.36
8.500,

00  

18
5% 

 
47.

65%  
-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

dan 
terinte
grasi 
(e-
govern
ment) 

2.16.
3.202
.1 

Penatalaksa
naan dan 
Pengawasan 
E-
government 
dalam 
Penyelengg
araan 
Pemerintah
an Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Tersed
ianya 
Maste
rplan 
SPBE 

Maste
rplan 

1 

          
75.000
.000,0

0  

0 

                              
-    

1 

       
25.00

0.000,
00  

0 

       
6.216
.000,

00  

0 

       
10.81

2.000,
00  

1 

         
4.146.
000,0

0  

0 

         
3.386.
000,0

0  

1 

       
24.56

0.000,
00  

10
0% 

 
98
.2
4
%  

1 

          
24.560
.000,0

0  

10
0% 

 
32.
75%  

- 

  

Tersed
ianya 
Renca
na 
Induk 
SPBE 

SPBE 1 0 1 0 0 1 0 1 
10
0% 

1 
10
0% 

  

Jumla
h 
Perang
kat 
Daera
h yang 
memili
ki 
portal 
dan 
situs 
web 
yang 
sesuai 

OPD 
4
2 

0 
4
0 

4
0 

0 0 0 
4
0 

10
0% 

4
0 

95.
24
% 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

standa
r 

2.16.
3.202
.7 

Pengemban
gan Aplikasi 
dan Proses 
Bisnis 
Pemerintah
an Berbasis 
Elektronik 

Jumla
h 
aplikas
i 
layana
n SPBE 
yang 
tercan
tum 
dalam 
dokum
en 
proses 
bisnis 
yang 
telah 
di 
imple
menta
sikan 
secara 
elektr
onik 

Aplika
si 

1
9 

          
50.000
.000,0

0  

2
7 

       
64.88

0.500,
00  

1
2 

       
25.00

0.000,
00  

3 

       
6.486
.000,

00  

3 

       
12.50

6.000,
00  

3 

         
4.252.
000,0

0  

3 

         
1.684.
000,0

0  

1
2 

       
24.92

8.000,
00  

10
0% 

 
99
.7
1
%  

3
9 

          
89.808
.500,0

0  

20
5.2
6% 

 
179
.62
%  

-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

2.20.
2 

PROGRAM 
PENYELENG
GARAAN 
STATISTIK 
SEKTORAL 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Kebija
kan 
Intern
al 
Urusa
n 
Statisti
k 

Poin 3 

       
495.00
0.000,

00  

3 

     
101.9
45.30

0,00  

3 

     
250.0
00.00

0,00  

0 

     
11.27
2.500

,00  

0 

       
72.00

8.000,
00  

0 

       
48.30

2.000,
00  

0 

     
106.1
72.70

0,00  

0 

     
237.7
55.20

0,00  

0% 

 
95
.1
%  

3 

       
339.70
0.500,

00  

10
0% 

 
68.

63%  
- 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
tahu
n 
2022 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Pener
apan 
Manaj
emen 
SPBE 

Poin 3 1 3 0 0 0 0 0 0% 1 
33.
33
% 

Kem
enpa
n RB 
masi
h 
belu
m 
mem
finalk
an 
pros
es 
asses
ment 
penil
aian 
SPBE 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

tahu
n 
2022 

2.20.
2.201 

Penyelengg
araan 
Statistik 
Sektoral di 
Lingkup 
Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Persen
tase 
Organi
sasi 
Perang
kat 
Daera
h 
(OPD) 
yang 
mengg
unaka
n data 
statisti
k 
dalam 
menyu
sun 
perenc
anaan 
dan 
evalua
si 
pemba

% 
1
0
0 

       
495.00
0.000,

00  

1
0
0 

     
101.9
45.30

0,00  

1
0
0 

     
250.0
00.00

0,00  

0 

     
11.27
2.500

,00  

0 

       
72.00

8.000,
00  

0 

       
48.30

2.000,
00  

1
0
0 

     
106.1
72.70

0,00  

1
0
0 

     
237.7
55.20

0,00  

10
0% 

 
95
.1
%  

2
0
0 

       
339.70
0.500,

00  

20
0% 

 
68.

63%  
-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

nguna
n 
daera
h 

2.20.
2.201
.1 

Koordinasi 
dan 
Sinkronisasi 
Pengumpula
n, 
Pengolahan, 
Analisis dan 
Diseminasi 
Data 
Statistik 
Sektoral 

Jumla
h 
Koordi
nasi 
dan 
Sinkro
nisasi 
Pengu
mpula
n, 
Pengol
ahan, 
Analisi
s dan 
Disemi
nasi 
Data 
Statisti
k 

Koordi
nasi 

4 

          
50.000
.000,0

0  

4 

       
46.55

4.000,
00  

4 

       
89.00

0.000,
00  

0 

     
10.54
0.000

,00  

1 

         
5.668.
000,0

0  

2 

       
33.44

2.500,
00  

1 

       
35.63

4.600,
00  

1 

       
85.28

5.100,
00  

25
% 

 
95
.8
3
%  

5 

       
131.83
9.100,

00  

12
5% 

 
263
.68
%  

- 

targe
t 
suda
h 
terea
lisasi 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

Sektor
al 
yang 
Dilaks
anaka
n 

2.20.
2.201
.2 

Peningkatan 
Kapasitas 
SDM 
Pemerintah 
Daerah 
dalam 
Peningkatan 
Mutu 
Statistik 
Daerah yang 
Terintegrasi 

Jumla
h ASN 
yang 
mengi
kuti 
Pening
katan 
Kapasi
tas 
SDM 
Pemda 

ASN 
5
0 

          
95.000
.000,0

0  

0 
                              

-    
4
2 

       
25.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

                              
-    

0 

         
3.852.
000,0

0  

4
2 

       
20.93

6.500,
00  

4
2 

       
24.78

8.500,
00  

10
0% 

 
99
.1
5
%  

4
2 

          
24.788
.500,0

0  

84
% 

 
26.

09%  
-   

2.20.
2.201
.3 

Membangu
n Metadata 
Statistik 
Sektoral 

Jumla
h 
Metad
ata 
Kegiat
an 
Statisti
k 
Sektor
al 

Metad
ata 

1 

          
50.000
.000,0

0  

0 
                              

-    
1 

       
64.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

       
26.70

0.000,
00  

0 
                              

-    
1 

       
36.69

6.600,
00  

1 

       
63.39

6.600,
00  

10
0% 

 
99
.0
6
%  

1 

          
63.396
.600,0

0  

10
0% 

 
126
.79
%  

-   
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

2.20.
2.201
.5 

Pengemban
gan 
Infrastruktu
r 

Jumla
h 
Infrast
ruktur 
Data 
yang 
dikem
bangk
an 

Infrast
ruktur 

1 

          
50.000
.000,0

0  

1 

       
39.44

9.300,
00  

1 

       
40.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

       
39.64

0.000,
00  

1 
                              

-    
0 

                              
-    

1 

       
39.64

0.000,
00  

10
0% 

 
99
.1
%  

2 

          
79.089
.300,0

0  

20
0% 

 
158
.18
%  

-   

2.20.
2.201
.6 

Penyelengg
araan 
Otorisasi 
Statistik 
Sektoral di 
Daerah 

Jumla
h 
Otoris
asi 
Statisti
k 
Sektor
al di 
Daera
h 

Penyel
engga
raan 

4 

       
250.00
0.000,

00  

4 

       
15.94

2.000,
00  

4 

       
32.00

0.000,
00  

0 
          

732.5
00,00  

1 
                              

-    
1 

       
11.00

7.500,
00  

2 

       
12.90

5.000,
00  

4 

       
24.64

5.000,
00  

10
0% 

 
77
.0
2
%  

8 

          
40.587
.000,0

0  

20
0% 

 
16.

23%  
-   

2.21.
2 

PROGRAM 
PENYELENG
GARAAN 
PERSANDIA
N UNTUK 
PENGAMAN
AN 
INFORMASI 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Kebija
kan 
Intern
al 
Urusa
n 
Persan
dian 

Poin 3 

          
60.000
.000,0

0  

2 

       
44.17

4.356,
00  

3 

       
25.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

         
3.719.
500,0

0  

0 

         
6.398.
500,0

0  

0 

       
14.38

2.000,
00  

0 

       
24.50

0.000,
00  

0% 
 

98
%  

2 

          
68.674
.356,0

0  

66.
67
% 

 
114
.46
%  

- 

belu
m 
terla
ksan
anya 
audit 
keam
anan 
infor
masi 
dan 
penil
aian 
INDE
KS 
KAMI 
(Kea
man
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

an 
Infor
masi) 

Tingka
t 
Kemat
angan 
Indeks 
Aspek 
Aundit 
TIK 

Poin 3 1 3 0 0 0 0 0 0% 1 
33.
33
% 

belu
m 
terla
ksan
anya 
audit 
keam
anan 
infor
masi 
dan 
penil
aian 
INDE
KS 
KAMI 
(Kea
man
an 
Infor
masi) 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

2.21.
2.201 

Penyelengg
araan 
Persandian 
untuk 
Pengamana
n Informasi 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Tingka
t 
Keama
nan 
Inform
asi 
Pemer
intah 

Poin 0 

          
60.000
.000,0

0  

0 

       
44.17

4.356,
00  

0,
1 

       
25.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
0 

         
3.719.
500,0

0  

0 

         
6.398.
500,0

0  

0 

       
14.38

2.000,
00  

0 

       
24.50

0.000,
00  

0% 
 

98
%  

0 

          
68.674
.356,0

0  

0% 

 
114
.46
%  

- 

belu
m 
terla
ksan
anya 
audit 
keam
anan 
infor
masi 
dan 
penil
aian 
INDE
KS 
KAMI 
(Kea
man
an 
Infor
masi) 

2.21.
2.201
.4 

Penyediaan 
Layanan 
Keamanan 
Informasi 
Pemerintah 
Daerah 
Kabupaten/
Kota 

Jumla
h 
CSIRT 
yang 
dibent
uk di 
sektor 
Pemer
intah 
Daera
h 

CSIRT 1 

          
60.000
.000,0

0  

0 

       
14.68

3.656,
00  

1 

       
25.00

0.000,
00  

0 
                           

-    
1 

         
3.719.
500,0

0  

0 

         
6.398.
500,0

0  

0 

       
14.38

2.000,
00  

1 

       
24.50

0.000,
00  

10
0% 

 
98
%  

1 

          
39.183
.656,0

0  

10
0% 

 
65.

31%  
-   

Rata-rata Capaian Kinerja 
97.
39
% 
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No 
Program/Ke
giatan/Subk

egiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Satua
n 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah pada 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 

Tahun 2021 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Kinerja 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

Berjalan 

Realisasi Kinerja pada Triwulan 
Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah yang 
dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 

Renja 
Perangka
t Daerah 

yang 
dievaluas

i 

Realisasi 
Capaian 

Kinerja dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah yang 

dievaluasi 

Tingkat 
Capaian 
Kinerja 

dan 
Anggaran 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 

yang 
dievaluasi 

Unit 
Perang

kat 
Daerah 

yang 
bertan
ggungj
awab 

Keter
anga

n 

I II III IV 

1 2 3 4 
5 6 7 8 9 10 11 

12 = 8 + 9 + 
10 + 11 

13 = 12 / 
7 x 100% 

14 = 12 + 6 
15 = 14 / 5 

x 100% 16  17  

k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp k Rp 

Predikat Kinerja 

Sa
ng
at 

Tin
ggi 
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Penghargaan yang pernah diperoleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pamekasan 
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